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OSAKASSOPIMUS

Tama osakassopimus (Sopimus) on tehty [e].[e].2021.

1 OSAPUOLET

(1) Helsingin kaupunki (y-tunnus 0201256-6), Pohjoisesplanadi 11-13,
00170 Helsinki;

(2) Vantaan kaupunki (y-tunnus 0124610-9), Asematie 7, 01300 Vantaa;

3) Kauniaisten kaupunki (y-tunnus 0203026-2), Kauniaistentie 10, 02700
Kauniainen;

4) Kirkkonummen kunta (y-tunnus 0203107-0), Ervastintie 2, 02400
Kirkkonummi;

(5) Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtyma HUS
(y-tunnus 1567535-0), Stenbackinkatu 9, 00029 HUS / PL 100, 00029
HUS (HUS);

(6) Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtyma (y-tunnus 2844969-4), PL 46,
05801 Hyvinkaa;

(@) Keravan kaupunki (y-tunnus 0127485-5), Kauppakaari 11, PL 123,
04201 Kerava;

8 Inkoon kunta (y-tunnus 0126293-4), PL 6162116, 10211 Inkoo;

(9) Loviisan kaupunki (y-tunnus 0203263-9), PL 77, 07901 Loviisa;

(10) Siuntion kunta (y-tunnus 0203263-9), Puistopolku 1, 02580 Siuntio; ja

(11) Oy Apotti Ab (y-tunnus 2699989-5), Valimotie 17-19, 00380 Helsinki
(Yhtio).

2 MAARITELMAT

2.1 Tassa Sopimuksessa kaytetdan seuraavia maaritelmia:

Apotti-hanke tarkoittaa hanketta sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen ja toiminnan

parantamiseksi.

Hankintasopimus tarkoittaa Perustajaosakkaiden, Yhtién, KL-Kuntahankinnat Oy:n ja
Jarjestelmatoimittajan ~ valilla  solmittua  Jarjestelman  hankintaa
koskevaa sopimusta.

HUS on maaritelty kohdan 1 alakohdassa (5).

Hyvinvointialue tarkoittaa kunnista ja valtiosta erillista julkisoikeudellista yhteis6a, jolle
Yhtion Osakkeet ja tdma Sopimus siirtyvat lakimaaraisesti osana
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Sote-uudistuksen taytantdénpanoa.

tarkoittaa Yhtion kulloinkin hallinnoimaa, kehittamaa ja yllapitamaa
sosiaali- ja terveydenhuollon yhteista asiakas- ja
potilastietojarjestelmaa.

tarkoittaa Epic Systems Corporationia, joka on toimittanut taman
Sopimuksen allekirjoitushetkelld kaytdéssd olevan Jarjestelman, tai
muuta mahdollista jarjestelméatoimittajaa.

tarkoittaa Yhtidén ja Uuden Osakkaan valilla tehtavaa vakiomuotoista
sopimusta Jarjestelmaa koskevaan puitejarjestelyyn liittymisestad ja
sitoutumisesta Hankintasopimukseen ja tédhan Sopimukseen seka
mahdollisesti Yhtion osakkeiden merkinnasta.

tarkoittaa Yhtion ja Hyvinvointialueen valilla tehtdvaa muutossopimusta,
jolla Hyvinvointialue laajentaa Jarjestelman kayttoa.

tarkoittaa kohdan 1 alakohdissa (1) — (10) mainittuja sopijapuolia seka
mahdollisia Uusia Osakkaita ja Osakkaiden sijaan tulleita tahoja.

tarkoittaa Osakkaita ja Yhtiéta.
tarkoittaa Yhtion ja Jarjestelmatoimittajan valilla solmittua sopimusta,
jonka kohteena ovat Jarjestelman kayttdoikeus ja Jarjestelmaan liittyvat

palvelut.

tarkoittaa  Helsingin,  Kauniaisten ja Vantaan kaupunkeja,
Kirkkonummen kuntaa ja HUSia.

tarkoittaa tatd osakassopimusta liitteineen.
on maaritelty kohdassa 3.5.1.

tarkoittaa Osakkaan tekemaa sijoitusta Yhtion sijoitetun vapaan oman
paaoman ehtoiseen rahastoon.

tarkoittaa Yhtion ja Osakkaiden valistd sopimusta, jonka nojalla Yhtio
toteuttaa Osakkaille kokonaispalveluna asiakas- ja
potilastietojarjestelmapalvelun.

tarkoittaa Yhtion ja Jarjestelmatoimittajan valilla solmittua sopimusta,
jonka kohteena on sopimuksen mukaisen Jarjestelman toteuttaminen
Yhtion ja Osakkaiden kayttoon.

tarkoittaa Jarjestelman kayttdjaksi Hankintasopimuksen mukaisesti
littyvad tahoa, joka merkitsee Yhtidon osakkeita ja liittyy taman
Sopimuksen Osapuoleksi.

on maaritelty kohdan 1 alakohdassa (11).
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3 SOPIMUKSEN TAUSTA JA TARKOITUS
3.1 Sopimuksen tausta
3.1.1 Perustajaosakkaiden kaynnistaman yhteisen Apotti-hankkeen

tarkoituksena on parantaa sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaa ja
palveluja. Apotti-hankkeen yhtend osana Perustajaosakkaat ovat
perustaneet Yhtién, jonka yhtena tarkoituksena on tuottaa Osakkaille
kokonaispalveluna Jarjestelma. Jarjestelman tuottamisen lisaksi Yhtion
tehtdvana on tuottaa Osakkaiden sidosyksikkbnd muun muassa
sosiaali- ja terveydenhuollon tietojarjestelma- teknologiapalveluita seka
digitaalisia asiantuntijapalveluita ja muita Jarjestelmaliitannaisia
palveluita.

3.1.2 Perustajaosakkaat ovat kesallda 2013 solmineet sopimuksen
sosiaalihuollon, perusterveyshuollon ja erikoissairaanhoidon yhteisen
asiakas- ja potilastietojarjestelman hankintayhteistytsta. Jarjestelmaa
koskevat hankintapdatokset on tehty vuoden 2015 Iopulla ja
Perustajaosakkaat, Yhtid, Jarjestelmatoimittaja ja KL-Kuntahankinnat
Oy ovat allekirjoittaneet Jarjestelmaa koskevan Hankintasopimuksen
(liite 1) 21.4.2016. Samalla Yhti6 ja Jarjestelmatoimittaja allekirjoittivat
valilldan Jarjestelmaa koskevan Toimitussopimuksen (lite 2) ja
Palvelusopimuksen (liite 3).

3.1.3 Yhtio vastaa asiakas- ja potilastietojarjestelmahankinnan
sopimusvelvoitteista valittavaan jarjestelmatoimittajaan nahden ja
tuottaa Osakkaille Jarjestelmaan liittyvat ja kohdassa 3.1.1 mainitut
palvelut siten kuin Yhtidén liiketoimintasuunnitelmassa on tarkemmin
kuvattu.

3.1.4 Jarjestelma on Kkilpailutettu julkisena hankintana HUS:n ja kaikkien
HUS-alueen kuntien kayttéon. Kilpailutus on kattanut ajanmukaisen
sosiaali- ja terveydenhuollon sekad erikoissairaanhoidon yhteisen
asiakas- ja potilastietojarjestelman kayttdoikeudet sekad jarjestelmaan
littyvat toteutus- ja kayttddnottopalvelut, yllapitopalvelut,
jarjestelmatuen, jarjestelmaintegraatiot ja jarjestelman
jatkokehittdmisen (hankintailmoitus 31.8.2013 ja korjausilmoitus
3.10.2013.). Perustajaosakkaiden lisaksi muilla HUS-alueen kunnilla oli
mahdollisuus liittyd puitejarjestelyyn. Taman Sopimuksen osapuolia
ovat allekirjoitushetkellda Perustajaosakkaat ja puitejarjestelyn mukaisin
ehdoin jarjestelyyn liittyneet kunnat sekd Keski-Uudenmaan sote
-kuntayhtyma, joka jarjestdd julkiset sosiaali- ja terveyspalvelut
puitejarjestelyyn liittyneen Tuusulan kunnan osalta. Lisdksi Loviisan
kaupunki tuottaa ns. isantdkuntana sosiaali- ja terveyspalveluita
Lapinjarven kunnalle ns. Paras-lain nojalla. Palvelusopimus sisaltda
ehtoja  Jarjestelmdn ja  Jarjestelmaan liittyvien  palveluiden
kayttéonotosta mm. HYKS-erityisvastuualueella.

3.2 Sopimuksen tarkoitus

3.2.1 Osapuolten tarkoituksena on sopia Yhtidon osakkeiden omistukseen
liittyvistd oikeuksista ja velvollisuuksista, osakkeiden hankkimisesta ja
osakkeiden luovuttamisesta, Yhtiébn toiminnan jarjestdmisests,
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hallinnosta, johtamisesta, kehittamisesta seka Osakkaiden
velvollisuuksista Yhtioéon ja toisiinsa nahden.

3.3 Sopimuksen suhde osapuolten vilisiin aiempiin sopimuksiin

3.3.1 Talla Sopimuksella korvataan Osapuolten valilla 5.2.2020 allekirjoitettu
osakassopimus.

3.4 Sopimuksen etusija

3.4.1 Talld Sopimuksella on Osapuolten valisissa suhteissa etusija suhteessa
osakeyhtidlain tahdonvaltaisiin sdanndksiin ja Yhtion yhtidjarjestykseen.

3.5 Sote-uudistus

3.5.1 Osapuolet ovat tietoisia vireilla olevasta sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen uudistamista koskevasta hankkeesta (Sote-uudistus).
Hallitus on antanut Sote-uudistusta koskevan esityksensa eduskunnalle
8. joulukuuta 2020.

3.5.2 Esityksen mukaan Suomeen muodostettaisiin 21 Hyvinvointialuetta,
joille siirrettaisiin kuntien ja kuntayhtymien vastuulla nykyisin olevat
sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen tehtavat. Ehdotuksen
mukaiset Hyvinvointialueet perustettaisiin mahdollisimman pian lakien
hyvaksymisen ja vahvistamisen jalkeen. Lait tulisivat voimaan
porrastetusti, osa 1. heindkuuta 2021 ja viimeiset 1. tammikuuta 2023.
Kokonaisuuden voimaantulo vaatii eduskunnan hyvaksynnan.

3.5.3 Sote-uudistuksen toteutuminen hallituksen esittdmassd muodossaan
tarkoittaisi muun muassa sita, etta Yhtion osakkeet siirtyisivat nykyisilta
Osakkailta Uudenmaan alueen Hyvinvointialueille lakisdateisesti
hallituksen esityksen mukaisen ns. voimaanpanolain nojalla 1.1.2023.

4 YHTION TOIMINTA JA OMISTUS

4.1 Yhtion toiminta; Yleisvelvoite

4.1.1 Yhtion tarkoitus on tuottaa Osakkaiden tarpeisiin laadukkaita sosiaali- ja
terveydenhuollon tietojarjestelma- sekad digitalisaatio- ja

Jarjestelmaliitdnnaisia asiantuntijapalveluita omakustannusperiaatteella.

4.1.2 Yhtié toimii julkisista hankinnoista annetun lain tarkoittamassa mielessa
Osakkaidensa sidosyksikkéna, jonka tarkoituksena on tuottaa palveluja
Osakkaille. Yhti6 voi tuottaa rajallisen maaran palveluja myos
ulkopuolisille kuitenkin siten, ettd tdma ei vaaranna Yhtion asemaa sen
Osakkaiden sidosyksikkéna. Ulkopuolisille tuotettavilla palveluilla
tarkoitetaan  Jarjestelman  kayttéon  liittyvia  palveluita  muille
julkisyhteisdille tavalla, joka ei johda valtiontukisddnndsten vastaiseen
tukeen.

4.1.3 Yhtion toimiessa Osakkaiden sidosyksikkdna ulottuu Osakkaiden
valvontavalta tavanmukaisen osakkaan valvontavallan lisadksi Yhtion
toiminnan kannalta olennaisiin paatoksiin ja strategisiin linjauksiin.

04457632110 7 (24)
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Osapuolet sitoutuvat toimimaan siten, etta Yhtion sidosyksikkbasema ei
vaarannu.  Mikali  sidosyksikkdja koskeva lainsdadantdé tai
sidosyksikkdliiketoimintaa koskeva oikeuskaytantd muuttuu, Yhtié ja
Osakkaat sopeuttavat toimintansa naihin muutoksiin.

Osakkaat sitoutuvat omassa toiminnassaan myétavaikuttamaan Yhtion
toimintaan. Osakkaat ohjeistavat myds edustajansa toimimaan
yhtidkokouksessa ja muussa mahdollisessa paatdksenteossa siten, etta
tdman Sopimuksen ja Yhtidn toiminnan tavoitteiden mukainen tarkoitus
toteutuu.

Osakkaat tiedostavat, ettd heidan toimintansa Yhtion Osakkaina ja
sitoutumisensa toimimaan Yhtidéssa on tarkeaa Osapuolten asettamien
yhteisten tavoitteiden saavuttamiseksi ja vakuuttavat, etteivat he ole
tehneet eivatka taman Sopimuksen voimassa ollessa tule tekemaan
muuta osakassopimusta taikka muita sopimuksia, joissa sovittaisiin
tassa Sopimuksessa saannellyista tai niihin vaikuttavista asioista.

Yhtion yhtidjarjestyksen tulee sisaltdd maaraykset Yhtion toimimisesta
sidosyksikkdna ja yhteishankintayksikkona.

Yhtion omistus Sopimuksen allekirjoitushetkella

Taman Sopimuksen allekirjoitushetkellda Osakkaat omistavat Yhtion
osakkeet liitteen 4 mukaisesti.

Liitteessd 4 kuvatut omistusosuudet perustuvat Osakkaiden vuoden
2013 lopun asukaslukumaariin kuitenkin silla poikkeuksella, ettd HUSIn
omistusosuus  perustuu Osapuolten  valiseen sopimukseen.
Asukaslukumaarat perustuvat Suomen viralliseen tilastoon (SVT)
kuuluvaan Tilastokeskuksen julkaisemaan Vaestérakenne-tilastoon
31.12.2013 tilanteesta.

Yhtion kaikki osakkeet ovat keskendan saman lajisia. Kukin osake
tuottaa yhden danen. Yhtion osakkeista ei ole annettu osakekirjoja.

Omistusosuuksien muutokset

Mikali yhden tai useamman Osakkaan asukaslukumaarissd tapahtuu
{merklttawa muutokSIa—/—mﬂﬂteksm—]eﬂa—vaﬂmtta}swat—kyseisen—Qsaldeaa&
, Osapuolet
sitoutuvat  neuvottelemaan hyvassd hengessd toimenpiteistd
omistusosuuksien muuttamiseksi Yhtion hallituksen esittamalla tavalla.

Yhtion toiminnan tarkoituksena on tuottaa Osakkaille Jarjestelmaan
littyvat palvelut ja muut sosiaali- ja terveydenhuollon digitalisaatioon
littyvat asiantuntijapalvelut omakustannushintaan. Yhtid ei tavoittele
voittoa. Mahdollinen tilikaudelta syntyva ylijgdma on kaytettava Yhtion
tarjoamien palveluiden kehittdmiseen. Kukin Osakas sitoutuu olemaan
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vaatimatta osakeyhtidlain 13 luvun 7 §:n mukaisen vahemmistdosingon
jakamista.

5 OSAKKAAT
5.1 Yleista

5.1.1 Osakkaan tulee olla kunta tai kuntayhtyma siten kuin Jarjestelman
hankinnan kilpailutusasiakirjoissa on maaritelty. Sote-uudistuksen
taytantddnpanon myoéta Osakkaan, pois lukien HUS ja Helsingin
kaupunki, tulee olla Hyvinvointialue. Osapuolten yhteisena tavoitteena
on Jarjestelman kaytdn laajentaminen koko Uudenmaan alueelle
hankintalainsdadannon sallimissa puitteissa, edellda kohdassa 3.1.4
kuvatun tarjouskilpailun ehtojen ja sopimusten mukaisesti.

5.1.2 Osakkaana olevan kuntayhtyman jasenkunnan rahoitusvastuu
sellaisista kuntayhtyman sitoumuksista Yhtidlle, joista aiheutuvia
menoja ei muuten saada katetuiksi, maaraytyy kuntalain 410/2015 117
§:n mukaisesti Sote-uudistuksen taytantdonpanoon asti, jonka jalkeen
kyseinen rahoitusvastuu maaraytyy fhyvinvointialueesta annetun lainj
mukaisesti.

5.2 Uudet Osakkaat

5.2.1 Uusia Osakkaita voidaan hyvaksya, jos uusien Osakkaiden mukaantulo
edistdd Apotti-hankkeen tavoitteita ja myds hankintalain nakékulmasta
uusien Osakkaiden ottaminen katsotaan mahdolliseksi.

5.2.2 Mikali Yhtioon otetaan Uusi Osakas kohdan 5.2.1 mukaisessa
tilanteessa, yhtidkokous paattdd osakeantipdatoksen tai osakeantia
koskevan valtuutuspaatoksen lisdksi Uuden Osakkaan kanssa
tehtavasta Liittymissopimuksesta ja valtuuttaa Yhtidn toimitusjohtajan
allekirjoittamaan  Yhtion ja  Osakkaiden puolesta  kyseisen
Liittymissopimuksen ja samalla hyvaksytaan Uusi Osakas Jarjestelman
kayttajaksi.

5.2.3 Uuden Osakkaan on ennen uusien osakkeiden merkitsemista tai
osakkeiden hankkimista allekirjoitettava Liittymissopimus.
Liittymissopimuksen allekirjoituksella Uusi Osakas tulee myds taman
Sopimuksen osapuoleksi ja sitoutuu:

. Jarjestelman kayttajaksi;

. suorittamaan mahdolliset tdman Sopimuksen mukaiset
sijoitukset Yhtion sijoitetun vapaan oman paaoman rahastoon;

. takaamaan omistusosuuttaan vastaavan osuuden Yhtion
ottamista lainoista;

. maksamaan Yhtidlle sen tuottamista palveluista —mm.
Tilaajasopimuksen mukaisesti;

. laatimaan Yhtiéon kanssa henkiléresurssien kayttéa koskevan
sopimuksen; seka

04457632110 9 (24)
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. muihin taman Sopimuksen mukaisiin Osakkaiden
velvollisuuksiin.

Uuden Osakkaan mahdollisesti maksama merkintahinta, Uudelta
Osakkaalta mahdollisesti edellytettyjen sijoitusten maara seka Uuden
Osakkaan osuus lainatakauksista ja toiminnan maksuista maaritellaan
yksityiskohtaisesti  kunkin  Uuden Osakkaan allekirjoittamassa
Liittymissopimuksessa perustuen Uuden Osakkaan omistusosuuteen ja
muiden Osakkaiden merkintahetkeen mennessa tekemiin
paaomasijoituksiin. Taman Sopimuksen allekirjoitushetkeen mennessa
Osakkaiden tekemat paaomasijoitukset on lueteltu liitteessa 4.

Uudelle Osakkaalle tarjotaan merkittavaksi Yhtion uusia osakkeita
Uuden Osakkaan ja Yhtion muiden Osakkaiden vuoden 2013 lopun
asukaslukumaarien suhteessa (ellei asukaslukumaaria ole taman
jalkeen tarkistettu Sopimuksen mukaisesti). Mahdollisissa kuntaliitos- tai
sosiaali- ja  terveydenhuollon palvelurakennetta koskevissa
muutostilanteissa liittyvan kunnan tai kuntayhtyman asukasluku
lasketaan siihen liittyneiden kuntien vuoden 2013 lopun yhteenlasketun
asukaslukumaaran mukaan (ellei asukaslukumaaria ole taman jalkeen
tarkistettu Sopimuksen mukaisesti).

Osakkaat sitoutuvat hyvaksymaan taman Sopimuksen mukaisesti
littyvdn Uuden Osakkaan seka tekemaan liittymisen edellyttamat
paatokset ja muut toimenpiteet Yhtion hallituksen edellyttamalla tavalla.

Jarjestelman kayttda laajentavat Hyvinvointialueet

Sote-uudistuksen  toteutuessa  Yhtibn  omistuspohja  laajenee
lakisaateisesti kattamaan koko Uudenmaan alueen. Sote-uudistukseen
littyvdd Osakkeiden lakisdateista siirtymistd Hyvinvointialueille on
kasitelty erikseen kohdassa 14.2.

Mikali Hyvinvointialue paattaa laajentaa Jarjestelman kayttéa kohdassa
3.1.4 kuvatun menettelyn ja sopimusten mukaisesti, yhtikokous
paattaa osakeantipaatdksen tai osakeantia koskevan
valtuutuspaatoksen  lisdksi  Jarjestelman  kayttoa laajentavan
Hyvinvointialueen kanssa tehtavastd Muutossopimuksesta ja valtuuttaa
Yhtion toimitusjohtajan allekirjoittamaan Yhtién ja muiden Osakkaiden
puolesta kyseisen Muutossopimuksen.

Hyvinvointialueen, joka paattda laajentaa Jarjestelman kayttéa, on
ennen laajentamista tehtdva seuraavat toimenpiteet:

1 Hyvinvointialue toimittaa Jarjestelman kaytdn laajentamista
koskevan kayttéonottopaatdksen Yhtidlle;

(i1) Hyvinvointialue  allekirjoittaa Muutossopimuksen ja muut
Jarjestelman kaytdn laajentamista koskevat asiakirjat Yhtion
hallituksen paatdksen mukaisesti; seka

(iii))  Hyvinvointialue toimittaa Yhtidon hallituksen edellyttdamat tiedot
koskien esimerkiksi Hyvinvointialueen asukaslukumaaraa.

Muutossopimuksen allekirjoituksella kyseinen Hyvinvointialue sitoutuu:
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1) suorittamaan mahdolliset tdman Sopimuksen mukaiset
sijoitukset Yhtidon sijoitetun vapaan oman padoman rahastoon
Jarjestelman kayton laajennuksen osalta;

(i) takaamaan omistusosuuttaan vastaavan osuuden Yhtion
ottamista lainoista Jarjestelman kayton laajennuksen osalta;

(iii)) maksamaan Yhtidlle sen tuottamista palveluista mm.
Tilaajasopimuksen mukaisesti myos Jarjestelman kayton
laajennuksen osalta;

(iv) laatimaan Yhtidbn kanssa paivitetyn henkiléresurssien kayttoa
koskevan sopimuksen; seka

) muihin tdman Sopimuksen mukaisiin Osakkaiden velvollisuuksiin
Jarjestelman kaytén laajennuksen osalta.

5.3.5 Jarjestelman kayttéa laajentavan Hyvinvointialueen mahdollisesti
maksama merkintdhinta, kyseiseltd Hyvinvointialueelta mahdollisesti
edellytettyjen sijoitusten maara seka kyseisen Hyvinvointialueen osuus
lainatakauksista ja toiminnan maksuista maaritellaan yksityiskohtaisesti
kunkin Jarjestelman kayttoa laajentavan Hyvinvointialueen
allekirjoittamassa Muutossopimuksessa perustuen Jarjestelman kayttoa
laajentavan Hyvinvointialueen omistusosuuteen ja muiden Osakkaiden
merkintdhetkeen mennessa tekemiin padomasijoituksiin.

5.3.6 Jarjestelman kayttda laajentavalle Hyvinvointialueelle tarjotaan
merkittavaksi Yhtion uusia osakkeita perustuen Osakkaiden vuoden
2013 lopun asukaslukumaarien suhteeseen (ellei asukaslukumaaria ole
taman jalkeen tarkistettu Sopimuksen mukaisesti).

5.3.7 Osakkaat sitoutuvat hyvaksymaan taman Sopimuksen mukaisesti
tapahtuvan Hyvinvointialueen Jarjestelman kayton laajentamisen seka
tekemaan laajentamisen edellyttdmat paatokset ja muut toimenpiteet
Yhtion hallituksen edellyttamalla tavalla.

5.4 Osakkeiden merkintahinta

5.4.1 Uuden Osakkaan tai Jarjestelman kayttdéa laajentavan
Hyvinvointialueen merkittavaksi tarjottavien osakkeiden merkintdhinnan
ja erillisen rahastosijoituksen maaraytymisen lahtdkohtana on Uuden
Osakkaan tai Hyvinvointialueen (kasvanutta) osakeomistusta vastaava
osuus Jarjestelman rakentamiseksi ja kehittdmiseksi osakeantiin
mennessa tarvituista, Osakkaiden tekemistd kokonaissijoituksista ja
-panostuksista. Taman Sopimuksen allekirjoitushetkeen mennessa
Osakkaiden tekemat paaomasijoitukset on lueteltu liitteessa 4.

5.4.2 Yhtion hallitus tekee yhtidjarjestyksen mukaisella
maaraenemmistopaatokselld yhtidkokoukselle ehdotuksen Uudelle
Osakkaalle tai Jarjestelman kayttda laajentavalle Hyvinvointialueelle
merkittavaksi tarjottavien uusien osakkeiden merkintdhinnasta.
Osakeantipaatoksen tai osakeantia koskevan valtuutuspaatoksen
lisdksi yhtiokokous paattdada Uuden Osakkaan tai Jarjestelman kayttoéa
laajentavan Hyvinvointialueen kanssa tehtavasta Liittymissopimuksesta
tai Muutossopimuksesta. Osakekohtainen merkintahinta lasketaan
l&htékohtaisesti seuraavasti:
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(Mo + So) x O
M = /L
(100% - O)

Mo = Perustajaosakkaiden Yhtiota perustettaessa Yhtion osakkeista
maksamat merkintahinnat

So = Osakkaiden Uuden Osakkaan tai Jarjestelman kayttoa laajentavan
Hyvinvointialueen  osakeantin  mennessa yhteensd maksamat
SVOP-sijoitukset

O = Uuden Osakkaan tai Jarjestelman kayttéa laajentavan
Hyvinvointialueen (kasvanut) omistusosuus % [merkittdvien osakkeiden
lukumaara / osakkeiden kokonaismaara]

L = Osakeannissa merkittavien osakkeiden lukumaara

Lahtokohtana on, etta uusien osakkeiden merkintdhinta merkitaan
kokonaisuudessaan Yhtion SVOP-rahastoon, ei osakepadomaan.

Edella tdssa kohdassa 5.4 sovitusta tai muualla tassa Sopimuksesta
sovitusta riippumatta Osakkaat, jotka omistavat vahintdan kaksi
kolmasosaa (2/3) kaikista Yhtion osakkeista, voivat kaikkia Osapuolia
velvoittavasti sopia myods (i) ylla esitetystd poikkeavasta Osakkeiden
merkintdhinnasta ja/tai (ii) siita, ettd uusien osakkeiden antamisen
sijaan jarjestely toteutetaan siten, ettd Osakkaat myyvat omistamiaan
Yhtion osakkeita omistusosuuksiensa suhteessa.

Rahastosijoitus

Uusi Osakas tai Jarjestelman kayttéa laajentava Hyvinvointialue
sitoutuu lisdksi maksamaan erillisen rahastosijoituksen hallituksen
erikseen maaraamassa aikataulussa. Lahtokohtana on, etta
rahastosijoitus merkitdan kokonaisuudessaan Yhtion SVOP-rahastoon.

Rahastosijoituksen maaraa laskettaessa otetaan huomioon Osakkaiden
muuna kuin osakepddomana tai suorina SVOP-sijoituksena antama
kokonaispanostus Jarjestelman toimittamiseksi ja kehittamiseksi
hanketoimiston perustamisesta lukien.

Rahastosijoitus (R) lasketaan seuraavasti:

KoXO
R =
(100% - O)
Ko = Korvattavaksi sovitut, osakeantin mennessd kertyneet

kustannukset hanketoimiston perustamisesta lahtien eli hanketoimiston
kulut ja hankintarenkaan valmistelukulut vuosina 2012-2015 seka
yhteinen kiinteiden kulujen omistajalaskutus vuodesta 2015 alkaen

O = Uuden Osakkaan tai Jarjestelman Kkaytt6a laajentava
Hyvinvointialueen (kasvanut) omistusosuus % [merkittdvien osakkeiden
lukumaara / osakkeiden kokonaismaara]

Edella tassa kohdassa 5.5 sovitusta tai muualla tassa Sopimuksessa

sovitusta riippumatta Osakkaat voivat kaikkia Osapuolia velvoittavasti
sopia myos ylla esitetystda poikkeavasta rahastosijoituksen maarasta
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edellyttden, ettd kyseistd rahastosijoituksen maaraa kannattavat
Osakkaat, jotka omistavat vahintdan kaksi kolmasosaa (2/3) kaikista
Yhtion osakkeista.

YHTION RAHOITUS JA TOIMINNAN MAKSUT

Yhtion lainat ja Osakkaiden takaus

Yhtion toimintaa on rahoitettu paaosin pitkaaikaisilla lainoilla vuoteen
2021 asti. Lainojen lyhennykset ovat alkaneet rahoituslaskelman
mukaisesti vuonna 2020.

Osakkaat ovat antaneet takauksia omistusosuuksiensa suhteessa
Yhtion tarvitsemien lainojen vakuudeksi. Taman Sopimuksen
allekirjoitushetkeen mennessa Osakkaiden antaman takaukset on
lueteltu liitteessa 4.

Uusien Osakkaiden tulee Liittymissopimuksessa ja Jarjestelman kaytt6a
laajentavien Hyvinvointialueiden tulee Muutossopimuksessa sitoutua
takaamaan (kasvanutta) omistusosuuttaan vastaava osuus Yhtion
ottamista lainoista. Talldin muiden Osakkaiden osuus kaikista
takauksista vastaavasti pienenee.

SVOP-sijoitukset

Osakkaat ovat sitoutuneet tekemaan omistusosuuksiensa suhteessa
SVOP-sijoituksia, jotka lasketaan suhteessa paatettyihin Yhtion
lainamaariin. Taman Sopimuksen allekirjoitushetkeen mennessa
Osakkaiden tekemat SVOP-sijoitukset on lueteltu liitteessa 4.

Uusien Osakkaiden tulee Liittymissopimuksessa ja Jarjestelman kaytt6a
laajentavien Hyvinvointialueiden tulee Muutossopimuksessa sitoutua
ottamaan maksettavakseen omistusosuuttaan vastaava osuus
SVOP-sijoitusten kokonaismaarasta ja vastaavasti talléin muiden
Osakkaiden maksuosuus kaikista SVOP-sijoituksista pienenee.

Muista kuin ylld mainituista SVOP-sijoituksesta sovitaan Osakkaiden
kesken erikseen.

Yhtion toiminnan maksut

Yhtié laskuttaa Osakkailta palvelumaksuja Jarjestelman seka sosiaali-
ja terveydenhuollon digitalisaatioon liittyvien asiantuntijapalveluiden
kayttoon liittyen Tilaajasopimuksen mukaisesti.

YHTION PAATOKSENTEKO

Paatoksenteon perusteet

Paatoksenteko Yhtidon yhtidkokouksessa ja hallituksen kokouksissa
tapahtuu osakeyhtidlaissa, yhtidjarjestyksessa ja tdssa Sopimuksessa
maaratylla tavalla.
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Yhtiokokouksen paatosta ja/tai maaraenemmistopaatosta edellyttavat asiat

Yhtion kannalta taloudellisesti merkittavat, periaatteellisesti
laajakantoiset seka toiminnan laadun ja laajuuden kannalta
epatavalliset asiat on kasiteltava yhtiokokouksessa.

Yhtiokokouksen paatdkseksi tulee ehdotus, jota on kannattanut yli
puolet annetuista aanista, jollei osakeyhtitlaissa toisin sdadeta, Yhtion
yhtidjarjestyksessa toisin maarata tai tdssa Sopimuksessa toisin sovita.

Osakeyhtidlaissa maaraenemmistopaatoksiksi maarattyjen asioiden
kuten suunnatusta osakeannista paattamisen lisdksi seuraavista
asioista on paatettava Yhtion yhtidkokouksessa siten, ettd ehdotusta on
kannattanut vahintdan 2/3 annetuista aanistd ja kokouksessa
edustetuista osakkeista:

1) Yhtion liiketoimintasuunnitelman vahaistda merkittavammat
muutokset; seka

(i1) Yhtidn konkurssihakemus tai hakemus yrityksen saneerauksesta
annetussa laissa tarkoitetun menettelyn aloittamisesta.

Seuraavista asioista on paatettdva yhtiokokouksessa siten, etta
ehdotusta on kannattanut vahintdan 2/3 annetuista &anistd ja
kokouksessa edustetuista osakkeista ja ettd vahintdan kolme (3)
yhtidkokouksessa l&sna olevaa Osakasta kannattaa paatosta:

1) Yhtidn liikketoiminnan myyminen ja lopettaminen;

(ii) sellaisten vahaistd merkittdvimpien sopimusten solmiminen tai
sijoitusten tekeminen, jotka eivat kuulu Yhtidon tavanomaiseen
liiketoimintaan;

(iii))  taloudellisesti merkittdva tai tavanomaisesta poikkeava
lainanotto; seka

(iv) Yhtion omaisuuden luovuttaminen vakuudeksi tai Yhtion
takauksen antaminen.

Hallituksen maaraenemmistopaatosta vaativat asiat

Hallituksen  paatokseksi tulee enemmistdon  mielipide, jollei
yhtidjarjestyksessa tai tassa Sopimuksessa edellytetd
maaraenemmistoa.

Seuraavista asioista on paatettdva Yhtion hallituksessa siten, etta
ehdotusta on kannattanut vahintaan 2/3 hallituksen jasenista:

1 toimitusjohtajan valitseminen ja erottaminen seka
toimitusjohtajasopimuksen ehdot;

(i1) yhtidjarjestyksen suostumuslausekkeen mukaisen
suostumuksen antaminen Yhtion osakkeiden hankintaan; seka

(ii1) Uuden Osakkaan liittymisen taloudelliset ehdot.

14 (24)



LUONNOS
LUOTTAMUKSELLINEN

8 YHTION HALLINTO
8.1 Hallitus
8.1.1 Yhtiolla on hallitus, johon kuuluu vahintdan seitseman ja enintaan

yhdeksan varsinaista jasenta. Yhtiokokous valitsee hallituksen jasenet
osakeyhtidlain ja Yhtion yhtidjarjestyksen mukaisesti kuitenkin niin, etta
vahintdan kaksi jasentd on valittava Helsingin kaupungin ehdotuksen
mukaisesti, kaksi jasentd on valittava HUS:n ehdotuksen mukaisesti,
kaksi jasenta on valittava Vantaan kaupungin ehdotuksen mukaisesti ja
kaksi jasentd on valittava kaikkien muiden Osakkaiden yhteisen
ehdotuksen mukaisesti. Helsingin kaupunki nimeaa hallituksen
puheenjohtajan ja HUS varapuheenjohtajan. Sote-uudistuksen
taytantédnpanon yhteydessa Osapuolet sitoutuvat neuvottelemaan
hyvassa hengessa ylla olevan muuttamisesta.

8.1.2 Hallituksen jasenille maksetaan palkkiota Yhtion hallituksessa
toimimisesta yhtibkokouksen paatdoksen mukaisesti.

8.2 Tilintarkastus

8.2.1 Yhtion tilintarkastajaksi valitaan Yhtion Kilpailutuksen perusteella
valitsema tilintarkastusyhteiso.

8.3 Omistajakokous
8.3.1 Yhtion toimintaa tukee Omistajakokous. Omistajakokous on

Osakkaiden yhteisty6elin, joka on riippumaton Yhtiosta eikd se ole
Yhtion toimielin. Omistajakokous ei tee Yhtiotd tai Osakkaita sitovia

paatoksia.

8.3.2 Omistajakokouksen jasenia ovat kaikki Osakkaat.

8.3.3 Yhtidon hallituksen ja johdon jasenet eivat voi edustaa Osakkaita
Omistajakokouksessa, mutta voivat osallistua kokoukseen
kutsuttaessa.

8.3.4 Omistajakokouksen tarkoituksena on Kkasitelld ja muodostaa

Osakkaiden yhteinen nakemys yhtidon toiminnan kannalta merkittavista
asioista ennen asian siirtdmistd paatoksenteossa eteenpain. Tallaisia
asioita voivat olla esimerkiksi seuraavat:

. yhtidjarjestyksen ja tdman Sopimuksen muutokset;

. yhtidjarjestyksen 7 §:ssé maaratyt asiat;

. Yhtion strategia, vuosisuunnitelmat ja tilannekatsaukset;

. palveluista perittavia hintoja ja hinnoittelumalleja koskevat

olennaiset asiat;

. hintojen muodostumisen perusteena olevaa
kustannusrakennetta, kustannusten jakoa ja kustannusten
kehittymista koskevat olennaiset asiat;
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. Yhtion hallituksen kokoonpanon koordinointi ottaen huomioon
Osapuolten yhteinen tavoite muodostaa hallitus osaamis- ja
kokemusprofiiliitaan mahdollisimman hyvin toisiaan taydentavista
jasenista; seka

. muut yhtidkokouksessa kasiteltdvat asiat, jotka edellyttavat
Osakkaiden yhteista valmistelua ja -linjauksia sekd Osakkaiden
kulloinkin kasiteltdvaksi nostamat asiat.

Yhtion hallituksen tulee toiminnassaan ottaa osakeyhtiélain asettamissa
rajoissa huomioon omistajakokouksen paatdkset ja ennen mittavan
hankkeen kaynnistamista kuulla omistajakokousta.

Yhti6 kutsuu viipymattd omistajakokouksen koolle, jos Yhtidn
tilanteessa tapahtuu Osakkaan nakokulmasta vahaista merkittavampia
muutoksia maksuosuuksissa tai riskeissa ja joka tapauksessa hyvissa
ajoin ennen yhtidkokousta.

Osapuolet toteavat, ettd heilld on kaytdssaan Yhtidon ja Osakkaiden
valisen Tilaajasopimuksen mukainen asiakkaiden yhteistydmalli ja etta
he sitoutuvat yllapitdamaan ja kehittdmaan kyseistd yhteistydmallia
Tilaajasopimuksen mukaisesti. Yhteistydmalli on kaikille Osakkaille
yhteinen (riippumatta siitd onko Tilaajasopimus Osakaskohtainen).
Yhteistydmallissa muodostetaan tarpeelliset Osakkaiden yhteiset
foorumit, joissa  kasitellddn Tilaajasopimuksessa  maariteltyja
asiakassuhteen kannalta merkityksellisia asioita.

YHTION OSAKKEEN LUOVUTTAMISTA KOSKEVAT RAJOITUKSET

Osakkaan velvollisuudet

Osakkaat sitoutuvat siihen, ettad ne eivat anna vakuudeksi, eivatka myy
tai muutoin luovuta Yhtion osakkeita muutoin kuin tdman Sopimuksen
ehtojen mukaisesti.

Osakkeiden luovuttaminen ja Yhtion suostumus

Osakkaat sitoutuvat siihen, ettd he eivat myy tai luovuta Yhtion
osakkeita ilman Yhtion etukateen antamaa kirjallista suostumusta paitsi
tdman Sopimuksen kohdassa 14.2 maaritellyissa erityistilanteissa, joihin
ei tarvita Yhtion suostumusta.

Osakkeiden luovuttaminen muille  kuin  hankintasopimuksessa
maaritellyille kunnille tai kuntayhtymille, joiden jasenia ndma kunnat
ovat, tai Sote-uudistuksen taytantdédnpanon jalkeen Hyvinvointialueille,
on kiellettya. Taman kiellon tarkoituksena on sailyttda Osakkaiden ja
Yhtién valinen hankintalaissa tarkoitettu sidosyksikkésuhde.

Yhtion  yhtidjarjestyksessd on osakkeiden hankintaa koskeva

suostumuslauseke. Suostumuksen antamisesta paattda Yhtion hallitus
kohdan 7.3.2(ii) mukaisesti.
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9.3 Lunastusoikeus

9.3.1 Ottaen huomioon kohdassa 9.2 mainitun, mikali Osakas luovuttaa
osakkeitaan ulkopuoliselle taholle, on toisilla Osakkailla
omistusosuuksiensa suhteessa oikeus lunastaa ulkopuoliselle taholle
siirtyvat osakkeet yhtidjarjestyksen lunastuslausekkeen mukaisesti. Jos
joku Osakkaista jattaa kayttamattd Ilunastusoikeutensa, siirtyy
lunastusoikeus edelleen  Yhtidn muille Osakkaille niiden
omistusosuuksien mukaisessa suhteessa. Osakkeen lunastushintana
on osakkeen alkuperdinen merkintahinta (pitden sisalldan kaikki
kyseisen Osakkaan tekemat oman padoman ehtoiset sijoitukset
Yhtiéon) tai osakkeen viimeisen vahvistetun tilinpaatdksen mukaiseen
substanssiarvoon perustuva hinta, kumpi naista on alhaisempi.

9.3.2 Osakkaiden lunastusoikeus on ensisijainen suostumuslausekkeeseen
nahden.

10 SALASSAPITO JA TIEDONSAANTIOIKEUS

10.1 Salassapito

10.1.1 Osapuolet sitoutuvat pitamaan salassa Yhtiota koskevat liikesalaisuudet

sekd muut luottamukselliset tiedot, ellei lainsdadannéstd muuta johdu.
Osakkaat sitoutuvat olemaan kayttamatta luottamuksellista tietoa
muutoin  kuin tdman Sopimuksen tarkoittamaan toimintaan. Kukin
Osakas vastaa siita, etta sen tyontekijat ja sen kayttamat asiantuntijat
noudattavat tatd salassapitovelvoitetta. Tama sitoumus on voimassa
myds taman Sopimuksen voimassaolon paattymisen jalkeen.

10.2 Osakkaan tiedonsaantioikeus

10.2.1 Osakkailla on oikeus tutustua Yhtioété koskevaan asiakirjamateriaaliin
siten, ettd Osakkaan erikseen maaraamalle edustajalle toimitetaan
sama Yhtiotd koskeva materiaali kuin Yhtidn hallituksen jasenille.
Yhtidn ei kuitenkaan tarvitse antaa tietoja tai asiakirjoja, mikali tasta
aiheutuisi Yhtidlle ilmeista haittaa.

11 SOPIMUSRIKKOMUKSET

E

+#++—Mikali Osakas syyllistyy tadman Sopimuksen olennaiseen
rikkomiseen, jota ei ole korjattu kolmenkymmenen (30) paivan kuluessa
toisen Osapuolen esittamasta kirjallisesta huomautuksesta, kyseinen
Sopimusta rikkonut Osakas on velvollinen maksamaan
sopimussakkona fe]*eurca-muille Osakkaille heidan osakeomistuksensa

eurolla per kyseisen Osakkaan omistama osake. Taman Sopimuksen

llekirjoitushetken mi n r Il kkaiden
sopimussakkomaarat ovat seuraavat:
Osakas Omistetut osakkeet | Sopimussakko (EUR)
| 2 Kes] ] z ] Siristi
| 1104457612110 17 (24)
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HUS 460 1020 000
Helsinki 380 860 000
Vantaa 130 360 000
Kirkkonummi 25 150 000
Keusote 24 148 000
Kerava 22 144 000
Loviisa 1 122 000
Kauniainen 5 110 000
Siuntio 4 108 000
Inkoo 3 106 000

8

#+2—SSopimusta rikkonut Osakas tai Yhtid6 on mahdollisen
sopimussakon lisaksi velvollinen korvaamaan muille Osakkaille tai
Yhtidlle aiheutuneen vahingon siltd osin kuin sopimusrikkomuksesta
aiheutunut vahinko ylittdd kunkin Osapuolen saaman osuuden
mahdollisesta sopimussakosta.

12 ERIMIELISYYDET JA SOVELLETTAVA LAKI
12.1 Tahan Sopimukseen ja sen tulkintaan sovelletaan Suomen lakia.

12.2 Tasta Sopimuksesta mahdollisesti aiheutuvat erimielisyydet pyritdan
ratkaisemaan ensisijaisesti neuvotteluteitse tai sovinnollisesti. Mikali
erimielisyyksia ei kuitenkaan onnistuta ratkaisemaan neuvotteluteitse,
ratkaistaan tdstd Sopimuksesta aiheutuvat riidat Helsingin
karajaoikeudessa.

13 SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO, IRTISANOMINEN JA MUUTTAMINEN
13.1 Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen

13.1.1 Tama Sopimus tulee voimaan [e].[®].2021 ja on voimassa niin kauan
kuin Osakkaista enemman kuin yksi Osakas omistavat Yhtion, ellei sita
ole kaikkien Osakkaiden toimesta purettu.

13.1.2 Osakas voi osaltaan irtisanoa taman Sopimuksen paattymaan
aikaisintaan  Hankintasopimuksessa  maaritellyn =~ maaraaikaisen
sopimuskauden paattyessd 20.4.2026. Osakkaan tulee ilmoittaa
halustaan paattdd Sopimus maaraaikaiseen sopimuskauteen
viimeistaan 20.4.2025, minka jalkeen Sopimus on paatettavissa 12
kuukauden irtisanomisaikaa noudattaen.
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Maaraaikaisen sopimuskauden paatyttyd Sopimus jatkuu toistaiseksi
voimassa olevana. Osakas voi irtisanoa toistaiseksi voimassa olevan
Sopimuksen 12 kuukauden irtisanomisajalla.

Irtisanomisen tulee tapahtua Kkirjallisesti Yhtidon hallitukselle. Yhtién
hallitus voi asettaa ehtoja Osakkaan irtisanoutumiselle, mutta ei voi sita
kieltda tai jatkaa irtisanomisaikaa.

Sopimuksen irtisanovalle Osakkaalle mahdollisesti asetettavilla ehdoilla
on tarkoitus varmistaa se, etta Yhtié kykenee tayttdmaan ne velvoitteet,
joihin  Yhti6 on sitoutunut kolmansia osapuolia kohtaan (siihen
mennessa, kun Osakas on irtisanonut Sopimuksen) ilman, ettd Yhtiéon
jaavien  Osakkaiden rahoitusvastuu tai  Yhtidlle suoritettavat
palvelumaksut nousevat muutoin kuin tavanomaisen kustannusnousun
takia.

Osakkaan irtisanoessa Sopimuksen on muilla Osakkailla ensisijaisesti
ja Yhtiolla toissijaisesti oikeus lunastaa Sopimuksen irtisanoneen
Osakkaan osakkeet. Osakkeen lunastushintana on osakkeen
alkuperainen merkintahinta (pitden sisallaan kaikki kyseisen Osakkaan
tekemat oman paaoman ehtoiset sijoitukset Yhtidon) tai osakkeen
viimeisen vahvistetun tilinpaatdksen mukaiseen substanssiarvoon
perustuva hinta, kumpi naistd on alhaisempi. fMikali muut Osakkaat
eivat lunasta irtisanoneen Osakkaan kaikkia osakkeita, Yhtio sitoutuu
lunastamaan kyseiset osakkeet jakokelpoisten varojensa puitteissa ja
osakeyhtidlain nain salliessa.}

Sopimuksen muuttaminen

Pois lukien kohdissa 5.4.4 ja 5.5.3 sovittu, Sopimusta voidaan muuttaa,
mikali Osakkaat, jotka omistavat vahintaan 80 prosenttia kaikista Yhtion
osakkeista, kannattavat muutosta. Mikali muutos kuitenkin heikentaisi
Osakkaan asemaa suhteessa muihin Osakkaisiin, muutos edellyttaa
kyseisen Osakkaan suostumusta.

Muutokset tahan Sopimukseen on tehtava Kkirjallisesti, paivattava,
allekirjoitettava ja liitettava tahan Sopimukseen.

SOPIMUKSEN SIIRTAMINEN JA SIIHEN LITTYVA OSAKKEIDEN SIIRTAMINEN
ERITYISTILANTEISSA

Sopimuksen siirtaminen

Pois lukien kohdan 14.2 mukainen Sote-uudistukseen liittyva Yhtion
osakkeiden ja tdman Sopimuksen automaattinen siirto, Osakkailla ei ole
oikeutta siirtaa tata Sopimusta tai siitd johtuvia oikeuksia tai velvoitteita
kolmannelle osapuolelle muuten kuin kohdassa 14.2 maaritellyissa
erityistilanteissa tai kaikkien muiden Osakkaiden etukateen antamalla
kirjallisella suostumuksella.
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14.2 Sote-uudistus ja muut merkittivit olosuhdemuutokset ja niihin liittyva
Sopimuksen ja Yhtion osakkeiden siirtyminen

14.2.1 Jos Yhtion toiminnan kannalta, taman Sopimuksen tarkoituksen osalta
tai Osakkaan toimintaymparistéssd tapahtuneen olosuhteiden
olennaisen muutoksen johdosta, kuten esimerkiksi Osakkaan ollessa
osallisena kuntaliitoksessa, Hyvinvointialueen muuttamisessa tai
sosiaali- ja terveydenhuollon palvelurakenneuudistuksen,
maakuntauudistuksen tai muun vastaavan muutoksen johdosta
tapahtuu olennainen muutos Yhtidon toimintaolosuhteissa, sitoutuvat
Osakkaat ensisijaisesti  neuvottelemaan tdhédn  Sopimukseen
tarvittavista muutoksista ja muista vaadittavista toimenpiteista.

14.2.2 Osakkailla on Hankintasopimuksen mukaisesti oikeus edelld
tarkoitetuissa erityistilanteissa ilman muiden Osapuolten suostumusta
siirtdd osakkeensa sekad Hankintasopimukseen liittyvat oikeutensa ja
velvollisuutensa kokonaan tai osittain toiselle oikeushenkildlle, jolle
Osakkaan tehtavat siirtyvat tai vastaava osa niista siirtyy. Tallaisen
muutoksen  seurauksena  Jarjestelman  kayttdé voi  kuitenkin
automaattisesti jatkua vain siina laajuudessa kuin toiminta siirtyy toiselle
organisaatiolle. Jarjestelman laajempi kayttdonotto voi tapahtua
noudattaen kohdan 5.2 ja tdman kohdan 14.2 maarayksia.

14.2.3 Selvyyden vuoksi todetaan, ettd jos Osakkaan osakkeet seka oikeudet
ja velvoitteet ovat siirtyneet sopimuskohdan 14 mukaisesti,
kuntayhtymalle  tai  Hyvinvointialueelle liittymisen  yhteydessa

maariteltadvissa osuuksissa huomioidaan jo tehdyt suoritukset.

14.2.4 Osapuolet toteavat, ettd Sote-uudistus on kohdassa 14.2.1 mainittu
olosuhteiden olennainen muutos ja ettd kohdassa 3.5.3 todetun
mukaisesti Sote-uudistuksen toteutuessa Yhtion osakkeet siirtyvat
nykyisiltd  Osakkailta ~ Uudenmaan  alueen  Hyvinvointialueille
lakisaateisesti 1.1.2023. Lisaksi Osapuolet toteavat selvyyden vuoksi,
ettd Sote-uudistuksen taytantdédnpanoon liittyvan lakisdateisen Yhtion
osakkeiden ja tdman Sopimuksen siirron tapahduttua siirtdva Osakas ei
ole vastuussa siirronsaajana olevan Hyvinvointialueen
sopimusrikkomuksista, ellei pakottavasta lainsdddanndsta muuta johdu.

14.2.5 Osakas, jonka oikeudet ja velvoitteet siirtyvat taman Sopimuksen
mukaisesti kolmannelle osapuolelle, on velvollinen siirron yhteydessa
iimoittamaan  siirronsaajalle  Yhtion =~ Osakkaiden toissijaisesta
velvoitteesta  vastata yhdessd muiden Osakkaiden kanssa
omistusosuutensa  suhteessa  Yhtidn  Toimitussopimukseen ja
Palvelusopimukseen perustuvista korvausvastuista ja
maksuvelvoitteista Jarjestelmatoimittajaa kohtaan siltd osin kuin Yhti6 ei
ole korvausta tai maksua suorittanut, jos molemmat seuraavat
edellytykset tayttyvat:

. Yhtidon korvausvastuu tai maksuvelvoite Jarjestelmatoimittajaa
kohtaan on  vahvistettu = suomalaisen  tuomioistuimen
lainvoimaisella ratkaisulla tai Jarjestelmatoimittajan ja Yhtion
valisen sopimuksen mukaisessa valimiesmenettelyssa annetulla
taytantédnpanokelpoisella valitystuomiolla; ja
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. Yhtio on todettu taytantbonpanomenettelyssa
maksukyvyttomaksi tai asetettu konkurssiin tai selvitystilaan tai
hyvaksytty yrityksen saneerauksesta annetun lain (47/1993)
mukaiseen saneerausmenettelyyn.

Erillisen ilmoitusvelvollisuuden tarkoituksena on ainoastaan varmistaa,
etta siirronsaajalle tiedotetaan velvoitteesta.

TIEDOKSIANNOT

Taman Sopimuksen mukaiset ja muut Yhtiéon liittyvat ilmoitukset ja
tiedoksiannot voidaan lahettaa joko sahkdisesti tai postin valityksella.
[Imoitukset katsotaan asianmukaisesti toimitetuiksi, kun sahkoinen
viesti on lahetetty tai kun seitseman paivaa on kulunut postitse
toimitettavan tiedoksiannon lahettamisesta.

Tahan Sopimukseen liittyvat ilmoitukset ja tiedoksiannot on toimitettava
seuraavien yhteystietojen mukaisesti:

Helsingin kaupunki

Pohjoisesplanadi 11-13, 00170 Helsinki ¥ PL 1, 00099 Helsingin
kaupunki

helsinki.kijaamo@hel.fi

Vantaan kaupunki
Asematie 7, 01300 Vantaa
kirjmamo@vantaa.fi

Kauniaisten kaupunki
Kauniaistentie 10, 02700 Kauniainen / PL 52, 02701 Kauniainen
kirjmamo@kauniainen.fi

Kirkkonummen kunta
Ervastintie 2, 02400 Kirkkonummi ¥/ PL 20, 02401 Kirkkonummi
kirjmaamo@kirkkonummi.fi

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtyma HUS
Stenbackinkatu 9, 00029 HUS / PL 100, 00029 HUS
keskuskirjaamo@hus.fi

Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtyma
PL 46, 05801 Hyvinkaa
kirjaamo@tuusula.fi

Keravan kaupunki
Kauppakaari 11, PL 123, 04201 Kerava
kerava@kerava.fi

Inkoon kunta
fed

fed
PL 6, 10211 Ink

inkoo@inkoo fi
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Loviisan kaupunki
fel

tel

PL 77, 07901 Loviisa
k nki@loviisa.fi

Siuntion kunta
fol
fel

Puistopolku 1, 02580 Siuntio
iunti iuntio.fi

Oy Apotti Ab
PL 26 (Valimotie 17-19), 00380 Helsinki
apotti@apotti.fi

15.3 Osapuolet sitoutuvat ilmoittamaan yhteystietojensa muutoksesta
valittdbmasti muille Osapuolille.

16 SOPIMUSKAPPALEET JA ALLEKIRJOITUKSET

16.1 Pdf-kopion toimittaminen allekirjoitetusta Sopimuksesta tai Sopimuksen
allekirjoitetusta allekirjoitussivusta tai Sopimuksen allekirjoittaminen
sahkdisesti on Osapuolta sitova ja vastaa alkuperaisen allekirjoitetun
Sopimuksen toimittamista.

[allekirjoitukset seuraavalla sivulla)
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Nimi:
Asema:

KAUNIAISTEN KAUPUNKI
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VANTAAN KAUPUNKI

Nimi:
Asema:

KIRKKONUMMEN KUNTA

Nimi: Nimi:

Asema: Asema:

HELSINGIN ) JA UUDENMAAN SAIRAANHOITOPIIRIN
KUNTAYHTYMA (HUS)

Nimi:

Asema:

KESKI-UUDENMAAN SOTE
-KUNTAYHTYMA

Nimi:
Asema:

INKOON KUNTA

Nimi:
Asema:

SIUNTION KUNTA

Nimi:
Asema:

KERAVAN KAUPUNKI

Nimi:
Asema:

LOVIISAN KAUPUNKI

Nimi:
Asema:

OY APOTTI AB

Nimi: Hannu Valimaki
Asema: Toimitusjohtaja
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