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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 37 14.09.2022 
 

Kokouksen järjestäytyminen 
 
SOTEV 14.09.2022 § 37    
 
      

 
Valiokunta on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen: 
 
Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Valiokunta valitsee pöytäkirjantarkastajan. 
 

Päätös: 
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Pöytäkirjan 
tarkastajaksi valittiin Christel Lamberg-Allardt. 



 
KAUNIAISTEN KAUPUNKI 
Sosiaali- ja terveysvaliokunta 

PÖYTÄKIRJA 7/2022 4 

 
Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 38 14.09.2022 
 

 
Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat (kuntalain 92 §) 
 
SOTEV 14.09.2022 § 38    
 
      

 
Valiokunta, sen puheenjohtaja tai toimialajohtaja voivat kuntalain 92 §:n ja 
hallintosäännön 24 § 1 momentin mukaan ottaa käsiteltäväkseen alaisensa 
viranhaltijan toimivaltaan siirretyssä asiassa tehdyn päätöksen, jollei 
kaupunginhallitus, sen puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja ole ilmoittanut asian 
ottamisesta kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 
Kuntalain mukaan valiokunnan käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa lain tai 
asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta tai toimitusmenettelyä koskevia 
asioita, eikä yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai 
sosiaalitoimen asioita. 
 
Valiokunnalle on kuntalain 92 §:n mukaisesti lähetetty viranhaltijoiden 
päätöspöytäkirjoja edellisen kokouksen jälkeen tehdyistä päätöksistä. 
Päätösluettelo on esityslistan oheismateriaalina luottamushenkilöiden 
Extranetissä. Puheenjohtajalle viranhaltijapäätökset on toimitettu sähköisesti 
hallintosäännön 25 §:n 3 momentin määräyksen mukaisesti. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 
kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. Tämän 
varmistamiseksi valiokunnan jäsenten tulee ilmoittaa ennen kokousta sosiaali- ja 
terveysjohtajalle tai talous- ja hallintopäällikölle ne päätökset, joihin harkitsevat 
otto-oikeuden käyttämistä ja mielellään myös ne päätökset, joista muutoin 
toivovat lisätietoja kokouksessa. 
 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen: 
 
Valiokunta merkitsee tiedokseen oheismateriaalista ilmenevät päätökset ja 
päättää olla käyttämättä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan. 
 

Päätös: 
Valiokunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

Oheismateriaali: 
Viranhaltijapäätösten päätösluettelo (Extranet) 



 
KAUNIAISTEN KAUPUNKI 
Sosiaali- ja terveysvaliokunta 

PÖYTÄKIRJA 7/2022 5 

 
Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 39 14.09.2022 
 

Keskisuurten kuntien sosiaali- ja terveystoimen kustannukset vuonna 2021 
 
SOTEV 14.09.2022 § 39    
 
833/00.04.03/2021    

 
Lisätiedot: 
vs. talous- ja hallintopäällikkö Pekka Suhonen, puh. 050 383 4260 
sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen, puh. 050 355 3246 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Kauniainen on vuodesta 2015 osallistunut Kuntaliiton keskisuurten kuntien 
sosiaali- ja terveystoimen kustannusvertailuun. Vuoden 2021 vertailussa mukana 
olivat Kainuu, Kauniainen, Kirkkonummi, Lohja, Porvoo, Salo ja Sipoo.  
  
Kustannusselvityksessä on otettu huomioon kuntien erilainen ikärakenne, sillä 
ikävakiointi helpottaa kuntien vertailemista. Vuonna 2021 vertailussa mukana 
olleista kunnista sosiaali- ja terveystoimen ikävakioidut kokonaiskustannukset 
kasvoivat Kauniaisissa 6,7 % edellisvuodesta. Kokonaiskustannuksiltaan kolme 
suurinta kuntaa / kuntayhtymää olivat Kainuu (4 402 euroa / asukasta), Salo 
(4131 euroa / asukas) ja Lohja (3 946 euroa / asukas). Vertailukunnista 
pienimmillä kustannuksilla sosiaali- ja terveystoimensa järjesti Sipoo, jossa 
ikävakoidut kustannukset olivat 3 433 euroa asukasta kohti, sekä Porvoo, 3446 
euroa asukasta kohti. Kauniaisten ikävakioidut kokonaiskustannukset olivat 3568 
euroa. Kauniaisten kustannukset olivat 7,8 % keskimääräistä pienemmät muihin 
vertailukuntiin nähden. Edullisimmillaan pelkästään terveydenhuollon palvelut 
kunnista järjesti Porvoo (2 444 euroa/ asukas) ja korkeimman Kainuu (3309 euroa 
/ asukas). Terveydenhuollon kustannukset Kauniaisissa olivat 10,6 % 
keskimääräistä pienemmät vertailukuntiinsa nähden. 
  
Tarvevakioinnilla arvioidaan, käytetäänkö resursseja asukkaiden tarpeiden 
mukaisesti. Tarvearviointi vähentää kustannuksia, mikäli palvelujen tarve on ollut 
keskimääräistä suurempi ja korottaa kustannuksia, jos palvelujen tarve on ollut 
keskimääräistä pienempi. Suurimmat sosiaali- ja terveystoimen tarvevakioidut 
kustannukset olivat vuonna 2021 Kauniaisissa, (5 523 euroa / asukas). 
Seuraavaksi suurimmat kustannukset olivat Kirkkonummella (4 342 euroa / 
asukas) ja pienimmät kustannukset Porvoossa, 3 757 euroa / asukasta kohti. 
Pelkästään terveydenhuollossa Kauniaisten ikä- ja tarvevakioidut kustannukset 
ovat toiseksi pienimmät, 2542 euroa /asukas. Pienimmät terveydenhuollosta 
löytyivät Porvoosta 2444 euroa / asukas.  
  
Kauniaisten sosiaalitoimen ikävakioidut kustannukset (1 589 euroa/asukas) olivat 
vertailukaupunkien toiseksi pienimmät. Kustannukset olivat 7,7 % keskimääräistä 
pienemmät.  
 
Kauniaisten lukuihin vaikuttaa edelleen huomattava ulkopaikkakuntalaisten 
määrä, esimerkiksi kouluterveydenhuollossa. Vertailuun osallistuneista kunnista 
Kauniaisissa on eniten hoitopaikan vaihtaneita, vuonna 2021 jo noin 1930 
ulkopaikkakuntalaista Kauniaisten terveyskeskuspalvelujen käyttäjäksi 
kirjautunutta.  
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 39 14.09.2022 
 

  
 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen: 
 
Valiokunta merkitsee tiedoksi kustannusvertailun keskisuurten kuntien sosiaali- ja 
terveystoimen kustannuksista vuonna 2021. 
 

Päätös: 
Valiokunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 
 
Oheismateriaali: 

Kuntaliiton julkaisu: Keskisuurten kuntien sosiaali- ja terveystoimen kustannukset 
vuonna 2021 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 40 14.09.2022 
 

Tarkastusvaliokunnan arviointikertomus vuodelta 2021 
 
SOTEV 14.09.2022 § 40    
 
400/00.03.00/2022    

 
Lisätiedot: 
sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen, puh. 050 355 3246  
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastusvaliokunnan tehtävänä on arvioida, ovatko 
valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet toteutuneet, ja onko 
toiminta järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. Arvioinnin 
tulokset esitetään arviointikertomuksessa. Tarkastusvaliokunta hyväksyi ja 
allekirjoitti arviointikertomuksensa vuodelta 2021 kokouksessaan 25.5.2022 ja 
saattoi sen kaupunginvaltuuston tiedoksi 20.6.2022 (§ 25). 
 
Valiokuntia pyydetään antamaan vastaukset tarkastusvaliokunnan esittämiin 
kysymyksiin. Kaupunginhallitus kokoaa sen jälkeen koko kaupungin toimintaa 
koskevan lausunnon vuoden 2022 loppuun mennessä. Tarkastusvaliokunnan 
hyväksymä arviointikertomus vuodelta 2021 on oheismateriaalina ja sosiaali- ja 
terveysvaliokunnan lausunto on liitteenä. 
 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen: 
 
Valiokunta merkitsee tiedoksi tarkastusvaliokunnan arviointikertomuksen 
vuodelta 2021 ja antaa omalta osaltaan liitteenä olevan lausunnon edellä 
mainitun mukaisesti kaupunginhallitukselle jatkokäsittelyä varten. 
 

Päätös: 
Valiokunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 
Liitteet: 
                                                    Sosiaali- ja terveysvaliokunnan vastaus tarkastusvaliokunnan 

arviointikertomukseen vuodelta 2021 
Oheismateriaali: 

Kauniaisten kaupungin tarkastusvaliokunnan arviointikertomus vuodelta 2021 
 
Jakelu: 

Kaupunginhallitus 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 41 14.09.2022 
 

Kauniaisten ikäohjelma 
 
SOTEV 14.09.2022 § 41    
 
595/00.01.02.02/2022    

 
Lisätiedot: 
sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen, puh. 050 355 3246 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Ikäystävällinen Grani on suunnitelma toimenpiteistä ikääntyneen väestön 
hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja itsenäisen suoriutumisen tukemiseksi 
vuosille 2022- 2025 sekä iäkkäiden henkilöiden tarvitsemien palvelujen ja 
omaishoidon järjestämiseksi ja kehittämiseksi vuodeksi 2022 (Vanhuspalvelulaki 
980/2012, 5§). Vuodesta 2023 alkaen iäkkäiden palvelujen järjestämisestä ja 
kehittämisestä vastaa Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue.    
 
Yhdessä asukkaiden, järjestöjen, seurakuntien, oppilaitosten ja yritysten kanssa 
kaupunki mahdollistaa kuntalaisten hyvinvoinnin edistämisen. Uutena 
kumppanina suunnitelman toteuttamisessa 1.1.2023 alkaen on Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue.  
 
Suunnitelma korostaa kaupungin kaikkien toimialojen yhteistä vastuuta 
ikääntyneiden hyvinvoinnin edistämisestä ja uudenlaista yhteistyötä nykyisten ja 
uusien kumppaneiden kanssa. Ikääntyneet kuntalaiset tulee ottaa aikaisempaa 
enemmän mukaan heitä koskevien toimintojen ja palvelujen kehittämiseen.    

 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on tehtävä, joka kuuluu sekä kunnalle 
että hyvinvointialueelle. Kunnassa hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen ovat 
tärkeä osa visiota ja strategiaa. Kaupungin strategia ja strategiset tavoitteet on 
juuri hyväksytty vuosille 2023-2030, ja ne on huomioitu Ikäohjelman 
valmistelussa. Kansallinen ikäohjelma ja laatusuositukset tavoitteineen on tehty 
poikkihallinnollisuus huomioiden, ja niissä kunnan ja hyvinvointialueiden työnjako 
ja vastuut ovat hyvin tunnistettavissa.  Myös tämän poikkihallinnollisen 
Ikäohjelman valmistelu tukeutuu niihin.    
 
Hyvinvointikertomuksessa sekä Hyvä ikääntyminen Kauniaisissa-työpajassa 
tunnistetut Ikäohjelman tärkeimmät teemat ja Ikäohjelman tavoitteet ovat:   
 

 Seniori on yksilöllinen ja aktiivinen toimija  
 Digitaalisten palvelujen mahdollisuudet otetaan käyttöön  
 Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistäminen sekä 

terveyserojen vähentäminen  
 Osallisuus, yhteisöllisyys ja sukupolvien vuorovaikutus vahvistuvat   
 Ikäystävällinen elinympäristö ja asuminen   

 
Hyvinvointisuunnitelmaa on laadittu mm. poikkihallinnollisessa Tejo-
ohjausryhmässä ja valmisteluvaiheessa on kuultu vanhus- ja vammaisneuvostoja. 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 41 14.09.2022 
 

Työpajoissa on kuntalaisten lisäksi mukana ollut myös vanhusneuvoston ja 
seurakuntien edustajia.  
 
 
 
 
 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen: 
 
Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyy osaltaan ikäohjelman sekä pyytää 
lausunnon suomenkieliseltä ja ruotsinkieliseltä opetus- ja 
varhaiskasvatusvaliokunnalta, kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunnalta, 
yhdyskuntavaliokunnalta sekä vanhusneuvostolta ja vammaisneuvostolta 
6.10.2022 mennessä. 
 

Päätös: 
Valiokunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 
Liitteet: 

Kauniaisten ikäohjelma 
 
 
Jakelu: 

Suomenkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta 
Ruotsinkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta 
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta 
Yhdyskuntavaliokunta 
Vanhusneuvosto 
Vammaisneuvosto 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 42 14.09.2022 
 

Fysioterapeutin vakanssin perustaminen 
 
SOTEV 14.09.2022 § 42    
 
597/01.01.00.00/2022    

 
Lisätiedot: 
sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen, puh. 050 355 3246 
johtava ylilääkäri Pia Höglund, puh. 050 379 4491 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Terveysaseman vastaanotolla on kehitetty tiimimallia, jonka ytimessä on 
moniammatillinen yhteistyö (lääkäri, hoitajat, psykiatrinen sairaanhoitaja ja 
fysioterapeutti). Kehittämistyö on myös Länsi-Uudenmaan Tulevaisuuden sote-
keskuksen kehittämiseen liittyvä pilotti. 
 
Fysioterapeutin vastuualueena tiimissä ovat olleet tuki-ja liikuntaelinvaivat. 
Lääkärit ohjaavat asiakkaat fysioterapeutin konsultaatiolistalle. Fysioterapeutti 
siirtää arvioinnin jälkeen asiakkaat hoidettavaksi joko omalle listalleen tai 
kollegalle avofysioterapiaan, apuvälinepalveluihin tai kotikuntoutukseen. 
Potilailla on akuutteja oireita ja kipua, mutta on myös kroonikkopotilaita ja 
murtuman tai operaation jälkeen kuntoutusta tarvitsevia. Tiimimallissa Tules-
potilaiden hoito on vaikuttavaa ja tehokasta. Tiimimallin toteutus onnistuu 
parhaiten, kun tiimissä on vakituinen fysioterapeutti. Toiminta vapauttaa 
fysioterapian yksikön resurssia palvelutarpeen arviointiin, kotikuntoutukseen ja 
kasvavan vanhusväestön kotona asumisen tueksi, millä tulee olemaan tärkeä 
painoarvo hyvinvointialueella. 
 
Nykyinen vakituisten fysioterapeuttien määrä ei mahdollista jatkossa 
fysioterapeuttiresurssin kohdentamista terveysaseman tiimimalliin. Tulevan 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen myötä toiminnat eri kuntoutusyksiköiden 
välillä yhtenäistyvät ja toimintaterapia- ja fysioterapia-asiakkaat hoidetaan LU-
alueen kriteerien mukaan. Vastaavan fysioterapeutin työajasta 50 prosenttia on 
resursoitu potilastyöhön, mutta muutosvaiheessa tämä ei toteudu, koska 
organisoituminen vie lähiesimiesten aikaa. 
 
Lisäksi hyvinvointialueen organisaatiossa kaksi avokuntoutuksen 
fysioterapeuteista tulee toimimaan pääsääntöisesti ikääntyneiden palveluissa ja 
on mahdollista, että heidän tämänhetkinen työpanos fysioterapian 
ryhmämuotoisessa kuntoutuksessa ja pienimuotoisessa avovastaanotossa tulee 
vähenemään. Toimintaan vaikuttaa lisäksi kehitysvammaisten henkilöiden 
kuntoutuspalvelujen siirtyminen terveydenhuoltoon, missä tarvitaan myös 
fysioterapeuttien koordinaatiotyötä. Fysioterapian resurssitarvetta kasvattaa 
myös valinnanvapausasiakkaiden kuntoutuspalvelujen käyttö. 
 
Tiimissä on toiminut fysioterapeutti määräaikaisena Apotin käyttöönoton ja 
koronan ja Länsi-Uusimaa-valmistelun aiheuttaman resurssivajeen takia. 
Resurssin lisäyksestä ei siten aiheudu kustannuksia vuonna 2022, ei myöskään 
lisäystarvetta LU-alueelle jo ilmoitettuun runkotalousarvioon. 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 42 14.09.2022 
 

Fysioterapeutin toimen kelpoisuusehtona on fysioterapeutin 
ammattikorkeakoulututkinto tai aiempi opistotason tutkinto. Tehtävässä 
edellytetään terveydenhuollon ammattihenkilöstöstä annetun lain 559/1994 
mukaista laillistusta Suomessa ja kuulumista Terhikki-rekisteriin. 
Kielitaitovaatimuksena on toisen kotimaisen kielen hyvä ja toisen tyydyttävä 
suullinen ja kirjallinen taito. Tehtävän tehtäväkohtainen palkka on 2703,04 €/kk. 
 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen: 
 
Sosiaali- ja terveysvaliokunta esittää kaupunginhallitukselle, että 
kaupunginhallitus päättää perustaa fysioterapeutin vakanssin terveyspalveluihin, 
ensisijaisena toimipisteenä terveysaseman vastaanotto. 
 

Päätös: 
Valiokunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 
 
Jakelu: 

Kaupunginhallitus 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 43 14.09.2022 
 

Muut asiat 
 
SOTEV 14.09.2022 § 43    
 
      

 
-Hyvinvointialuevalmistelun tilannekatsaus / sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen 
-Yhteydensaanti terveysasemalle / sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen 
-Kauniaisten koronatilanne 2022 / sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 37, § 38, § 39, § 40, § 41, § 42, § 43 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO VALMISTELUA TAI TÄYTÄNTÖÖNPANOA KOSKEVASTA PÄÄTÖKSESTÄ 
 
Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, koska asia koskee vain valmistelua. 
 
Sovellettavat lainkohdat: Kuntalaki (410/2015) 136 § 


