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Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen uudistuksessa vastuu sosiaali- ja 
terveyspalvelujen ja pelastustoimen järjestämisestä siirtyy kunnilta 
hyvinvointialueille 1.1.2023 alkaen. Uudistuksen takia hallintosääntöön on 
tehtävä välttämättömät muutokset, jotta se vastaa kaupunkiorganisaatiota 
1.1.2023. 
 
Valtuusto hyväksyi 20.6.2022 (§ 35) lisäykset ja muutokset kaupungin 
hallintosääntöön 1.8.2022 alkaen. Valtuuston päätöksessä oli kyseessä 
muutoksista, jotka koskivat hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä sekä 
valmiusosioita. Kyseiset muutokset astuivat voimaan 1.8.2022 lukuun ottamatta 
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunnan nimen vaihtamista Hyvinvointivaliokunnaksi, 
mikä astuu voimaan 1.1.2023. 
 
Nyt esitetyt muutokset nykyiseen hallintosääntöön ovat pääosin 
hyvinvointialueuudistuksesta johtuvia välttämättömiä muutoksia, joissa 
poistetaan hallintosäännöstä maininnat sosiaali- ja terveystoimesta ja sosiaali- ja 
terveysvaliokunnasta (9 §, 11 §, 14 §, 19 §, 21 § ja 141 §). 
 
Valiokuntien erityistä toimivaltaa käsitellään 21 §:ssä. Tämän pykälän osalta 
esitetään, että sosiaali- ja terveysvaliokunnan alla oleva kohta ” Lisäksi valiokunta 
päättää kaupungin omistamien tai hallinnoimien vuokra-asuntojen 
asukasvalinnoista lukuun ottamatta työsuhdeasukasvalintoja.” siirretään 
yhdyskuntavaliokunnan alle uutena 5a) kohtana: ”päättää kaupungin omistamien 
tai hallinnoimien vuokra-asuntojen asukasvalinnoista lukuun ottamatta 
työsuhdeasukasvalintoja.” 
 
Lisäksi esitetään teknisluonteisia muutoksia. Laki kunnallisesta viranhaltijasta 
(11.4.2033/304) on hyvinvointialueuudistuksen myötä muuttunut laiksi kunnan ja 
hyvinvointialueen viranhaltijasta. Nykyisessä hallintosäännössä kyseiseen lakiin 
olevat viittaukset esitetään muutettavaksi tämän mukaisesti (31 §, 32 §, 39 § ja 
40 §). 
 
Muutos, joka esitetään 134 §:ään, johtuu tehtävänimikkeisiin aikaisemmin 
tehdyistä muutoksista. Muutos, joka esitetään §:ään 73, tehdään, jotta § 73 ja § 
72 olisivat yhteneväiset. 
 
Paikkajakotoimikunta-asiaan ja muihin organisaatio- tai tehtävämuutoksiin 
palataan hallintosäännön seuraavan varsinaisen päivityksen yhteydessä. 
 
Liitteenä esitetyt muutokset nykyiseen hallintosääntöön. 
 

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 
 



Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy liitteenä olevat 
muutokset kaupungin hallintosääntöön ja päättää, että muutokset astuvat 
voimaan 1.1.2023. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Muutokset hallintosääntöön 


