Muutokset kaupungin hallintosdaantoon 1.1.2023 alkaen
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Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen uudistuksessa vastuu sosiaali- ja
terveyspalvelujen ja pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta
hyvinvointialueille 1.1.2023 alkaen. Uudistuksen takia hallintosaant66n on
tehtdva valttamattomat muutokset, jotta se vastaa kaupunkiorganisaatiota
1.1.2023.

Valtuusto hyvaksyi 20.6.2022 (§ 35) lisdykset ja muutokset kaupungin
hallintosaantoon 1.8.2022 alkaen. Valtuuston paatoksessa oli kyseessa
muutoksista, jotka koskivat hyvinvoinnin ja terveyden edistamista seka
valmiusosioita. Kyseiset muutokset astuivat voimaan 1.8.2022 lukuun ottamatta
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunnan nimen vaihtamista Hyvinvointivaliokunnaksi,
mika astuu voimaan 1.1.2023.

Nyt esitetyt muutokset nykyiseen hallintosdaant6on ovat padosin
hyvinvointialueuudistuksesta johtuvia valttamattomia muutoksia, joissa
poistetaan hallintosaannosta maininnat sosiaali- ja terveystoimesta ja sosiaali- ja
terveysvaliokunnasta (9§, 11 §,14 §,19§, 21 §ja 141 §).

Valiokuntien erityista toimivaltaa kasitelladn 21 §:ssd. Taman pykalan osalta
esitetdan, ettd sosiaali- ja terveysvaliokunnan alla oleva kohta ” Lisdksi valiokunta
paattaa kaupungin omistamien tai hallinnoimien vuokra-asuntojen
asukasvalinnoista lukuun ottamatta tyésuhdeasukasvalintoja.” siirretaan
yhdyskuntavaliokunnan alle uutena 5a) kohtana: ”paattaa kaupungin omistamien
tai hallinnoimien vuokra-asuntojen asukasvalinnoista lukuun ottamatta
tyosuhdeasukasvalintoja.”

Lisdksi esitetdan teknisluonteisia muutoksia. Laki kunnallisesta viranhaltijasta
(11.4.2033/304) on hyvinvointialueuudistuksen my6td muuttunut laiksi kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta. Nykyisessa hallintosadannossa kyseiseen lakiin
olevat viittaukset esitetddan muutettavaksi tdman mukaisesti (31 §,32 §, 39 § ja
40 §).

Muutos, joka esitetddan 134 §:3an, johtuu tehtavanimikkeisiin aikaisemmin
tehdyista muutoksista. Muutos, joka esitetdan §:3an 73, tehdaan, jotta § 73 ja §

72 olisivat yhtenevaiset.

Paikkajakotoimikunta-asiaan ja muihin organisaatio- tai tehtavamuutoksiin
palataan hallintosdaannon seuraavan varsinaisen paivityksen yhteydessa.

Liitteena esitetyt muutokset nykyiseen hallintosaantoon.

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:



Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, ettd se hyvaksyy liitteena olevat
muutokset kaupungin hallintosdaantoon ja paattaa, etta muutokset astuvat
voimaan 1.1.2023.

Paatos:
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet:
Muutokset hallintosdaantoon



