VISIO:
"Aikaansaava, hyvinvoiva ja resurssiviisaasti tulevaisuutta rakentava, elavasti
kaksikielinen ja monikulttuurinen Grani”

Kauniaisten kaupungin

hyvinvointisuunnitelma
2022-2025

Toimenpiteet, mittarit ja vastuutahot
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1. Kauniaisten
hyvinvointisuunnitelma

= Tavoitteena on, ettd hyvinvointisuunnitelma on tunnettu ja
ahkerasti kdytetty dokumentti arjen johtamisessa ja paatosten
ennakkoarvioinnissa (EVA). Hyvinvointisuunnitelma toimii
kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka
ehkdisevan tyon suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja
raportoinnin tyovalineena.

= Hyvinvointikertomusprosessin uudistaminen aloitettiin
syksylla 2021. Hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma
laaditaan jatkossa erillisind asiakirjoina. Hyvinvointikertomus
2018-2021 hyvaksyttiin kaupunginvaltuustossa 20.6.2022.

= Hyvinvointikertomuksessa tunnistettiin nykytilan haasteita ja
onnistumisia, joista johdettiin myo6s painopisteet
hyvinvointisuunnitelmaan 2022-2025.

= Hyvinvointisuunnitelmassa 2022-2025 katsomme rohkeasti
kohti tulevaisuutta ja tarkastelemme ilmioita aiempaa
kokonaisvaltaisemmin. Tavoitteena on tunnistaa turvallisuus,
osallisuus, toimintakyky ja kulttuuri hyvinvoinnin osatekijéina.
Tavoitteet yhdistyvat kestavan kehityksen tavoitteisiin ja
kaupungin strategiaan.

7.12.2022

Sote-uudistuksen yhteydessa kunnille on otettu kayttoon
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden lisdosa
eli HYTE-kerroin. HYTE-kerroin on kannustin, joka tarkeittaa,
ettd kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus maaraytyy
osaksi niiden tekeman hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmistyon mukaan.

Kannustin otetaan kayttdon vuoden 2023 alusta, jolloin
kunnille jaetaan ensimmaisen kerran sote-uudistuksen
jalkeinen valtionosuus. Tulosindikaattorit (6 kpl), jotka
mittaavat muutosta vaestossa sisaltyvat
hyvinvointisuunnitelmaan.

Kauniaisten kaupunki — Grankulla stad




Hyte-tyo toteuttaa
kestavan kehityksen tavoitteita
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2. Hyvinvointi-
suunnitelman
painopistealueet
linjaavat yhteista
tekemista

7.12.2022 Kauniaisten kaupunki — Grankulla stad




= Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistaminen on kaupungin eri
toimialojen yhteistyossa toteuttamaa yksiloon, perheeseen, yhteisoihin ja
elinymparistoihin kohdistuvaa toimintaa.

= Tarkeita yhteistyokumppaneita hyte-tyossa ovat kolmannen sektorin
toimijat ja osallistuvat kaupunkilaiset.

= Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisella vaikutetaan siihen, etta
kaupunkilaisten koettu hyvinvointi, elamanlaatu ja terveys paranevat,
elinymparistd koetaan turvallisena ja lilkkuvaa elamaa tukevana.
Hyvinvoivat kauniaislaiset tekevat paivittain henkilokohtaisia valintoja
hyvinvointinsa ja terveytensa vahvistamiseksi. Kaupungin tehtavana on
tehda naista valinnoista entista helpompia.

= Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ohjausryhmassa (HYTE), eri
ikdkausien asiantuntijaryhmissa seka toimialoilla on valmisteltu
hyvinvointisuunnitelman painopisteet.

= Painopistealueiden tavoitteita, toimenpiteita ja mittareita on tarkennettu
eri palvelualueiden asiantuntijoilta.
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Painopistealueet hyvinvointisuunnitelmassa
2022-2025

* Yhteisollisyyden ja osallisuuden vahvistaminen erityisesti nuorten ja ikdaihmisten osalta
* Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin edistaminen ja terveyserojen kaventaminen
* Nuorten elamanhallinnan ja terveystottumusten parantaminen

* Tyodikaisten hyvinvoinnin ja toimintakyvyn edistaminen

* Aikuisvaeston, erityisryhmien ja ikdihmisten toimintakyvyn edistaminen; terveyserojen
kaventaminen

* Keskustan kehittaminen ja monipuolisen asuntotarjonnan varmistaminen yhdenvertaisesti kaikille
kohderyhmille

e EVAnN kayttoonotto laajemmin

e Kuntalaisten ottaminen, yhdenvertaisuus huomioon ottaen, mukaan palvelujen suunnitteluun;
lasten ja nuorten vaikuttajaelin; asiakasraadit ja eri kohderyhmien asiantuntijat

* Hyte-tyon sisallon maarittelyn, tyonjaon, rakenteiden ja yhdyspintojen suunnittelu yhteistyossa
hyvinvointialueen kanssa
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3. Kestavasti
hyvinvoiva:
hyvinvoiva ja
osallistuva
kauniaislainen
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Hyvinvoiva ja osallistuva kauniaislainen

Mielenterveys

Tavoitteet Toimenpiteet Arviointimittarit Vastuutaho

Yksindisyyden
kokemus eri
ikdryhmissa
vahenee vuoden
2021 tasosta

Mielen hyvinvointi
vahvistuu eri
ikdryhmissa
vuoden 2021
tasosta

7.12.2022

Kohtaamispaikat (nuorisotalo, perhekahvilat, avoin

perhetoiminta, Villa Breda, seurakunta, kirjasto,
kansalaisopisto, uimahalli, kulttuuriesitykset ja
ottelut, Espoon perhekeskus)

Ystavatoiminta (Tjejvillan, Tyttojen talo, Ystavaksi
maahanmuuttajalle)

Jarjestoyhteistyon kehittdminen kunnassa seka
kunnan ja hyvinvointialueen valilla

Etsivan vanhustyon kehittaminen [pilotti]

Villa Breda ja kaupungin toimialat toteuttavat
kokeiluja ja vakiinnuttavat toimintatapoja, joilla
mahdollistetaan paikkoja sukupolvien valiselle
kohtaamiselle.

Hyvinvointiopetus kouluissa

Harrastamisen esteiden poistaminen

Matalan kynnyksen mielenterveyspalvelut (esim.
kouluissa Cool Kids, ICT)

Vanhemmuuden tuki (mm. avoimen
perhetoiminnan tarjoama tuki)

Ikdohjelman toimenpiteet

Kulttuuriohjelman toimenpiteet

Seurakunnan palvelut

Luontoretkia kuntalaisille

Yksindisyyden kokemus
on vahentynyt, %
[Sotkanet]
Jarjestotreffit 1-2
krt/vuosi

Kokemukset etsivasta
vanhustyosta ja
sukupolvien valisesta
kohtaamisesta

Kouluterveyskysely
Koulujen vuosittaiset
hyvinvointimittarit
Mielenterveysstrategian
seurantaindikaattorit
[info 817]

Psyykkinen
kuormittuneisuus
(ikdantyneet), %
[Sotkanet: info 416]

Kauniaisten kaupunki — Grankulla stad

Nuorisopalvelut
Sivistystoimi
Jarjestot

Villa Bredan
henkilosto
Seurakunta

Hyvinvointi-
koordinaattori
Sivistystoimi
Granimallin
koordinaattori
Oppilashuolto
Villa Bredan
henkilosto
Seurakunta



Hyvinvoiva ja osallistuva kauniaislainen

Mielenterveys

Kiusaaminen ja
seksuaalinen
hairinta eri
ikdryhmissa laskee
vuoden 2021
tasosta

Uupumisen
kokemus vahenee
vuoden 2021
tasosta

Peruskouluikaisten
terveystottumuste
n ja elintapojen
paraneminen
vuoden 2021
tasosta

7.12.2022

Toimenpiteet

14 toimenpidetta kouluissa
Hyvinvointiopetus

Hyvinvointiopetus (tyokaluja oman
hyvinvoinnin edistamiseen)
perusopetuksessa
Stressinsdatelykeinojen kurssi lukiossa
Lukion opettajien kouluttaminen
stressinsdatelytaitoihin

Hyvinvointiopetus (tyokaluja oman
hyvinvoinnin edistamiseen)
perusopetuksessa

Elintapaohjaus tarvittaessa

Arviointimittarit

Kouluterveyskysely Koulujen
hyvinvointimittarit
Koulukiusaaminen vdhenee,
% [Sotkanet: info 332, 341,
4834, 1514, 3913, 367, 376,
4835]

Kouluterveyskysely Koulujen
hyvinvointimittarit
Koulustressin ja koulu-
uupumisen vaheneminen, %
[Sotkanet: info 4825, 3722,
3723]

Kouluterveyskysely 2023
Koulujen hyvinvointimittarit
Elintavat [Sotkanet: info 142,
891]

Vastuutaho

Hyvinvointikoordinaattori
Sivistystoimi
Oppilashuolto

Hyvinvointikoordinaattori
Koulut
Oppilashuolto

Hyvinvointikoordinaattori
Sivistystoimi
Oppilashuolto
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Hyvinvoiva ja osallistuva kauniaislainen

Paihteettomyys

Arviointimittarit

Nuoret kokeilevat .
ja kayttavat

huumeita .
vahemman kuin
vuonna 2021,
erityisesti tyttdjen
huumekokeilut

Alkoholin .
riskikaytto ja
nikotiinituotteiden
kaytto eri

ikdryhmissa

vahenee vuoden

2021 tasosta,
erityisesti tyttdjen
alkoholin ja .
kannabiksen

kaytto

7.12.2022

Riskikaytto ja haitat tunnistetaan seka
tukea tarjotaan varhaisessa vaiheessa
Ammattilaisilla on riittavasti ehkadisevan
pdihdetyon osaamista
* Frontline Politeia —hankkeen
tavoitteena on kouluttaa
tyontekijoita seka tarjota tyokaluja
Kauniasten tarpeisiin (Ehyt ry)

Riskikaytto ja haitat tunnistetaan seka
tukea tarjotaan varhaisessa vaiheessa
Ammattilaisilla on riittavasti ehkadisevan
pdihdetyon osaamista
* Frontline Politeia —hankkeen
tavoitteena on kouluttaa
tyontekijoita seka tarjota tyokaluja
Kauniasten tarpeisiin (Ehyt ry)
Elintapaohjaus

* Kouluterveyskysely

* Kouluterveyskysely
* Alkoholia liikaa kayttavat

ikdantyneet, % [Sotkanet:

info 422]

Vastuutaho

* Hyvinvointikoordinaattori
* Sivistystoimi
* Huoltajat

* Hyvinvointikoordinaattori
* Sivistystoimi
* Huoltajat
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Hyvinvoiva ja osallistuva kauniaislainen

Elintavat

Toimenpiteet Arviointimittarit Vastuutaho

Arkiliikunta lisdantyy vuoden
2019 tasosta.

Kavelyn ja pyoraliikenteen
kulkutapaosuus arkiliikkumisessa
kasvaa vuoden 2019 tasosta

Lilkkuntaneuvonnan ja ohjatun
liilkunnan osallistujamaarat
lisdantyvat vuoden 2019 tasosta.

7.12.2022

Elintapaohjauksen rakenteen
luominen (kansalaisopiston
liilkuntasuunnittelija vastaa talla
hetkella senioreiden liikunta- ja
elintapaohjauksesta)

Liikkuva lapsi, Liikkuva koulu,
Liikkuva aikuinen —ohjelmat
Tyomatkapyorailyn esteiden
vahentaminen

Pyorakatokset
Kaupunkiradan baana
TyOsuhdepyoraetu

Kevyen liikenteen vaylien
kuntoluokkien paraneminen

Elintapaohjauksen rakenteen
luominen

Monipuolinen harrastustarjonta
Matalan kynnyksen lajien
lisddminen

Liikuntapaikkojen rakentaminen ja

kehittaminen

Ikdihmisten maksuton liikuttaminen

lisaantyy

Elintapaohjauksen rakenne
luotu myos lapsille ja
aikuisille

Selvitys tydmatkapyorailyn
esteista

Rakennetut pyorakatokset
Kevyen liikenteen vaylien
kuntoluokat hyva tai erittdin
hyva 86% > 88%

Elintapaohjauksen rakenne
luotu myos lapsille ja
aikuisille

Granimallin harrastajamaaran
kasvu, %

Jarjestot osana ikaihmisten
liikuttamista

Liikunta (ikaantyneet)
[Sotkanet: info 424]

Yleishallinto
Sivistystoimi
Kansalaisopisto

Yhdyskuntatoimi
Ymparistotoimi
Yleishallinto

Granimallin
koordinaattori
Liikuntapalvelut
Kansalaisopisto
Hyvinvointikoordinaat
tori
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Hyvinvoiva ja osallistuva kauniaislainen
Kulttuurihyvinvointi

Kulttuurihyvinvointi; * Kulttuuriohjelman toimeenpano * Kuntalaisten tyytyvaisyys * Kulttuuripalvelut
kulttuurin saavutettavuus ¢ Kaikukortin kaytto kulttuuripalveluihin * Villa Bredan

ja tyytyvaisyys * Kotisivujen ja some-kanavien * lkdantyneiden hyvinvointi, henkilosto
kulttuuripalveluihin seuraaminen ja paivittaminen elamanlaatu % [Sotkanet: info

kasvaa vuoden 2019 * 100 minuuttia taidetta (taidepassi) 410]

tasosta yhteistyossa Villa Bredan ja

kulttuuritoimen kanssa
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Hyvinvoiva ja osallistuva kauniaislainen
Osallistuminen ja vaikuttaminen

Toimenpiteet Arviointimittarit Vastuutaho

Asukkaiden
osallistuminen ja
vaikuttaminen
Kauniaisissa
lisaantyy vuoden
2019 tasosta

Kaupunki toimii
kumppanina
tapahtuminen
jarjestamiselle

7.12.2022

Kaupunki toimii osallisuusmallin mukaisesti
o Kaupunkilaisten osallistaminen
kaupungin paatoksentekoon, alueiden
ja palveluiden kehittamiseen mm.
asukastilaisuuksien, - kyselyiden ja
kumppanuuspoytien kautta
o Osallistuva budjetointi
o Asiakasraadit
Jarjestoyhteistyon kehittaminen
Asukkaiden osallisuutta edistetdan
turvaamalla 3. sektorin toimijoiden
avustukset ja tekemalla yhteistyota
seurakuntien kanssa
Toteutetaan Jarjestotreffit vahintaan 2
krt/vuosi

Kaupunki toimii yhteistydkumppanina
tapahtuminen jarjestamisessa

Osallisuustilaisuuksien maara
Vuosiavustusten maara
kaupungin talousarviossa
Yhdistystapaamisen ja —kyselyt
(osallistujat, vastaajamaarat)
Osallistu ja vaikuta —
verkkosivujen ajantasaisuus
Aktiivisesti jarjestotoimintaan
osallistuvien osuus, %
Osallisuusmittari yli 65v (PKS-
hyvinvointikysely 2021)
Osallistuvaan budjetointiin
osallistuneiden maara

Jarjestettyjen tapahtuminen
maara

Hyvinvointi-
koordinaattori
Yleishallinto
Viestinta

Yleishallinto
Viestinta

Kulttuuri- ja vapaa-
aikapalvelut
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Hyvinvoiva ja osallistuva kauniaislainen
Osallistuminen ja vaikuttaminen

Toimenpiteet Arviointimittarit Vastuutaho

Lasten ja nuorten
harrastaminen sailyy
nykyisella tasolla

Osallisuuden kokemus
varhaiskasvatuksessa ja
eri kouluasteilla
lisdantyy vuoden 2019
tasosta

Ikaantyneille suunnatun
viestinnan kehittaminen

7.12.2022

Granimallin jatkuvuus turvataan
kaupungin budjetissa (maksuton
harrastaminen)

Aikuisten harrastaminen nostetaan
kotisivuille omaksi otsikoksi

Lisataan lasten ja nuorten seka heidan
perheidensa osallisuutta; oppilaiden ja
vanhempientoimikunnan aktiivinen
mukaanotto toiminnan suunnitteluun
Lasten ja nuorten vaikuttajaelin

Monikanavaisen viestinnan kehittaminen
eri kayttajaryhmat ja tarpeet huomioiden

Harrastamisaktiivisuus eri
ikaryhmissa, %
Lapset ja nuoret tietoisia

harrastusmahdollisuuksista
Granimallin osallistujamaarat,

%

Kokemus koulu- ja
luokkayhteis6on
kuulumisesta, %

Hyvat
vaikutusmahdollisuudet
koulussa, %

Palaute

Granimallin
koordinaattori
Hyvinvointi-
koordinaattori
Viestinta

Varhaiskasvatuspalvelut
Opetuspalvelut
Nuorisopalvelut

Villa Bredan henkilosto
Viestina
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Hyvinvoiva ja osallistuva kauniaislainen
Osallistuminen ja vaikuttaminen

Toimenpiteet Arviointimittarit Vastuutaho

Jokainen lapsi ja nuori
tulee kohdatuksi ja
lahelta 16ytyy
turvallinen ja
luotettava aikuinen,
jonka puoleen voi
kaantya

Kauniaislaisilla nuorilla
on mahdollisuus
omaehtoisen
toiminnan kokeiluihin

Kansalaisopiston
kursseille osallistuvien
maara kasvaa vuoden
2020 tasosta

7.12.2022

Erityistda huomiota kiinnitetaan siihen, etta
lapset ja nuoret ja perheet tulevat kohdatuksi
yksil6llisesti ja ikatasoisesti arjen eri
toimintaymparistdissa

Vahvistamme kohtaavaa toimintakulttuuria
lisaamalla lasten ja nuorten kanssa toimivien
ammattilaisten kohtaamistaitoja esim.
koulutusten avulla ja osaamista jakamalla

Nuorten omaehtoisen toiminnan tukeminen
Ruuti-rahan avustamana

Nuorisovaltuuston toimintasaannon
muuttaminen taman mahdollistamiseksi

Kansalaisopiston monipuolinen kurssitarjonta
Kurssitarjonnan kehittaminen palautteen
perusteella

Eta- ja hybridikurssien lisdéaminen

Opettajien kiinnostuneisuus
oppllalden kuulumisista, %
Keskusteluyhteys
vanhempein kanssa, %
Lapset puheeksi —
koulutuksen kdyneet/vuosi

Toteutuneet projektit

Kansalaisopiston
vuosittainen tuntimaara ja
osallistujamaara
Tyytyvaisyys
kansalaisopiston
palveluihin, %

Kauniaisten kaupunki

Kaikki toimialat

Etsiva nuorisotyo
Yleishallinto
Nuorisopalvelut

Kansalaisopisto

— Grankulla stad




Hyvinvoiva ja osallistuva kauniaislainen
Osallistuminen ja vaikuttaminen

Toimenpiteet Arviointimittarit Vastuutaho

Kuntalaiset kayttavat Kirjasto tarjoaa

kirjaston palveluita osallistumismahdollisuuksia jarjestamalla
enemman kuin vuonna erilaisia asiakastapahtumia

2019 * Luodaan kirjavinkkauspalvelu ikdihmisille

e Lainattavien esineiden valikoiman
laajentaminen ja markkinointi

Ainestysaktiivisuus * Tarjotaan kaiken ikaisille asukkaille
kunnallisvaaleissa kasvaa osallistumis- ja vaikutusmahdollisuuksia
vuoden 2021 tasosta osallisuusmallin mukaisesti

7.12.2022

Kirjaston jarjestamien
asiakastapahtumien maara
Tyytyvaisyys kirjaston
palveluihin, %
Kokonaislainaus, %
Lainattavien esineiden
lainauksen suhteellinen kasvu,
%

Aénestysaktiivisuus
kuntalaisvaaleissa

* Kulttuuri- ja vapaa-
aikapalvelut
o Kirjasto
o liikuntapalvelut

* Viestinta

* Yleishallinto
* Viestinta
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4. Kestavasti
turvallinen:
kauniaislaisten
turvallinen arki ja
arjen hallinta
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Kauniaislaisten turvallinen arki ja arjen hallinta

Toimenpiteet Arviointimittarit Vastuutaho

Keskustan kehittaminen ¢ Keskustan palvelutarjonta on parantunut * Palveluihin ollaan tyytyvaisia, * Yleishallinto
* Tapahtumien jarjestaminen keskustassa % * Hyvinvointi-
* Kaupunkilaisten osallistaminen keskustan koordinaattori

kehittamiseen

Monipuolisen * Asuntoja valmistuu suunnitellusti * Valmistuneiden asuntojen * Yhdyskuntatoimi
asuntotarjonnan * |kdaantyneiden yhteisoéllinen asuminen maara * Yleishallinto
varmistaminen lisddntyy * Asuntokannan mittarit asunto-
* |kdantyneilla mahdollisuus kohtuuhintaiseen ohjelmassa
esteettdmaan asumiseen * Kotona asuvien osuus 75 v
* Muutostoiden teko kotona asumisen tayttaneista (2020) 93 %
mahdollistamiseksi Tavoite 2022, 94 %

O asumisneuvonnan ja asumismuodon
littdminen palvelutarpeen arviointiin.

Palveluiden digitaalinen ¢ Kaupunkilaisten digiosaamista vahvistetaan * Digiopastukseen * Kulttuuri- ja vapaa-
saavutettavuus tarjoamalla joustavasti digiopastusta ja — hakeutuneiden maara aikapalvelut
lisaantyy; tyytyvaisyys neuvontaa * Tyytyvaisyys mahdollisuuteen * Kaikki toimialat
sahkdiseen asiointiin * Kehitetdan asiakaslahtoisia esteettomia asioida verkon kautta, % * Viestinta

lisaantyy vuoden 2019 sahkoisia palveluita; verkkoaineistot ja * Tyytyvaisyys kunnan

tasosta tilaisuudet ja tapahtumat verkossa internetpalveluihin, %

e Esteita tai huolia sahkoisten
palvelujen kaytossa
kokeneiden osuus, %

7.12.2022 Kauniaisten kaupunki — Grankulla stad




Kauniaislaisten turvallinen arki ja arjen hallinta

Toimenpiteet Arviointimittarit Vastuutaho

Laaja-alainen kunnan, * Luodaan rakenne uudelle yhteistyclle * Englanninkielisten sivustojen * Yleishallinto
hyvinvointialueen ja kaupungin ja hyvinvointialueen valiselle maara peruspalveluista * Hyvinvointi-
viranomaisten vastaanotto- ja kotoutumistyélle * Selviytymiseensa tyytyvaisten koordinaattori
yhteistyo kehittyy * Kunnan tyontekija palkattu tdhan osuus, % Viestinta
maahan muuttaneiden tehtavaan Ulkomaalaistaustaiset yht. Sivistystoimi

kotoutumisen
tukemisessa

Nuorten jatko-
opintopaikkojen
varmistaminen

Tyollisyyspalvelut

7.12.2022

Maahanmuuttajien kouluun
kotoutumisen (KOKO) toiminta
perusopetuksessa: toimivat
opetusjarjestelyt ja henkiloston
monikulttuurisuusosaamisen
vahvistaminen

Kotouttamispolun rakentaminen ruotsin
kielella

Seurantamallin luominen kunnan nuorten
jatko-opintopaikkojen varmistamiseksi

Aikuisten tyollisyyspalveluiden
kehittaminen ja markkinointi
Palkattu tyontekija tehtavaan

Kokee kuuluvansa
asuinkuntaansa, %
Ulkomaalaistaustaiset yht.
Kotouttamispolku ruotsin
kielella on tehty

Jokaisella nuorella on jatko-
opintopaikka

Tiedon lI6ytyminen
kotisivuilta

Hyvinvointialue

Etsiva nuorisotyo
Opetuspalvelut

Yleishallinto
Viestinta
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5. HYTE-kerroin

Kunnille otetaan vuoden 2023 alusta

kayttoon hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
valtionosuuden lisdosa eli HYTE-kerroin. HYTE-
kerroin on kannustin, joka tarkoittaa, ettéa kuntien
rahoituksen valtionosuuden suuruus maaraytyy
osaksi niiden tekeméan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyon mukaan. Talla halutaan varmistaa
kuntien aktiivinen toiminta asukkaiden hyvinvoinnin
ja terveyden edistamiseksi myos sote-uudistuksen
jalkeen.
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Mika HYTE-kerroin on?

HYTE-kerroin lasketaan siihen valittujen
indikaattorien pohjalta. Lisaosan suuruus
maaraytyy kahdenlaisten indikaattorien
perusteella:

+ toimintaa kuvaavista prosessi-
indikaattoreista
» tuloksia kuvaavista tulosindikaattoreista

Indikaattorien soveltuvuus arvioidaan

maaraajoin, eivatka ne tule olemaan aina
samoja.

7.12.2022

Kuntien HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit Tulosindikaattorit
Kunnan toiminta vieston
hyvinvoinnin ja terveyden

edistamiseksi

Kunnan vdeston terveys ja
hyvinvointi

Toimeen- Koettu

tulotuki terveys Ylipaino

Perus- Kuntajohto Tyokyvytto- Kaatumis- Koulu-
koulut (4) (5) myyselike hoitojaksot pudokkaat
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HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit / Kuntajohto

Indikaattori

Kuntalaisten
elintapojen
raportointi

Vaeston
hyvinvoinnin ja
terveyden
edistamista kuvaavat
mittarit

Hyvinvointi- ja
terveystavoitteiden
toteutuminen

7.12.2022

Indikaattorin kuvaus

Valtuustolle raportoidaan vuosittain
vaeston elintapoja ja niissa
tapahtuneita muutoksia.

Kunnan toiminta- ja

taloussuunnitelmassa maaritellaan
vuosittain mittarit, joilla seurataan
vaestdn hyvinvoinnin ja terveyden

edistamisen tavoitteiden toteutumista.

Tarkastuslautakunnan tekemassa
arviointikertomuksessa arvioidaan
valtuustokausittain kunnan
hyvinvointi- ja terveystavoitteiden
toteutuminen.

Toimenpidesuositukset

Valtuusto on kunnan ylinta paatosvaltaa kayttava elin. Kunnanvaltuutettujen on
tiedettava kuntalaisten elintavoista ja niissa tapahtuneet muutokset tavoitteiden
ja toimenpiteiden arvioimiseksi hyvinvointityoryhmassa. Valtuustolle tehdaan
vuosittain raportti, jossa kuvataan kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin tilaa
seka toteutettuja toimenpiteita niiden ylapitamiseksi ja parantamiseksi. Raportti
on osa hyvinvointikertomuksen toimeenpanoa ja lakisdateista seurantaa. (1.), (2.),
(6.)

Kunnalla on kadytossa joko omat mittarit tai kansalliset tietolahteet, kuten
Avohilmo, Sotkanet, TEAviisari tai Terveytemme. Valitut painopisteet toimivat
osana talousarviota ja toimialojen kayttdsuunnitelmaa, joita arvioidaan
talousarvion toteutumisen yhteydessa. Asetettujen tavoitteiden tulee olla selkeitd,
jotta niita voidaan mitata mahdollisimman yksiselitteisilla ja konkreettisilla
mittareilla.

Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen ja
arvioinnin jarjestamiseksi. Tarkastuslautakunta on suoraan kaupunginvaltuuston
alainen toimielin, jonka tehtavdana on mm. arvioida, ovatko valtuuston asettamat
toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet toteutuneet kunnassa. Talla oikeutuksella
tarkastuslautakunta voi ottaa aktiivisesti kantaa my6s hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen tilaan ja asetettujen tavoitteiden toteutumiseen kunnassa.
Tarkastuslautakunta voi tarkastella kunnan toimintaa kriittisesti, nostaa esiin
onnistumisia ja esittda kunnan toiminnan kehittamista. (2.), (3.)
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HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit / Kuntajohto

Indikaattori

Indikaattorin kuvaus

Toimenpidesuositukset

Hyvinvoinnin ja
terveyden
edistamisen
asiantuntijuus

Asiakasraadit tai
foorumit

7.12.2022

Kunnassa toimii erikseen nimetty
asiantuntija, suunnittelija tai vastaava,
joka koordinoi hyvinvoinnin ja
terveyden edistamistyota.

Kunnan palveluiden
suunnittelussa/kehittamistyssa
hyodynnetaan
asiakasraateja/foorumeja.

Kunta nimeaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutahot.
Toimeenpanosta vastaa esim. hyvinvointikoordinaattori tai vastaava asiantuntija,
joka huolehtii mm. hyvinvointikertomustyon koordinoinnista ja yhteistyosta
kunnan toimialojen ja muiden toimijoiden kuten jarjestdjen, yritysten ja seurojen
valilla. (4.)

Kunta jarjestaa asiakasraateja tai vastaavia osallisuuden foorumeja, joka keskittyy
asukkaiden ja kunnan toimijoiden viliseen vuorovaikutukseen ja informaation
jakamiseen. Nama ovat vayla tuoda asukkaiden nakemyksia kuntasuunnitteluun ja
paatoksentekoon. Asiakasraadeilta tai foorumeilta saadaan aloitteita, esityksia ja
lausuntoja. Ne voivat osallistua alueen kehittamiseen, jarjestaa tilaisuuksia ja
toimintaa ja osalla voi olla taloudellista paatosvaltaa esimerkiksi jarjestdjen
avustuksissa ja pienimuotoisessa paikallisessa kehittamisessa. (5.)
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HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit / Litkunta

Indikaattori Indikaattorin kuvaus Toimenpidesuositukset

Lasten ja nuorten Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta * Liikunta-aktiivisuus raportoidaan osana talousarviota edellisen vuoden

liikunta- raportoidaan vuosittain toimintatarkastuksessa.

s anaEn hyvinvointikertomuksessa tai ¢ Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuuden seurantatieto tulee raportoida

raportointi vastaavassa. luottamushenkiléhallinnolle paatéksenteon pohjaksi. (1.), (2.), (3.), (4.), (5.), (6.)
Kunta kutsuu sa@nndllisesti koolle * Kunta koordinoi esimerkiksi liikuntafoorumin, jarjestotreffien tai

Seurojen, lilkuntaseurojen ja yhdistysten hyvinvointitalkoiden jarjestamisen, johon kutsutaan mukaan esim. sosiaali- ja

yhdistysten ja yhteiskokouksen. terveysalan yhdistykset, nuorisojarjestot, maahanmuuttajajarjestot,

kunnan yhteiskokous asukasyhdistykset, ikdihmisten yhdistykset ja kulttuuriseurat. (7.)
Kunnassa jarjestetdaan kohdennettuja ¢ Arkiliikuntaan ja lilkkunnallisten elamantapojen oppimiseksi on |6ydettava monia
liikkumisryhmia keinoja. Kunnan asettamissa tavoitteissa ja toimenpiteissa huomioidaan vahan

Kohdennetut lilkuntaseuratoiminnan ulkopuolella liikkuvat ryhmat, esimerkiksi toimeentulotuen piirissa olevat lapsiperheet.
oleville lapsille ja nuorille. * Kunta hyodyntaa yhteistyota koulujen, kouluterveydenhuollon ja muiden

liikkumisryhmat

- . yhteiskunnallisten instituutioiden kanssa. Kunnassa on maksuttomia
lapsille ja nuorille

lilkuntavaihtoehtoja lapsille ja nuorille, erityisesti noin 15-vuotiaille, joilla on
havaittu tapahtuvan lajista pois putoamista. Kunnassa jarjestetadn esim.
varustekierratysta harrastamisen hinnan alentamiseksi. (2.), (5.), (6.)
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HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit / Litkunta

Indikaattori

Indikaattorin kuvaus

Toimenpidesuositukset

Vaikutusten
ennakkoarviointi
(EVA)

Lilkkunnan
edistdmisen
poikkihallinnollinen
tyoryhma

7.12.2022

Lilkunnan edistamisesta vastaavat
viranhaltijat osallistuvat valmisteilla
olevien lautakuntapaatosten

vaikutusten ennakkoarviointiin (EVA).

Kunnassa toimii poikkihallinnollinen
tyoryhma, jossa kasitelldan liilkunnan
edistamista.

* Vaikutusten ennakkoarvioinnin (EVA) kaytto vakiinnutetaan kunnassa.

* Liikunnan edistdmisesta vastaavat viranhaltijat osallistuvat valiokuntapaatosten
vaikutusten ennakkoarviointiin (EVA).

¢ Vaikutusten ennakkoarviointiprosessissa on kuultu kuntalaisia.

* EVA-arviointi otetaan kayttéon valiokunnan alaisten palvelujen suunnittelussa.
(8.)

* Kunnassa toimii poikkihallinnollinen tyéryhma, jossa kasitellaan lilkkunnan
edistamistad.
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HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit / Peruskoulu

Indikaattori Indikaattorin kuvaus Toimenpidesuositukset

Oppilasmaaralla painotettu keskiarvo * Kunnan peruskoulujen kouluympariston terveellisyys ja turvallisuus ja
kunnan peruskouluista, joissa kouluyhteison hyvinvointi tarkastetaan kolmen vuoden valein.
kouluympariston terveellisyyden ja * Tarkastustilaisuudessa kasitelldan keratyt taustatiedot monialaisesti, tehdaan
Kouluympariston ja - turvallisuuden seka kouluyhteison tilakierros ja kootaan havainnot.
yhteison tarkastus hyvinvoinnin edistamisen tarkastus on * Naiden pohjalta laaditaan tarkastuksen loppuyhteenveto seka sovitaan
tehty terveydenhuoltolain tarvittavista jatkotoimista, niiden vastuutahoista ja seurannasta.
edellyttamalla aikavalilla kolmen ¢ Tarkastus dokumentoidaan tarkastuksen yhteenveto- ja
vuoden valein. (1.) seurantalomakkeille. (2.), (3.), (4.)
Oppilasmaaralla painotettu keskiarvo * Poissaolojen seuranta mahdollistaa varhaisen puuttumisen ja tuen tarjoamisen
kunnan peruskouluista, joissa riittdvan varhain. Poissaolojen seurannalla on mahdollista ehkaista lasten ja
poissaolojen kokonaismaara on nuorten syrjaytymista.
tiedossa. * Pelkkéa poissaolojen kokonaismaara ei kerro, mista syysta oppilas on ollut poissa

ja mihin asioihin tulisi puuttua, esimerkiksi opiskeluhuollon ja koko koulun
hyvinvoinnin nakékulmasta. Tama vuoksi poissaolot tulee tilastoida sairauksiin
seka luvallisiin ja luvattomiin poissaoloihin. Luokanopettajan/-valvojan
kuukausittaiset yhteenvetolistat poissaoloista auttavat esimerkiksi
opiskeluhuoltoryhmaa suunnittelemaan tarvittavia toimenpiteita.

* Poissaoloihin liittyvia ehkaisevia toimenpiteita voidaan toteuttaa seka yhteiso-,
luokka- etta yksil6tasolla (esimerkiksi ylakoulussa lukuvuoden aloittaminen
kolme paivaa kestavalla luokanvalvojajohtoisella jaksolla, joka keskittyy
ryhmayttamiseen ja luokkahengen parantamiseen). (5.)

Oppilaiden
poissaolot
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HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit / Peruskoulu

Indikaattori Indikaattorin kuvaus Toimenpidesuositukset

Oppilasmaaralla painotettu keskiarvo * Koulun valitunneilla jarjestetaan ohjattua liikuntaa (vetdjana esim. paikallisen
kunnan peruskouluista, joissa on urheiluseuran edustaja tai koulun oppilas).
Liikuntavalitunnit kaytdssa pitkat liikuntavalitunnit. * Vilitunteja rytmitetdan pidemman tauon saamiseksi. (6.)
Oppilasmaaralla painotettu keskiarvo * Kouluruokailussa lapsille ja nuorille opetetaan terveyttd, ruokailutapoja seka
kunnan peruskouluista, joissa suomalaista ruokakulttuuria.
noudatetaan kouluruokailusuositusta * Kouluruokailu ajoitetaan ja porrastetaan siten, etta kaiken ikaisille oppilaille
Kouluruokailu- (2008, 2017) koululounaan ja tarjoutuu mahdollisuus oikea-aikaiseen ja rauhalliseen syomiseen.
vélipalojen jarjestamisessa. * Makeisia, virvoitusjuomia tai sokeroituja mehuja ei ainakaan kouluaikana ole

suositus S
saannollisesti tarjolla.

* Oppilaan yksilélliset ravitsemukseen tai sairauden hoitoon liittyvat tarpeet
sovitaan yhteistyossa oppilaan, huoltajan, ruokailusta vastaavan henkiloston ja
kouluterveydenhuollon kanssa. (7.), (8), (9.)
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HYTE-kerroin

Tulosindikaattorit

Sotkanet-

indikaattorin
numero

286

3906

3219

234

306

3959

7.12.2022

Indikaattori

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, osuus 8. ja 9. luokan
oppilaista

Ylipaino, osuus 8. ja 9. luokan oppilaista

Koulutuksen ulkopuolelle jadneet 17—24-vuotiaat, osuus vastaavanikaisesta
vaestosta

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25—64-vuotiaat, osuus vastaavan
ikdisesta vdestosta

Tyokyvyttomyyseldketta saavat 25—64-vuotiaat, osuus vastaavan ikdisesta
vaestosta

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla
henkil6illa verrattuna 10 000 vastaavan ikaiseen henkil6on.

Kouluterveys-kysely

Kouluterveys-kysely

Tutkinto-rekisteri (Tilastokeskus)

Toimeentulo-tukirekisteri

Elaketurva-keskus

Hoitoilmoitus-jarjestelma
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6. Hyvinvointi-
suunnitelman
seuranta ja
raportointi
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7.12.2022

Kaupunkitasoinen hyvinvointiryhma (HYTE) seuraa
ja dokumentoi hyvinvointisuunnitelman
toimenpiteiden toteutumista seka vaeston
hyvinvoinnissa tapahtuneita muutoksia vuosittain
ja raportoi niista kaupungin johtoryhmalle.

Laaja hyvinvointikertomus laaditaan kerran
valtuustokaudessa, valtuustokauden lopussa.
Kauniaislaisten hyvinvoinnin kehityksesta
raportoidaan vuosittaisessa tilinpaatoksessa.

Seuraava hyvinvointisuunnitelma vuosille 2026—-
2029 laaditaan seuraavan valtuustokauden alussa.
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/. Hyvinvointi-
suunnitelman
laatijat

. L . Hyvinvointisuunnitelman laatimiseen ovat osallistuneet:
Hyvinvointisuunnitelma 2022-2025 on Y

valmisteltu hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen tyoryhmasta muodostetuissa
teemaryhmissa. Tavoitteita, toimenpiteita ja
mittareita on tarkennettu
asiantuntijahaastatteluin.

Taru Ikdheimonen, hyvinvointikoordinaattori

Mikael Flemmich, sivistystoimenjohtaja

Annika Hiitola, varhaiskasvatuspaallikko

Anna-Lena Granlund-Blomfelt, ymparistopaallikko

Roger Renman, kansalaisopiston rehtori, vs. kulttuuri- ja vapaa-
aikapaallikko

Saila Helokallio, vanhuspalveluiden toiminnanohjaaja

Helena Nykanen-Pirvola, kansalaisopiston liikuntasuunnittelija
Catherine Granlund, Grankulla svenska férsamling

Piritta Numminen, kirjastonjohtaja

Vammaisneuvosto

Lisatietoja suunnitelmasta

Hyvinvointikoordinaattori
Taru Ikdaheimonen, p. 040-663 5431,
taru.ikaheimonen@kauniainen.fi
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8. Hyvinvointi-
suunnitelman

hyvaksyminen
Hyvinvointisuunnitelma on

hyvaksytty Kauniaisten

kaupunginvaltuustossa
XX. XX XXXX
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9. Lahteet
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Hyvinvointikertomus 2018-2021

Ehkdisevan paihdetyén ohjelma 2018-2022

Kotoutumisen edistamisen ohjelma 2018-2022
Kulttuuriohjelma 2020-2023

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2021-2023
Liikkkumisohjelma 2020-2023

Nuorisotakuu

Kauniaisten kaupungin mielenterveystyon
kokonaissuunnitelma 2008-2015

Osallisuusohjelma 2019-2022

Pyorailyohjelma 2016-2024

Ikdohjelma, 2022-2025

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden toimintasuunnitelma 2023-
2025

Varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja opetuksen
toimintasuunnitelma 2023-2025

Handlingsplan for smabarnspedagogik, forskoleundervisning
och utbildning 2023-2025
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