Gallande forvaltningsstadga

DEL I: ORDNANDE AV FORVALTNINGEN OCH

VERKSAMHETEN
Kapitel 1: LEDNING AV KOMMUNEN

Kapitel 2: STADENS ORGAN
§ 9 Sektorsvisa utskott

Social- och hélsovardsutskottet har nio (9) ledamoter med personliga
ersattare. De ordinarie ledaméterna i utskottet ska véljas bland
ledamoterna och ersattarna i fullmaktige, om inte fullmaktige beslutar
nagot annat innan utskottet tillsatts. Ordféranden och vice ordféranden ska
vara fullmaktigeledamoter.

Social- och halsovardsdirektoren ar foredragande i utskottet.

Samhillstekniska utskottet har nio (9) ledamdéter med personliga ersattare.
De ordinarie ledamoterna i utskottet ska valjas bland ledaméterna och
ersattarna i fullmdktige, om inte fullmaktige beslutar nagot annat innan
utskottet tillsatts. Ordféranden och vice ordféranden ska vara
fullmaktigeledamoter.

Direktoren for samhallstekniken ar féredragande i utskottet.

Byggnadsutskottet har fem (5) ledamoter med personliga ersattare. De
ordinarie ledamoterna i utskottet ska valjas bland ledamdterna och
ersattarna i fullmaktige, om inte fullméaktige beslutar nagot annat innan
utskottet tillsdtts. Ordféranden och vice ordféranden ska vara
fullmaktigeledamoter.

Ledande byggnadsinspektoren ar foredragande i utskottet.
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DEL I: ORDNANDE AV FORVALTNINGEN OCH

VERKSAMHETEN
Kapitel 1: LEDNING AV KOMMUNEN

Kapitel 2: STADENS ORGAN

§ 9 Sektorsvisa utskott

Samhallstekniska utskottet har nio (9) ledaméter med personliga ersattare.
De ordinarie ledamoterna i utskottet ska valjas bland ledaméterna och
ersattarna i fullmaktige, om inte fullméaktige beslutar nagot annat innan
utskottet tillsatts. Ordféranden och vice ordféranden ska vara
fullmaktigeledamoter.

Direktoren for samhallstekniken ar féredragande i utskottet.

Byggnadsutskottet har fem (5) ledamoter med personliga ersattare. De
ordinarie ledamoterna i utskottet ska valjas bland ledamoterna och
ersattarna i fullmaktige, om inte fullmaktige beslutar nagot annat innan
utskottet tillsdtts. Ordféranden och vice ordféranden ska vara
fullmaktigeledamoter.

Ledande byggnadsinspektoren ar foredragande i utskottet.




Finska utskottet fér undervisning och smabarnspedagogik har nio (9)
ledamoter med personliga ersattare. Esbo stad har ratt att valja en (1)
sakkunnigledamot, som har yttranderatt i utskottet, och en personlig
ersattare for denna. De ordinarie ledamoterna i utskottet ska valjas bland
ledamoterna och ersattarna i fullmaktige, om inte fullmaktige beslutar
nagot annat innan utskottet tillsdtts. Ordféranden och vice ordféranden ska
vara fullmaktigeledamoter.

Bildningsdirektoren ar féredragande i utskottet.

Svenska utskottet for undervisning och smabarnspedagogik har nio (9)
ledamoter med personliga ersattare. Esbo stad har ratt att vélja en (1)
sakkunnigledamot, som har yttranderatt i utskottet, och en personlig
ersattare for denna. De ordinarie ledamoterna i utskottet ska véljas bland
ledamoterna och ersattarna i fullmaktige, om inte fullmaktige beslutar
nagot annat innan utskottet tillsatts. Ordféranden och vice ordféranden ska
vara fullmaktigeledamoter.

Bildningsdirektoren ar foredragande i utskottet.

Vilfardsutskottet har nio (9) ledamoéter med personliga ersattare. De
ordinarie ledamoterna i utskottet ska valjas bland ledaméterna och
ersattarna i fullmdktige, om inte fullmaktige beslutar nagot annat innan
utskottet tillsatts. Ordféranden och vice ordféranden ska vara
fullmaktigeledamoter.

Bildningsdirektoren ar féredragande i utskottet.

§ 11 Paverkansorgan

Staden har ett ungdomsfullmaktige, ett dldrerad och ett handikapprad.
Stadsstyrelsen fattar beslut om sammansattningen och tillsattandet av
dessa organ samt deras verksamhetsforutsattningar.

Finska utskottet fér undervisning och smabarnspedagogik har nio (9)
ledamoter med personliga ersattare. Esbo stad har ratt att valja en (1)
sakkunnigledamot, som har yttranderatt i utskottet, och en personlig
ersattare for denna. De ordinarie ledamoterna i utskottet ska valjas bland
ledamoterna och ersattarna i fullmaktige, om inte fullmaktige beslutar
nagot annat innan utskottet tillsdtts. Ordféranden och vice ordféranden ska
vara fullmaktigeledamoéter.

Bildningsdirektoren ar foredragande i utskottet.

Svenska utskottet for undervisning och smabarnspedagogik har nio (9)
ledamoter med personliga ersattare. Esbo stad har ratt att valja en (1)
sakkunnigledamot, som har yttranderatt i utskottet, och en personlig
ersattare for denna. De ordinarie ledamoterna i utskottet ska valjas bland
ledamodterna och ersattarna i fullmaktige, om inte fullmaktige beslutar
nagot annat innan utskottet tillsdtts. Ordféranden och vice ordféranden ska
vara fullmaktigeledamoter.

Bildningsdirektoren ar foredragande i utskottet.

Vilfardsutskottet har nio (9) ledamoéter med personliga ersattare. De
ordinarie ledamoterna i utskottet ska valjas bland ledaméterna och
ersattarna i fullmaktige, om inte fullméaktige beslutar nagot annat innan
utskottet tillsatts. Ordféranden och vice ordféranden ska vara
fullmaktigeledamoter.

Bildningsdirektoren ar féredragande i utskottet.

§ 11 Paverkansorgan

Staden har ett ungdomsfullmaktige, ett dldrerad och ett handikapprad.
Stadsstyrelsen fattar beslut om sammansattningen och tillsattandet av
dessa organ samt deras verksamhetsforutsattningar.




Ungdomsfullmaktige kan utse en (1) representant till social- och
hélsovardsutskottet, samhallstekniska utskottet, utskotten fér undervisning
och smabarnspedagogik samt tva (2) representanter i valfardsutskottet.

De valda foretradarna har narvaro- och yttranderatt vid dessa organs
sammantraden, forutom nar de arenden eller dokument som behandlas
innehaller sekretessbelagda uppgifter.

Kapitel 3: PERSONALORGANISATIONEN

§ 14 Sektorernas organisation och ledning av dem
Verksamheten under stadsstyrelsen ar fordelad i foljande sektorer:

- allmdnna forvaltningen,
- social- och hédlsovardssektorn,
- samhallstekniska sektorn och

- bildningssektorn.
Allmanna foérvaltningen leds av forvaltningsdirektoren.
Social- och halsovardssektorn leds av social- och halsovardsdirektoren.
Samhallstekniska sektorn leds av direktdren for samhallstekniken.
Bildningssektorn leds av bildningsdirektoren.
Sektordirektérerna, som ar understallda stadsstyrelsen, stadsdirektéren

och utskottet inom respektive sektor, svarar for sektorns verksamhet samt
leder och utvecklar den.

Stadsdirektoren ska for varje sektor forordna en stallforetradande
sektordirektor, som skoter sektordirektorens uppgifter nar denna ar
franvarande eller javig.

Ungdomsfullmaktige kan utse en (1) representant till secial—ech
halsevardsutskettet, samhallstekniska utskottet, utskotten for undervisning
och smabarnspedagogik samt tva (2) representanter i valfardsutskottet.

De valda foretradarna har narvaro- och yttranderatt vid dessa organs
sammantraden, férutom nar de drenden eller dokument som behandlas
innehaller sekretessbelagda uppgifter.

Kapitel 3: PERSONALORGANISATIONEN
§ 14 Sektorernas organisation och ledning av dem
Verksamheten under stadsstyrelsen ar fordelad i foljande sektorer:
- allmanna forvaltningen,
ol och hilcovirdssel :
- samhallstekniska sektorn och

- bildningssektorn.

Allmanna foérvaltningen leds av forvaltningsdirektéren.

Samhallstekniska sektorn leds av direktoren for samhallstekniken.
Bildningssektorn leds av bildningsdirektoren.
Sektordirektdrerna, som ar understdllda stadsstyrelsen, stadsdirektéren

och utskottet inom respektive sektor, svarar for sektorns verksamhet samt
leder och utvecklar den.

Stadsdirektoren ska for varje sektor forordna en stallforetradande
sektordirektor, som skoter sektordirektorens uppgifter nar denna ar
franvarande eller javig.




Stadsstyrelsen beslutar om férdelning av sektorerna i resultatomraden och
om ledning av resultatomradena.

Resultatomradescheferna évervakar och koordinerar resultatomradets
verksamhet och ansvarar for utvecklandet av den samt for dess ekonomi,
verksamhet och maluppfyllelse.

Sektordirektoren ska for varje resultatomradeschef férordna en
stallféretradare, som skoter resultatomradeschefens uppgifter da denna ar
franvarande eller javig.

Varje utskott beslutar om hur den egna sektorns resultatomraden fordelas i
resultatenheter och om ledning av resultatenheterna. For allmanna
forvaltningens del fattas beslutet av stadsdirektoren.

Resultatenhetscheferna évervakar och koordinerar verksamheten inom sin
enhet och ansvarar for utvecklandet av den samt dess ekonomi,
verksamhet och maluppfyllelse.

Resultatomradeschefen ska for varje resultatenhetschef férordna en
stallféretradare, som skoter resultatenhetschefens uppgifter da denna ar
franvarande eller javig.

Vid behov beslutar stadsdirektdren om férdelningen av uppgifter och
resurser mellan sektorerna. For resultatomradenas del fattas besluten av
sektordirektoren.

Kapitel 5: ORGANENS UPPGIFTER OCH BEFOGENHETSFORDELNING

§ 19 Utskottens uppgifter

Utskotten ska leda och utveckla den verksamhet som ar understalld dem
och svara for en resultatbringande organisering av tjansterna. Utskotten
ska folja och utvardera tjansternas genomslag samt ge invanarna och
servicetagarna mojlighet att delta i planeringen och utvecklingen av
tjansterna.

Stadsstyrelsen beslutar om férdelning av sektorerna i resultatomraden och
om ledning av resultatomradena.

Resultatomradescheferna dvervakar och koordinerar resultatomradets
verksamhet och ansvarar for utvecklandet av den samt for dess ekonomi,
verksamhet och maluppfyllelse.

Sektordirektoren ska for varje resultatomradeschef forordna en
stallféretradare, som skoter resultatomradeschefens uppgifter da denna ar
franvarande eller javig.

Varje utskott beslutar om hur den egna sektorns resultatomraden fordelas i
resultatenheter och om ledning av resultatenheterna. For allménna
forvaltningens del fattas beslutet av stadsdirektoren.

Resultatenhetscheferna 6vervakar och koordinerar verksamheten inom sin
enhet och ansvarar for utvecklandet av den samt dess ekonomi,
verksamhet och maluppfyllelse.

Resultatomradeschefen ska for varje resultatenhetschef férordna en
stallféretradare, som skoter resultatenhetschefens uppgifter da denna ar
franvarande eller javig.

Vid behov beslutar stadsdirektéren om férdelningen av uppgifter och
resurser mellan sektorerna. For resultatomradenas del fattas besluten av
sektordirektoren.

Kapitel 5: ORGANENS UPPGIFTER OCH BEFOGENHETSFORDELNING

§ 19 Utskottens uppgifter

Utskotten ska leda och utveckla den verksamhet som &r understalld dem
och svara for en resultatbringande organisering av tjansterna. Utskotten
ska folja och utvérdera tjansternas genomslag samt ge invanarna och
servicetagarna mojlighet att delta i planeringen och utvecklingen av
tjansterna.




Varje utskott representerar staden och for stadens talan i de drenden som
hor till dess verksamhetsomrade.

Social- och halsovardssektorn

Social- och halsovardssektorn har till uppgift att ha hand om
kommuninvanarnas sociala trygghet, uppratthalla och framja invanarnas
hélsa och funktionsférmaga, forebygga sociala problem och halsorisker
samt ha hand om sjukvarden och rehabiliteringen.

Samhallstekniska sektorn

Samhallstekniska sektorn har hand om stadens markanvandning,
byggnadstillsyn, byggherreverksamhet, byggnader och omraden som
staden dger samt underhall av byggnader, omraden och kommunteknik,
maskinparken pa maskindepan, trafikplanering, befolkningsskydd,
miljovard och vattentjanster.

Bildningssektorn

Bildningssektorn ansvarar for den finsksprakiga och den svensksprakiga
undervisningen, smabarnspedagogiken samt kultur- och fritidstjdnsterna,
som omfattar stadsbiblioteket, medborgarinstitutet samt kultur-, ungdoms-
och idrottstjansterna.

§ 21 Utskottens sarskilda beslutanderatt

Social- och hélsovardsutskottet

Utskottet fungerar som ett sadant kollegialt organ inom sin sektor som
avses i lagstiftningen och utdvar den beslutanderatt som i lagstiftningen
bestamts for detta organ. Utskottet fungerar ocksa som ett lagstadgat
organ med ansvar for det forebyggande rusmedelsarbetet.

Utskottet beslutar inom sin sektor om grunderna for beviljande av
provningsbaserade tjanster och férmaner.

Varje utskott representerar staden och for stadens talan i de drenden som
hor till dess verksamhetsomrade.

Samhéllstekniska sektorn

Samhallstekniska sektorn har hand om stadens markanvandning,
byggnadstillsyn, byggherreverksamhet, byggnader och omraden som
staden dger samt underhall av byggnader, omraden och kommunteknik,
maskinparken pa maskindepan, trafikplanering, befolkningsskydd,
miljovard och vattentjanster.

Bildningssektorn

Bildningssektorn ansvarar for den finsksprakiga och den svensksprakiga
undervisningen, smabarnspedagogiken samt kultur- och fritidstjansterna,
som omfattar stadsbiblioteket, medborgarinstitutet samt kultur-, ungdoms-
och idrottstjansterna.

§ 21 Utskottens sérskilda beslutanderatt




Dartill beslutar utskottet om val av hyresgaster till hyresbostdader som
staden ager eller forvaltar med undantag av tjanstebostader.

Samhallstekniska utskottet

1. beslutar om forvarv och éverlatelse av tomtdelar och allmanna
omraden samt byggnader och anldaggningar som behovs for
genomfdrande av en detaljplan,

2. beslutar om hyrning eller uthyrning av enskilda verksamhets- och
affarslokaler fér mer an ett (1) ar (lagen om hyra av affarslokal),

3. beslutar om arrendering eller utarrendering av mark- och
vattenomraden for hogst fem ar samt i fraga om allménna omraden
aven for en langre tid, forutsatt att avtalet ensidigt kan sdgas upp av
staden och i frdga om tomter, om fullmaktige har faststallt de
allmanna grunderna for arrende (jordlegolagen),

4. ansvarar for forvaltning och skotsel av stadens markegendom och
byggnader,

5. fungerar som arrendegivare/hyresvard for de omraden, byggnader
och lagenheter som staden arrenderar/hyr ut (jordlegolagen, lagen
om hyra av affarslokal, lagen om hyra av bostadslagenhet),

6. ordnar verksamhetslokaler for sektorerna,

Kapitel 6: BEFOGENHETER | PERSONALFRAGOR

§ 31 Anstillning i tjansteférhallande utan ansokningsforfarande
Utover vad som bestdams i 4 § 3 mom. i lagen om kommunala
tjansteinnehavare kan en person anstallas utan offentligt
anstallningsforfarande i ett tjansteforhallande,
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Samhéllstekniska utskottet

1. beslutar om férvarv och 6verlatelse av tomtdelar och allmanna
omraden samt byggnader och anldggningar som behovs for
genomfdrande av en detaljplan,

2. beslutar om hyrning eller uthyrning av enskilda verksamhets- och
affarslokaler fér mer an ett (1) ar (lagen om hyra av affarslokal),

3. beslutar om arrendering eller utarrendering av mark- och
vattenomraden for hégst fem ar samt i fraga om allmédnna omraden
dven for en langre tid, forutsatt att avtalet ensidigt kan sdgas upp av
staden och i frdga om tomter, om fullmaktige har faststallt de
allménna grunderna for arrende (jordlegolagen),

4. ansvarar for férvaltning och skotsel av stadens markegendom och
byggnader,

5. fungerar som arrendegivare/hyresvard for de omraden, byggnader
och lagenheter som staden arrenderar/hyr ut (jordlegolagen, lagen
om hyra av affarslokal, lagen om hyra av bostadslagenhet),

5a. beslutar om val av hyresgaster till hyresbostader som staden ager
eller forvaltar med undantag av tjanstebostader,

6. ordnar verksamhetslokaler for sektorerna,

Kapitel 6: BEFOGENHETER | PERSONALFRAGOR

§ 31 Anstillning i tjansteférhallande utan ansékningsforfarande
Utover vad som bestdms i 4 § 3 mom. i lagen om tjansteinnehavare i
kommuner och véalfardsomraden kan en person anstallas utan offentligt
anstallningsforfarande i ett tjansteforhallande,




1. omdet ar fraga om att besatta tjansten pa nytt bland dem som
tidigare sokt den och som uppfyller behorighetskraven, sedan den
som valts till tjansten meddelat att han eller hon inte tar emot
tjansten, eller

2. om Grankulla stad utbildat personen for tjansten eller om staden
stott den utbildning som behovs for behdrigheten och personen
uppfyller behorighetskraven.

§ 32 Forflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat tjansteforhallande
Det organ eller den sektordirektdér som anstaller en tjansteinnehavare
beslutar om forflyttning av tjansteinnehavaren till ett annat
tjansteférhallande i de fall som avses i 24 § i lagen om kommunala
tjansteinnehavare. | frdga om tjanster som besatts av stadsfullméaktige
fattas beslutet dock av stadsstyrelsen.

Om det &r fraga om forflyttning till ett tjansteforhallande inom en annan
sektor, fattar stadsdirektoren beslut i arendet eller stadsstyrelsen da
tjdnsteinnehavaren valts av ett organ.

§ 39 Utredning av tjansteinnehavares arbets- och funktionsformaga
Stadsstyrelsens ordférande fattar med stod av 19 § i lagen om kommunala
tjansteinnehavare beslut om huruvida stadsdirektoren ska lamna en
utredning om sitt halsotillstand och huruvida stadsdirektéren ska férordnas
att delta i undersdkningar och kontroller som galler halsotillstandet.

Stadsdirektoren och sektordirektoren fattar med stod av 19 § i lagen om
kommunala tjansteinnehavare beslut om huruvida en understalld
tjansteinnehavare ska lamna en utredning om sitt halsotillstand och
forordnas att delta i undersdkningar och kontroller som galler
halsotillstandet.

| fraga om anstallda i arbetsavtalsférhallande fattas beslutet av
sektordirektoren eller den chef som anstallt personen.

1. om det ar frdga om att besatta tjansten pa nytt bland dem som
tidigare sokt den och som uppfyller behorighetskraven, sedan den
som valts till tjansten meddelat att han eller hon inte tar emot
tjansten, eller

2. om Grankulla stad utbildat personen for tjansten eller om staden
stott den utbildning som behovs for behdrigheten och personen
uppfyller behoérighetskraven.

§ 32 Forflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat tjansteforhallande
Det organ eller den sektordirektdér som anstaller en tjansteinnehavare
beslutar om forflyttning av tjansteinnehavaren till ett annat
tjansteférhallande i de fall som avses i 24 § i lagen om tjansteinnehavare i
kommuner och véalfardsomraden. | fraga om tjanster som besatts av
stadsfullmaktige fattas beslutet dock av stadsstyrelsen.

Om det &r fraga om forflyttning till ett tjansteférhallande inom en annan
sektor, fattar stadsdirektoren beslut i arendet eller stadsstyrelsen da
tjdnsteinnehavaren valts av ett organ.

§ 39 Utredning av tjdnsteinnehavares arbets- och funktionsférmaga
Stadsstyrelsens ordforande fattar med stéd av 19 § i lagen om
tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden beslut om huruvida
stadsdirektoren ska lamna en utredning om sitt halsotillstand och huruvida
stadsdirektoren ska foérordnas att delta i undersdkningar och kontroller som
galler héalsotillstandet.

Stadsdirektoren och sektordirektéren fattar med stéd av 19 § i lagen om
tjansteinnehavare i kommuner och tjansteinnehavare beslut om huruvida
en understalld tjansteinnehavare ska ldmna en utredning om sitt
halsotillstand och férordnas att delta i undersékningar och kontroller som
galler héalsotillstandet.

| fraga om anstéllda i arbetsavtalsforhallande fattas beslutet av
sektordirektoren eller den chef som anstallt personen.




§ 40 Avstdngning fran tjdnsteutévning och fran skyldighet att utfora
arbete

Utover det som bestamts i lagen om kommunala tjansteinnehavare
beslutar stadsstyrelsen eller respektive utskott om avstangning av en
understalld tjansteinnehavare fran tjansteutdvning.

Stadsdirektoren och sektordirektéren beslutar om temporar avstangning av
en understalld tjansteinnehavare.

Om avstangning fran skyldighet att utfora arbete beslutar sektordirektéren.

§ 40 Avstdngning fran tjansteutovning och fran skyldighet att utfora
arbete

Utover det som bestamts i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden beslutar stadsstyrelsen eller respektive utskott om
avstangning av en understalld tjansteinnehavare fran tjansteutovning.

Stadsdirektoren och sektordirektéren beslutar om temporar avstangning av
en understalld tjansteinnehavare.

Om avstangning fran skyldighet att utféra arbete beslutar sektordirektéren.

DEL Ill: FULLMAKTIGE

Kapitel 12: VALTUUSTON TOIMINTA

§ 73 Kallelse till sammantrade

Kallelse till ssmmantrade utfardas av fullmaktigeordféranden eller, om han
eller hon ar forhindrad, av vice ordféranden. | sammantradeskallelsen ska
anges tid och plats for ssmmantradet samt de darenden som ska behandlas.

| kallelsen ska anges om det ar fraga om ett elektroniskt sammantrade samt
den webbadress och den plats dar allmdnheten kan folja sammantradet. Av
kallelsen ska framga om en del av drendena kommer att behandlas vid ett
slutet sammantrade.

Kallelsen ska skickas minst tio (10) dagar fére sammantradet till varje
ledamot och till dem som har ratt att narvara eller yttra sig vid
sammantradet. Inom samma tid ska det informeras om sammantradet pa
stadens webbplats.

Kallelsen till fullmaktiges sammantrade ska skrivas pa saval finska som
svenska.

DEL lll: FULLMAKTIGE

Kapitel 12: FULLMAKTIGES VERKSAMHET

§ 73 Kallelse till sammantrade

Kallelse till ssmmantrade utfardas av fullmaktigeordféranden eller, om han
eller hon ar forhindrad, av vice ordféranden. | ssmmantradeskallelsen ska
anges tid och plats for ss mmantradet samt de drenden som ska behandlas.

| kallelsen ska anges om det ar fraga om ett elektroniskt sammantrade samt
den webbadress eller den plats dér allmédnheten kan folja sammantradet.
Av kallelsen ska framga om en del av arendena kommer att behandlas vid
ett slutet sammantrade.

Kallelsen ska skickas minst tio (10) dagar fére sammantradet till varje
ledamot och till dem som har ratt att narvara eller yttra sig vid
sammantradet. Inom samma tid ska det informeras om sammantradet pa
stadens webbplats.

Kallelsen till fullm&ktiges sammantrade ska skrivas pa saval finska som
svenska.




DEL IV: BESLUTS- OCH FORVALTNINGSFORFARANDE

§ 134 Undertecknande av handlingar

Avtal och forbindelser som bygger pa fullméaktiges eller stadsstyrelsens
beslut undertecknas av stadsdirektoren, om inte stadsstyrelsen har beslutat
nagot annat. Fullmaktiges och stadsstyrelsens skrivelser undertecknas av
respektive beredare inom allmanna forvaltningen eller sekreteraren for
sammantradet.

Avtal och forbindelser som bygger pa ett annat organs beslut undertecknas
av sektordirektoren, om inte organet har beslutat ndgot annat. Ett annat
organs skrivelser undertecknas av sektordirektoren,
resultatomradeschefen, enhetschefen eller sekreteraren for
sammantradet.

En tjdnsteinnehavare undertecknar beslut, avtal, forbindelser och ovriga
handlingar i de drenden som han eller hon fattat beslut i.

Riktigheten av ett organs protokollsutdrag samt utdrag ur och kopior av
dess handlingar styrks av protokollféraren, byrasekreteraren eller
motsvarande, eller férestandaren foér centralarkivet pa stadskansliet.

DEL IV: BESLUTS- OCH FORVALTNINGSFORFARANDE

§ 134 Undertecknande av handlingar

Avtal och forbindelser som bygger pa fullméaktiges eller stadsstyrelsens
beslut undertecknas av stadsdirektoren, om inte stadsstyrelsen har beslutat
nagot annat. Fullmaktiges och stadsstyrelsens skrivelser undertecknas av
respektive beredare inom allmanna foérvaltningen eller sekreteraren for
sammantradet.

Avtal och forbindelser som bygger pa ett annat organs beslut undertecknas
av sektordirektoren, om inte organet har beslutat nagot annat. Ett annat
organs skrivelser undertecknas av sektordirektoren,
resultatomradeschefen, enhetschefen eller sekreteraren for
sammantradet.

En tjdansteinnehavare undertecknar beslut, avtal, forbindelser och 6vriga
handlingar i de drenden som han eller hon fattat beslut i.

Riktigheten av ett organs protokollsutdrag samt utdrag ur och kopior av
dess handlingar styrks av protokollféraren, forvaltningssekreteraren eller
motsvarande, eller datahanteringssekreteraren pa stadskansliet.

DEL V: GRUNDERNA FOR DE FORTROENDEVALDAS
EKONOMISKA FORMANER

§ 141 Arsarvoden
Till nedan ndmnda fortroendevalda betalas, utéver sammantradesarvode,
foljande arsarvoden for fértroendeuppdrag utanfor ssmmantradena:

fullmaktiges ordférande 4 000
fullmaktiges | och Il vice ordférande 2 650
stadsstyrelsens ordférande 4 000
stadsstyrelsens vice ordférande 2 650

DEL V: GRUNDERNA FOR DE FORTROENDEVALDAS
EKONOMISKA FORMANER

§ 141 Arsarvoden
Till nedan ndmnda fortroendevalda betalas, utover sammantradesarvode,
foljande arsarvoden for fortroendeuppdrag utanfér ssmmantradena:

fullmaktiges ordférande 4000

fullmaktiges | och Il vice ordférande 2 650
stadsstyrelsens ordférande 4 000
stadsstyrelsens vice ordférande 2650




stadsstyrelseledamot 1300

revisionsutskottets ordforande 1600

social- och héalsovardsutskottets ordférande 1300
samhallstekniska utskottets ordférande 1300
byggnadsutskottets ordférande 1000

ordférande i finska utskottet for

undervisning och smabarnspedagogik 1000

ordférande i svenska utskottet for

undervisning och smabarnspedagogik 1000
valfardsutskottets ordforande 1000
stadsbildskommitténs ordférande 600

Nar en fortroendevald som ndamns i denna paragraf ar forhindrad att skota
sitt uppdrag, upphor ratten till arsarvode nar personen varit férhindrad
utan avbrott en manad. For tiden efter det har vice ordféranden eller
ersattaren ratt att fa en proportionell andel av arsarvodet.

stadsstyrelseledamot 1300
revisionsutskottets ordférande 1600

. b hilcovard I g5 I 1 300
samhallstekniska utskottets ordférande 1300

byggnadsutskottets ordférande 1000
ordforande i finska utskottet for

undervisning och smabarnspedagogik 1000
ordférande i svenska utskottet for

undervisning och smabarnspedagogik 1000
valfardsutskottets ordforande 1000
stadsbildskommitténs ordférande 600

Nar en fortroendevald som namns i denna paragraf ar forhindrad att skota
sitt uppdrag, upphor ratten till arsarvode nar personen varit férhindrad
utan avbrott en manad. For tiden efter det har vice ordféranden eller
ersattaren ratt att fa en proportionell andel av arsarvodet.
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