Utlatande av bildningsvasendets utskott om Grankulla stads tvasprakighetsprogram

SUUS 18.01.2023 § 7

762/00.01.02.02/2022

Mer information:

chefen for smabarnspedagogik Annika Hiitola, tfn 050 341 6269
vik. undervisningschef Berndt Schauman, tfn 040 651 7806

tf. kultur- och fritidschef Roger Renman, tfn 050 411 6382
fornamn.efternamn@grankulla.fi

Den uppdaterade versionen av Grankulla stads tvasprakighetsprogram
(bakgrundsmaterial) behandlades under stadsstyrelsens sammantrade
21.11.2022 (§ 176). Behandlingen av drendet kan ldsas pa adressen
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&i
d=2022297-7.

Programmet remitterades till beredning for att kompletteras med mal och
atgarder och for att be om utlatanden av utskotten.

Utlatandena fran de tre utskotten inom bildningsvasendet har sammanstallts i
den har texten. Utlatandet behandlas i svenska utskottet for undervisning och
smabarnspedagogik 18.1.2023, i finska utskottet for undervisning och
smabarnspedagogik 25.1.2023 och i valfardsutskottet 1.2.2023.

Utldtande av bildningsvasendets utskott

Grankulla stads tvasprakighetsprogram ar en fungerande helhet dar stadens
uppgifter som framjar tvasprakiga tjanster inom fostran, utbildning och kultur
framstalls bra och koncist.

Den forsta observationen om tvasprakighetsprogrammet galler benamningarna
pa forvaltningsorganen inom bildningsvasendet: férvaltningsorganen borde
korrigeras och uppdateras fran namnden for utbildning och smabarnspedagogik
till utskottet foér utbildning och smabarnspedagogik (s. 5 och 7).

| Grankulla stads budget 2023 finns foljande atgard: ”Vi erbjuder en fungerande
larstig for nyfinlandare, ocksa pa svenska.” Det finns en orsak att ldgga till ett
omnamnande om den forberedande undervisningens strukturer och metoder i
tvasprakighetsprogrammet. Vi foreslar till exempel foljande kursiverade tillagg i
kapitel 2.1 (s. 3):

“Enligt lagen om grundlédggande utbildning och gymnasielagen dr
skolans/ldroanstaltens undervisningssprak antingen finska eller svenska.
Undervisningsspraket kan ocksa vara samiska, romani eller teckensprak.
Dessutom kan en del av undervisningen meddelas pd ndgot annat én elevens
egna ovan ndmnda sprak, om detta inte dventyrar elevens méjligheter att félja
undervisningen.” Kommunen kan éven ordna férberedande undervisning fére den
grundldggande utbildningen i syfte att frimja elevens kunskaper i finska eller
svenska. Undervisning som férbereder fér grundldggande utbildning dr avsedd fér
sddana barn och unga med invandrarbakgrund som dnnu inte har behévliga
sprakliga fdrdigheter for att delta i forskoleundervisningen eller den
grundléggande undervisningen.
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| kapitel 3.1 behandlas personalens spraktillagg. Bildningsvasendet dnskar att
personalens spraktillagg skulle aterinféras och anvdandas mer omfattande sa att
de arbetstagare som verkligen anvander bada inhemska spraken i sitt arbete
kdnner att arbetsgivaren uppskattar det. Som mal i Grankulla stads strategi star
"en tilldragande arbetsplats dar folk valjer att stanna” och "huvudstadsregionens
kunnigaste personal”. Tillgdngen pa personal sarskilt inom smabarnspedagogiken
ar svar och darfor ar ett sadant har tillagg eller att det inte finns, en faktor som
direkt paverkar hur attraktiv en arbetsgivare ar.

Det ar fint att personalforvaltningens och medborgarinstitutets satsning pa
kurser for personalen i finska och svenska har tagits i beaktande i kapitel 3.1 i
tvasprakighetsprogrammet. Det finns ett tydligt behov for kurserna nar nastan
30 % av dem som svarade pa personalenkdten om tvasprakighet (2021) upplevde
att de behover sprakutbildning. Smabarnspedagogiken uttrycker dven ett
onskemal om att staden skulle anordna finska sprakkurser som sarskilt riktar sig
till anstallda med annan sprak- och kulturell bakgrund (an finska eller svenska).
Stod skulle behovas till exempel for den skriftliga produktionen av det finska
spraket.

Tvasprakighetsprogrammet fungerar som en bra grund for de kommande aren
och visar utgangspunkten och riktningen for fraimjandet av tvasprakighet i
Grankulla. De specificerade malen och atgarderna for bildningsvdsendets
resultatomraden beskrivs ndrmare i bildningsvasendets eget
tvasprakighetsprogram som ska uppdateras nar stadens tvasprakighetsprogram
ar klart. Bildningens tvasprakighetsprogram 2015-2017 finns som
bakgrundsmaterial.

Bildningsdirektér Mikael Flemmich:

Beslut:

Bakgrundsmaterial:

Svenska utskottet for undervisning och smabarnspedagogik ger ovanstaende
utlatande om Grankulla stads tvasprakighetsprogram.

Svenska utskottet for undervisning och smabarnspedagogik beslutade enligt
beslutsforslaget.

Grankulla stads tvasprakighetsprogram
Bildningens tvasprakighetsprogram 2015-2017



