Hyvinvointivaliokunnan vastineet, arviointikertomus vuodelta 2022

Seuraavassa kasitelladn vuoden 2022 arviointikertomuksen huomioita hyvinvointiplavelujen osalta ja
vastataan tarkastusvaliokunnan esittamiin kysymyksiin.

Tarkastusvaliokunnan huomauttaa edelleen, ettdi tulosalueiden vastuuhenkilbiden tulee
seurata talousarvion ja asetettujen tavoitteiden toteutumista ja mdérédrahan
muutosesitykset tulee tehdd kaupunginvaltuustolle kuluvan talousarviovuoden aikana. (Ote
arviointikertomuksesta, s. 6)

Sivistystoimen johtoryhma, johon kuuluu sivistystoimenjohtajan lisdksi kaikkien neljan tulosalueen
tulosaluepaallikot seka sivistystoimen talouspaallikkd, seuraa kuukausitasolla kuluvan vuoden talousarvion
toteutumista. Sen lisdksi jokainen tulosaluepaallikkd seuraa viikkotasolla oman talousalueensa talousarvion
kehitystd. Myos talousarviossa asetetuttuja tavoitteita seurataan sivistystoimen johtoryhmaéssa. Ennen
osavuosikatsauksien ja tilinpaatoksen raportoimista johtoryhma analysoi tilannetta vield syvallisemmin.

Tarkastusvaliokunta painottaa edelleen nykyistd selkedmpdd vuositavoitteiden sekd
tarkoituksenmukaisten mittareiden asettamista ja vastuuttamista toimialoittain sekd
tdsmdllisempdd tavoitteiden toteutumisen raportointia.

Tarkastusvaliokunta suosittelee, ettd vilitavoitteiden asettamisessa ja tavoitteiden
mddréissd  kiinnitetddn  huomiota  kdytettdvissé  oleviin  resursseihin. (Ote
arviointikertomuksesta, s. 6)

Strategiatyota ollaan kehittamassa koko kaupungin tasolla syksyn 2023 aikana. Tavoitteena on, etta
tavoitteiden vastuutahot maaritelldaan, aikataulutusta sovitaan, mittareita selkeytetdan ja raportointia
kehitetaan. Sivistystoimen valiokunnille esitetdan talousarvioehdotuksissa vuodelle 2024 mallia, joka vastaa
tarkastusvaliokunnan edellyttamiin kehityskohteisiin.

Hyvinvointisuunnitelma on erittdin kattava ja sen toteutukseen osallistuu lukuisat eri tahot.
Miten seurataan suunniteltujen toimenpiteiden toteutumista (esim. mittaristo, aikataulutus
ja vastuuhenkilét?) (Ote arviointikertomuksesta, s. 27)

Hyvinvointikatsaus tehdaan vuosittain, jossa arvioidaan hyvinvointisuunnitelman etenemista. Vuoden 2022
hyvinvointisuunnitelma on aikataulusta myodhéassa hyvinvointialueen myotad lisddantyneen tydn vuoksi.
Hyvinvointikatsaus 2022 esitellddn hyvinvointivaliokunnassa 8.11.

Strategisten painopistealueiden ja tavoitteiden toteuttaminen 2022:

o Nuoristy6ttomyys 0 % - tavoite on ldhes toteutunut (yksi tyoton nuori)

o Hyvinvointivaliokunnan laajamittainen vuokrahinnaston kayttdonotto on herattanyt huolta kaupungissa
toimivien yhdistysten keskuudessa.



o Vuokrahinnaston hintojen korotukset koskivat Idhinna Villa Jungahansia. Paikallisilla eldkeldis- ja
musiikkiyhdistyksilla on edelleen maksuttomia tiloja Villa Junghansissa. Maksuttomia tiloja
yhdistysten toiminnalle tarjotaan vastaisuudessa Kasavuoren koulusta.

(Otteita arviointikertomuksesta, s. 7-12)



