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Henkilostésuunnitelma laaditaan osana talousarviota. Suunnitelmassa kuvataan
henkilostévahvuus maaran, henkilétyévuoden seka vakituisen ja maaraaikaisen
henkiloston. Suunnitelmassa kuvataan talousarvioon 2024 sisaltyvat muutokset,
jotka ovat henkilostélisdayksid, nimikemuutoksia tai organisaation sisalla
tapahtuvia palvelutoiminnan muutoksia, jonka myota henkilostdn toimiala
muuttuu.

Kaupungin hallintosdannodn 30 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa virkojen ja
tyosopimussuhteisten tehtdvien perustamisesta ja lakkauttamisesta, pois lukien
kaupunginjohtajan, toimialajohtajan, talousjohtajan ja henkilostéjohtajan virat.
Perustamisen yhteydessa vahvistetaan vaadittava kelpoisuus ja kielitaito.

Henkilokunnan kielitaitovaatimukset maaritelldan Kauniaisten kaupungin
hallintosdaannoén 48 §:n mukaan.

Henkildstosuunnitelmassa on esitetty toimialojen muutosesitykset uusien
tehtavien ja virkojen perustamisen, lakkautettavien vakanssien ja
vakanssimuutosten osalta vuodelle 2024 perusteluineen (liitteend). Vuoden 2024
muutokset sisaltavat 6 nimikemuutosta, 3 henkil6lisdysta (vakituinen) 1
henkildlisdys (maardaikainen) ja 12 teknista vakanssipohjaa. Suurin muutos on
ruoka- ja puhdistuspalvelujen siirtyminen yhdyskuntatoimeen (54 tyontekijaa),
mika sisaltaa laitoshuoltotydn keskittdmisen ko yksikkoon (6 paivakotiapulaista).

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:

Paatos:

Liitteet:

Kaupunginhallitus paattaa osana talousarviota henkilostélisdykset,
nimikemuutokset seka muut tekniset muutokset esityksen mukaisesti.

Puheenjohtajan ehdotus asian jattamisesta poydalle 30.10.2023 pidettavaan
kokoukseen, hyvaksyttiin yksimielisesti.

Asia jatettiin poydalle.

Toimialojen esitetyt henkilostomuutokset



