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Kapitel 2: STADENS ORGAN
§ 9 Sektorsvisa utskott

Samhallstekniska utskottet har nio (9) ledaméter med personliga ersattare. De
ordinarie ledamoterna i utskottet ska véljas bland ledamdéterna och ersattarna i
fullméaktige, om inte fullmaktige beslutar ndgot annat innan utskottet tillsatts.
Ordféranden och vice ordféranden ska vara fullmaktigeledamoter.

Direktoren for samhallstekniken ar féredragande i utskottet.

Byggnadsutskottet har fem (5) ledamoter med personliga ersattare. De ordinarie
ledamoterna i utskottet ska véljas bland ledamaoterna och ersattarna i fullmaktige,
om inte fullméaktige beslutar nagot annat innan utskottet tillsatts. Ordféranden och
vice ordféranden ska vara fullmaktigeledamoter.

Ledande byggnadsinspektoren ar foredragande i utskottet.

Finska utskottet fér undervisning och smabarnspedagogik har nio (9) ledaméter
med personliga ersattare. Esbo stad har ratt att valja en (1) sakkunnigledamot, som
har yttranderatt i utskottet, och en personlig ersattare for denna. De ordinarie
ledamoterna i utskottet ska valjas bland ledamoterna och ersattarna i fullmaktige,
om inte fullmaktige beslutar nagot annat innan utskottet tillsatts. Ordféranden och
vice ordféranden ska vara fullmaktigeledamoter.

Bildningsdirektoren ar foredragande i utskottet.

Svenska utskottet for undervisning och smabarnspedagogik har nio (9) ledamoéter
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§ 11 Organ for deltagande och paverkan
Staden har ett ungdomsfullmaktige, ett dldrerad och ett rad for personer med
funktionsnedsattning, vilka stadsstyrelsen tillsatter.

Ungdomsfullmaktige kan utse en (1) foretradare till stadsfullmaktige,
samhallstekniska utskottet, byggnadsutskottet, utskotten fér undervisning och
smabarnspedagogik samt tva (2) foretradare till valfards- och fritidsutskottet.

De valda foretradarna har narvaro- och yttranderatt vid dessa organs
sammantraden, féorutom nar de drenden eller dokument som behandlas innehaller
sekretessbelagda uppgifter.

§ 14 Sektorernas organisation och ledning av dem
Verksamheten under stadsstyrelsen ar fordelad i foljande sektorer:

- allménna forvaltningen
- samhallstekniska sektorn och
- sektorn for bildning och valfard.

Allmanna forvaltningen leds av férvaltningsdirektoren.
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Samhallstekniska sektorn leds av direktoren for samhallstekniken.
Bildningsdirektoren leder sektorn for bildning och valfard.
Sektordirektérerna som ar understallda stadsstyrelsen, stadsdirektéren och

utskottet inom respektive sektor, svarar for sektorns verksamhet samt leder och
utvecklar den.

Stadsstyrelsen beslutar om férdelningen av sektorerna i resultatomraden och om
ledningen av resultatomradena.

Resultatomradescheferna dévervakar och koordinerar resultatomradets verksamhet
och ansvarar for utvecklandet av den samt for dess ekonomi, verksamhet och
maluppfyllelse. Resultatomradescheferna ska vara anstéllda i tjansteférhallande.

Varje utskott beslutar om hur den egna sektorns resultatomraden fordelas i
resultatenheter och om ledning av resultatenheterna. For allmanna forvaltningens
del fattas beslutet av stadsdirektoren.

Resultatenhetscheferna dvervakar och koordinerar verksamheten inom sin enhet
och ansvarar for utvecklandet av den samt dess ekonomi, verksamhet och
maluppfyllelse.

Vid behov beslutar stadsdirektéren om fordelningen av uppgifter och resurser
mellan sektorerna. For resultatomradenas del fattas besluten av sektordirektéren.
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Vid behov beslutar stadsdirektoren om férdelningen av uppgifter och resurser
mellan sektorerna. For resultatomradenas del fattas besluten av sektordirektoren.

Kapitel 3: PERSONALORGANISATIONEN

§ 13 Stadsdirektorens uppgifter och befogenheter
Utover vad som bestdms i kommunallagen och 6vriga kapitel i férvaltningsstadgan
har stadsdirektoren till uppgift att

1. ansvara for den allmanna ledningen av stadskoncernens verksamhet och
ekonomi,

2. folja och utdva tillsyn 6ver lagligheten och &ndamalsenligheten i utskottens
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10.

11.

12.
13.

och sektionernas samt tjansteinnehavarnas beslut samt vid behov vidta
atgarder enligt 92 § i kommunallagen,

ansvara for det mellankommunala samarbetet,

foretrada staden vid forhandlingar och representationstillfallen eller
forordna nagon annan tjansteinnehavare eller kalla en fortroendevald att
foretrada staden, om inte stadsstyrelsen har beslutat ndgot annat,

folja forvaltningen och verksamheten i de samkommuner, bolag och andra
samarbetsorgan som staden ar dgare eller medlem i, samt se till att stadens
representanter ges behdvliga instruktioner,

delta i eller utse stadens representant till olika ovan namnda samkommuns-
och bolagsstimmor och ge stadens representant anvisningar om stadens
standpunkt i de drenden som behandlas, om inte stadsdirektdren anser att
arendenas natur kraver att anvisningarna ges av stadsstyrelsen eller att
detta pa grund av lagen eller nagon annan foreskrift ar nédvandigt.

utse tjanstemannaledamaoterna i organ och organisationers
forvaltningsorgan samt ge anvisningar om stadens stallningstagande i
arenden som ska behandlas,

ansvara for stadens internationella, nationella och regionala
intressebevakning i enlighet med de riktlinjer som fullmaktige och
stadsstyrelsen faststallt,

godkdnna upphandlingsprogram enligt Esbos, Grankullas och Vandas avtal
om gemensam upphandling,

besluta om placering av medel som ingar i stadens finansieringstillgangar
enligt principer som stadsstyrelsen faststallt,

godkdnna eller aldgga nagon annan tjansteinnehavare att godkédnna
villkoren i leasingavtal for I16segendom,

utse ansvarspersoner for avtal inom allménna forvaltningen,

besluta eller aldgga en annan tjansteinnehavare att besluta om
ibruktagandet av kreditkort och andra betalkort samt 6ppnandet av
foretagskonton,
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ansoOka eller aldgga en annan tjansteinnehavare att pa stadens vagnar
ansoka om statsandelar och statsbidrag samt formaner och projektbidrag
som ar jamfoérbara med dessa och anvanda stadens yttranderatt i dessa
arenden,

besluta om mottagandet och avhamtningen av donationer, arv och
testamenten pa hogst 100 000 euro som tillfaller staden samt ge behovliga
instruktioner fér anvandningen av dessa,

besluta om Gverlatelse av I6segendom nar det oavskrivna balansvardet
Overstiger 10 000 euro, men ar hogst 50 000 euro/l6segendom,

ge sadana utldtanden och utredningar som hor till stadsstyrelsens
behorighet men som inte uttryckligen anses férutsatta ett stallningstagande
av stadsstyrelsen,

soka andring i sddana beslut som berér staden och for vilkas del staden har
ratt att soka dndring, da tidsfristen for sbkande av dndring forutsatter detta,

besluta om enskilda understod m.fl. utgifter och samarbetsavtal inom
ramen for ett maximibelopp som stadsstyrelsen separat slagit fast,

besluta om avgifter for utlamnande av stadens dokument samt avgifter for
ovriga tjanster och prestationer inom allmanna férvaltningens
verksamhetsomrade,

besluta om forbud mot att besatta en tjanst och utfarda férbud mot att
anstalla personal inom staden,

besluta om ordnandet av stadens representationstillfallen,
leda stadens beredskapsplanering,

ansvara for styrningen av stadens dataskydd, datasiakerhet och
informationshantering,

besluta om ratten att anvanda stadens vapen.
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Kapitel 5: ORGANENS UPPGIFTER OCH BEFOGENHETSFORDELNING

§ 18 Stadsstyrelsens uppgifter
Stadsstyrelsen leder stadens verksamhet och svarar for de uppgifter som bestams i
kommunallagen samt
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1. leder stadens ekonomi och féljer upp hur budgeten och ekonomiplanen
samt de mal som satts upp i dessa utfaller,

2. avger utldtanden till samkommuner om deras verksamhets- och
ekonomiplaner samt 6vriga utlatanden pa hela stadens vagnar nar
utlatandena kréaver ett stallningstagande fran stadsstyrelsen,

3. ansvarar for fullmaktigeberedningen av koncerndirektivet och principerna
for agarstyrningen, évrig utveckling och verkstallande av agarpolitiken och
dgarstyrningen samt organiserar koncernledningen och koncerntillsynen,

4. ansvarar for den interna kontrollen och organiseringen av riskhanteringen i
enlighet med kapitel 11 i forvaltningsstadgan,

5. bevakar stadens intressen i olika myndigheter och samfund,
6. utvecklar samarbetet med stadens olika intressentgrupper,

7. framjar stadens naringspolitik i enlighet med stadens strategi och ansvarar
for starkandet av stadens livskraft, konkurrenskraft och dragningskraft,

8. ansvarar for ordnandet av arbetskraftsservice,

9. ansvarar for forhandlingar om samarbete, malsattningar och
arbetsférdelning i fraga om uppgifter som staden skoéter tillsammans
valfardsomradet och

10. ansvarar for organiseringen av avtalshanteringen och dvervakningen av
avtal och ger narmare anvisningar om avtalshanteringen.

§ 19 Stadsstyrelsens befogenheter

Stadsstyrelsen ska, utéver de darenden som i lag bestamts for den och de som raknas
upp nedan, avgora de drenden som inte hor till nagon annan myndighets
kompetensomrade inom staden:

1. besluta om anskaffning och Gverlatelse av stadens fasta egendom samt
aktier och 6vrig 16s egendom, med undantag for den beslutanderatt som
delegerats till utskott eller tjansteinnehavare,

1. leder stadens ekonomi och féljer upp hur budgeten och ekonomiplanen
samt de mal som satts upp i dessa utfaller,

2. avger utlatanden till ssmkommuner om deras verksamhets- och
ekonomiplaner samt 6vriga utldtanden pa hela stadens vagnar nar
utldtandena kréaver ett stallningstagande fran stadsstyrelsen,

3. ansvarar for fullmaktigeberedningen av koncerndirektivet och principerna
for agarstyrningen, 6vrig utveckling och verkstallande av dgarpolitiken och
dgarstyrningen samt organiserar koncernledningen och koncerntillsynen,

4. ansvarar for den interna kontrollen och organiseringen av riskhanteringen i
enlighet med kapitel 11 i forvaltningsstadgan,

5. bevakar stadens intressen i olika myndigheter och samfund,
6. utvecklar samarbetet med stadens olika intressentgrupper,

7. framjar stadens naringspolitik i enlighet med stadens strategi och ansvarar
for starkandet av stadens livskraft, konkurrenskraft och dragningskraft,

8. ansvarar for ordnandet av arbetskraftsservice och integration,

9. ansvarar for férhandlingar om samarbete, malsattningar och
arbetsférdelning i fraga om uppgifter som staden skoter tillsammans
valfardsomradet och

10. ansvarar for organiseringen av avtalshanteringen och 6évervakningen av
avtal och ger ndarmare anvisningar om avtalshanteringen.

Esbo—Grankulla sysselsattningsomrade fungerar som den arbetskraftsmyndighet
som avses i lagen om ordnande av arbetskraftsservice i kommunerna.

§ 19 Stadsstyrelsens befogenheter

Stadsstyrelsen ska, utéver de arenden som i lag bestamts for den och de som raknas
upp nedan, avgoéra de drenden som inte hor till nagon annan myndighets
kompetensomrade inom staden:

1. besluta om anskaffning och 6verlatelse av stadens fasta egendom samt
aktier och Ovrig 16s egendom, med undantag for den beslutanderatt som
delegerats till utskott eller tjansteinnehavare,
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besluta om anskaffningar inom allmanna férvaltningens
verksamhetsomrade, med undantag for den beslutanderatt som i
forvaltningsstadgan delegerats till tjansteinnehavare,

godkdnna markanvandningsavtal,
beddma detaljplaners aktualitet,
ge bygguppmaningar,

bevilja undantag fran bestammelser, foreskrifter, forbud och andra
begransningar som géller byggande eller andra atgarder och som har
utfardats i markanvandnings- och bygglagen eller med stéd av den, om inte
avgorandet enligt lagen eller férvaltningsstadgan hor till nagon annan
myndighet,

bevilja omradesvist undantag,

utdva besvarsratten enligt markanvandnings- och bygglagen,

bevilja hel eller partiell befrielse fran betalning av kommunalskatt enligt
bestammelserna,

bevilja hel eller partiell befrielse fran en avgift eller fordran i enskilda fall,
nar detta ar tillatet enligt lagen, avgiften eller de bestammelser pa vilka
avgiften eller fordran baserar sig och nar beloppet 6verstiger 5 000 euro,

besluta om avskrivning av en fordran nar beloppet 6verstiger 5 000 euro,
faststalla principerna for placeringsverksamhet och finansiering,

godkdnna avgifter for underhall och renhallning av gator samt
byggnadstillsynstaxan,

uppta budgetlan och tillfalliga krediter,
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besluta om anskaffningar inom allmanna férvaltningens
verksamhetsomrade, med undantag for den beslutanderatt som i
forvaltningsstadgan delegerats till tjansteinnehavare,

ansvara for atgarder som ingar i stadsstyrelsens beslutanderatt och
beredningsansvar, vilka hanfor sig till beredning och verkstallande av
drenden som baserar sig pa bygglagen och lagen om omradesanvandning,
godkdnna markanvandningsavtal,

beddma detaljplaners aktualitet,

ge bygguppmaningar,
bovil I o . lserforeskrifter forbud ocl I

bevilja omradesvist undantag fran bestammelser, foreskrifter, férbud och
andra begransningar som géller byggande eller andra atgarder och som har
utfardats i lagen om omradesanvandning eller bygglagen eller med stod av
dem,

utdva besvarsratten enligt markanvandnings—och-bygglagen lagen om

omradesanvandning eller bygglagen,

bevilja hel eller partiell befrielse fran betalning av kommunalskatt enligt
bestiammelserna,

bevilja hel eller partiell befrielse fran en avgift eller fordran i enskilda fall,
nar detta ar tillatet enligt lagen, avgiften eller de bestammelser pa vilka
avgiften eller fordran baserar sig och nar beloppet 6verstiger 5 000 euro,

besluta om avskrivning av en fordran nar beloppet 6verstiger 5 000 euro,
faststalla principerna for placeringsverksamhet och finansiering,

godkdnna avgifter foér underhall och renhallning av gator samt
byggnadstillsynstaxan,

uppta budgetlan och tillfalliga krediter,




15. besluta om férsakring av stadens egendom och verksamhet,
16. godkdnna avskrivningsplanen,

17. besluta om skotseln av ekonomin i enlighet med kapitel 9 i
forvaltningsstadgan,

18. besluta inom den egna verksamheten om sadana arliga strategiska atgarder
och uppféljning av atgarderna som baserar sig pa stadens strategi.

19. bevilja skadestand eller en motsvarande ersattning i sddana fall dar staden
enligt lagen ar ersattningsskyldig eller da skadeersattningen i vrigt ar skalig,
nar beloppet som staden ska betala 6verstiger 3 000 euro,

20. besluta om mottagandet och avhamtningen av donationer, arv och
testamenten pa minst 100 000 euro som tillfaller staden samt ge behovliga
instruktioner for anvandningen av dessa,

21. utndmna medlemmar till ssmkommuners, bolags och 6vriga samfunds och
stiftelsers forvaltningsorgan i de fall dar staden enligt respektive
bestammelser eller avtal har ratt till detta samt ger anvisningar om stadens
standpunkt i de drenden som behandlas,

22. tillsatta en kommitté for mandatférdelning vid val av fortroendevalda,

23. avge utldtande/forklaring med anledning av besvar som anforts éver
fullmaktiges beslut, om stadsstyrelsen anser sig kunna omfatta fullmaktiges
beslut,

24. ikonfliktsituationer besluta om drenden som ingar i flera utskotts
beslutanderatt.

§ 22 Utskottens sarskilda beslutanderatt

Samhaéllstekniska utskottet

1. beslutar om férvarv och 6verlatelse av tomtdelar och allmadnna omraden
samt byggnader och anlaggningar som behdvs fér genomférande av en
detaljplan,

16. besluta om forsakring av stadens egendom och verksamhet,
17. godkdnna avskrivningsplanen,

18. besluta om skotseln av ekonomin i enlighet med kapitel 9 i
forvaltningsstadgan,

19. besluta inom den egna verksamheten om sadana arliga strategiska atgarder
och uppfoljning av atgarderna som baserar sig pa stadens strategi.

20. bevilja skadestand eller en motsvarande ersattning i sddana fall dar staden
enligt lagen ar ersattningsskyldig eller da skadeersattningen i Ovrigt ar skalig,
nar beloppet som staden ska betala 6verstiger 3 000 euro,

21. besluta om mottagandet och avhamtningen av donationer, arv och
testamenten pa minst 100 000 euro som tillfaller staden samt ge behoévliga
instruktioner for anvandningen av dessa,

22. utndmna medlemmar till ssamkommuners, bolags och 6vriga samfunds och
stiftelsers forvaltningsorgan i de fall dar staden enligt respektive
bestammelser eller avtal har ratt till detta samt ger anvisningar om stadens
standpunkt i de drenden som behandlas,

23. tillsatta en kommitté for mandatférdelning vid val av fortroendevalda,

24. avge utldtande/forklaring med anledning av besvar som anférts dver
fullmaktiges beslut, om stadsstyrelsen anser sig kunna omfatta fullmaktiges
beslut,

25. i konfliktsituationer besluta om drenden som ingar i flera utskotts
beslutanderatt.

§ 22 Utskottens sdrskilda beslutanderatt

Samhallstekniska utskottet

1. beslutar om férvarv och dverlatelse av tomtdelar och allmanna omraden
samt byggnader och anldaggningar som behdvs fér genomférande av en
detaljplan,




beslutar om hyrning eller uthyrning av enskilda verksamhets- och
affarslokaler till den del som beslutanderatten enligt forvaltningsstadgan
inte tillkommer nagot annat organ (lagen om hyra av affarslokal),

beslutar om arrendering eller utarrendering av mark- och vattenomraden
for hogst tio ar och dven for en langre tid, forutsatt att avtalet ensidigt kan
sdgas upp av staden och i frdga om tomter, om fullméaktige har faststallt de
allménna grunderna for arrende (jordlegolagen),

beslutar om forsaljning av en tomt till arrendatorn nar forsaljningen grundar
sig pa ett arrendeavtal,

ansvarar for forvaltning och skotsel av stadens markegendom och
byggnader,

fungerar som arrendegivare/hyresvard foér de omraden, byggnader och
ldgenheter som staden arrenderar/hyr ut (jordlegolagen, lagen om hyra av
affarslokal, lagen om hyra av bostadsldagenhet),

6a. beslutar om val av hyresgaster till hyresbostader som staden adger eller

10.

11.

forvaltar,

ordnar verksamhetslokaler for sektorerna, till den del som beslutanderatten
enligt forvaltningsstadgan inte tillkommer ett annat organ,

beslutar om maskiner som anskaffas till stadens maskindepa for sektorernas
behov,

beslutar om arbetsprogrammet for planlaggningen,

beslutar om placering av samhéllstekniska anlaggningar,

beslutar om utarbetande av planldggningsoversikten och ansvarar for att ge
ut information om den,

beslutar om hyrning eller uthyrning av enskilda verksamhets- och
affarslokaler till den del som beslutanderatten enligt forvaltningsstadgan
inte tillkommer nagot annat organ (lagen om hyra av affarslokal),

beslutar om arrendering eller utarrendering av mark- och vattenomraden
for hogst tio ar och dven for en langre tid, forutsatt att avtalet ensidigt kan
sagas upp av staden och i frdga om tomter, om fullméaktige har faststallt de
allménna grunderna for arrende (jordlegolagen),

beslutar om forsaljning av en tomt till arrendatorn nar forsaljningen grundar
sig pa ett arrendeavtal,

ansvarar for forvaltning och skotsel av stadens markegendom och
byggnader,

fungerar som arrendegivare/hyresvird fér de omraden, byggnader och
ldgenheter som staden arrenderar/hyr ut (jordlegolagen, lagen om hyra av
affarslokal, lagen om hyra av bostadslagenhet),

6a. beslutar om val av hyresgaster till hyresbostader som staden ager eller

10.

11.

12.

13.

14.

forvaltar,

ordnar verksamhetslokaler for sektorerna, till den del som beslutanderatten
enligt forvaltningsstadgan inte tillkommer ett annat organ,

beslutar om maskiner som anskaffas till stadens maskindepa for sektorernas
behov,

beslutar om arbetsprogrammet for planlaggningen,
beslutar om placering av samhallstekniska anldggningar med undantag av de
delar som ingar i byggnadstillsynsmyndighetens befogenheter,

beslutar om dikning enligt 132 § i bygglagen,

ansvarar for atgarder som ingar i stadsstyrelsens befogenheter och
beredningsansvar, vilka hanfor sig till beredning och verkstallande av
drenden som baserar sig pa bygglagen och lagen om omradesanvandning,

beslutar om utarbetande av planlaggningsoversikten och ansvarar for att ge
ut information om den,

godkdnner detaljplanedndringar, da det ar fraga om att namnge en gata, en




12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.

23.
24.

godkanner detaljplanedndringar, da det ar fraga om att namnge en gata, en
park eller ett annat omrade eller att géra ndgon annan teknisk dndring i en

detaljplan eller godkdnna en sadan dndring av detaljplanen fér en tomt dar
tomtens totala byggratt eller bruksandamal inte dndras,

beslutar om att utfarda och forlanga byggforbud,

beslutar om ersattning for utarbetande av detaljplan,

godkdnner separata tomtindelningar,

godkdnner gatuplanerna,

fattar gatuhallningsbeslut och beslut om att upphéra med gatuhallning,
beslutar om flyttning av ledningar, anordningar och konstruktioner,

godkanner planer for anldaggande av andra allmdnna omraden &n gator,

beviljar tillstand for miljoatgarder,

beslutar om undantag enligt markanvandnings- och bygglagen till den del
det galler byggande av bostadder i olika byggnader,

beslutar i fraga om stadens fastigheter om servitutsavtal som géller
fastighetsservitut enligt fastighetsbildningslagen och byggnadsservitut enligt
markanvandnings- och bygglagen,

beslutar om fastighetsforrattningstaxan,

beslutar om lokala trafikarrangemang,

15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.

park eller ett annat omrade eller att géra nagon annan teknisk dndring i en
detaljplan eller godkdanna en sadan dndring av detaljplanen fér en tomt dar
tomtens totala byggratt eller bruksandamal inte dndras,

beslutar om att utfarda och forlanga byggforbud,
beslutar om ersattning for utarbetande av detaljplan,

ansvarar for utmarkning av byggnadens plats och hojdlage i terrdngen i
terrangen i enlighet med de godkanda ritningarna,

godkdnner separata tomtindelningar,

godkdnner gatuplanerna,

fattar gatuhallningsbeslut och beslut om att upphdéra med gatuhallning,
beslutar om flyttning av ledningar, anordningar och konstruktioner,
godkanner planer for anldggande av andra allmdnna omraden &n gator,

overvakar att trafikleder, gator, torg och 6ppna platser samt parker och
stallen utomhus avsedda for vistelse uppfyller kraven pa en bra stadsbild
samt trivsel,

beviljar tillstand for miljoatgarder,

beviljar undantag fran bestammelser, foreskrifter, forbud och andra
begransningar som géller byggande eller andra atgarder och som har
utfardats i lagen om omradesanvandning eller bygglagen eller med stod av
den, om inte avgorandet enligt lagen eller forvaltningsstadgan hor till nagon
annan myndighet,

27.

28.
29.
30.

beslutar i fraga om stadens fastigheter om servitutsavtal som géller
fastighetsservitut enligt fastighetsbildningslagen och byggnadsservitut enligt

markanvandnings—ech-bygglagen,

beslutar om fastighetsférrattningstaxan,
beslutar om lokala trafikarrangemang,

beslutar om adressnumreringen,




25. beslutar om adressnumreringen,
26. ger samtycke enligt 32—33 § i fastighetsbildningslagen,
27. godkanner utvecklingsplanen for vattentjanster och

28. skoter de uppgifter som enligt lagen om flyttning av fordon ankommer pa
staden.

Dessutom ar samhallstekniska utskottet

1. stadens miljovardsmyndighet samt myndighet som svarar for
efterbehandlingen av oljeskador och de uppgifter som enligt
naturvardslagen och lagen om friluftsliv ankommer pa staden och

2. den myndighet som avses i 13 a kap. i markanvandnings- och bygglagen,
som géller dagvatten, och skoter de uppgifter som ankommer pa
myndigheten.

Markanvandningschefen ar planlaggare enligt markanvandnings- och bygglagen.

Som kommunal avfallshanteringsmyndighet i staden enligt avfallslagen fungerar
samkommunen Helsingforsregionens miljotjanster.

Byggnadsutskottet

Utskottet fungerar som det kollegiala organ som avses i markanvandnings- och
bygglagen och har hand om de myndighetsuppgifter som galler byggnadstillsynen i
staden.

31. ger samtycke enligt 32—-33 § i fastighetsbildningslagen,
32. godkanner utvecklingsplanen for vattentjanster och

33. skoter de uppgifter som enligt lagen om flyttning av fordon ankommer pa
staden.

Dessutom ar samhallstekniska utskottet

34, stadens miljovardsmyndighet samt myndighet som svarar for
efterbehandlingen av oljeskador och de uppgifter som enligt
naturvardslagen och lagen om friluftsliv ankommer pa staden och

35. den myndighet som avses i 13 a kap. | markanvandhings—ech-bygelagen

lagen om omradesanvandning, som galler dagvatten, och skoter de
uppgifter som ankommer pa myndigheten.

Markanvandningschefen ar planlaggare enligt markanvandnings—och-bygglagen

lagen om omradesanvandning.

Som kommunal avfallshanteringsmyndighet i staden enligt avfallslagen fungerar
samkommunen Helsingforsregionens miljotjanster.

Esboregionens miljo- och halsoskydd fungerar som stadens halsoskyddsmyndighet
enligt halsoskyddslagen.

Byggnadsutskottet

Utskottet fungerar som det kollegiala organ som avses i markanvandnings—ech
bygglagen och har hand om de myndighetsuppgifter som galler byggnadstillsynen i
staden samt fungerar som tillstandsmyndighet enligt bygglagen om inte nagot
annat bestamts i forvaltningsstadgan.

Byggnadsutskottet
1. ansvarar for atgarder som ingar i stadsstyrelsens befogenheter och
beredningsansvar, vilka hanfor sig till beredning och verkstallande av
arenden som baserar sig pa bygglagen och lagen om omradesanvandning,
2. avgor om forutsattningarna for placering existerar genom ett separat beslut
(placeringstillstand),




Utskotten for undervisning och smabarnspedagogik

Utover vad som i 6vrigt har bestamts fungerar utskotten fér undervisning och
smabarnspedagogik som anordnare av smabarnspedagogik och undervisning i
enlighet med lagstiftningen om smabarnspedagogik, forskoleundervisning,
grundldaggande utbildning, gymnasieutbildning och laroplikt samt

1. bestammer principerna for antagning av elever och studerande,
anvisar studieplatser for elever,
overvakar att laroplikten for eleven uppfylls,

beslutar om avstangning av en elev for viss tid,

AR

godkanner planen for smabarnspedagogik och laroplanerna for
forskoleundervisningen, den grundlaggande utbildningen och gymnasiet
samt timfordelningen for den grundlaggande utbildningen,

6. godkanner skolornas och gymnasiernas ordningsregler,

7. godkanner verksamhetsplanerna inom smabarnspedagogiken,
forskoleundervisningen och skolorna,

8. beslutar lasarsvis om skolornas, gymnasiernas och férskolornas arbets- och
lovtider,

9. Dbeslutar om principerna for beviljande av skolresebiljetter,

10. beslutar om antalet nybdrjarplatser i stadens gymnasier och
nyborjarplatserna i arskurserna 1 och 7 i den grundldggande utbildningen
samt om maximiantalen i den grundlaggande utbildningen,

11. beslutar om principerna for beviljande av platser inom
smabarnspedagogiken och forskoleundervisningen,

w

beviljar rivningslov for byggnader,

4. beviljar tillstand for mindre undantag fran bygglov i samband med
slutbesiktningen,

5. beviljar undantag i de fall nar byggandet inte kraver ett bygglov,

VVS-experten har ratt att utfora byggnadstillsynsuppgifter.

Utskotten for fostran och utbildning

Utover vad som i 6vrigt har bestamts fungerar utskotten for fostran och utbildning
som anordnare av smabarnspedagogik och undervisning i enlighet med
lagstiftningen om smabarnspedagogik, forskoleundervisning, grundlaggande
utbildning, gymnasieutbildning och laroplikt samt

1. bestammer principerna for antagning av elever och studerande,
anvisar studieplatser for elever,
overvakar att laroplikten for eleven uppfylls,

beslutar om avstangning av en elev for viss tid,

ok W

godkanner planen for smabarnspedagogik och laroplanerna for
forskoleundervisningen, den grundlaggande utbildningen och gymnasiet
samt timfordelningen for den grundldaggande utbildningen,

6. godkanner skolornas och gymnasiernas ordningsregler,

7. godkanner verksamhetsplanerna inom smabarnspedagogiken,
forskoleundervisningen och skolorna,

8. beslutar lasarsvis om skolornas, gymnasiernas och férskolornas arbets- och
lovtider,

9. beslutar om principerna for beviljande av skolresebiljetter,

10. beslutar om antalet nyborjarplatser i stadens gymnasier och
nyborjarplatserna i arskurserna 1 och 7 i den grundlaggande utbildningen
samt om maximiantalen i den grundlaggande utbildningen,

11. beslutar om principerna for beviljande av platser inom
smabarnspedagogiken och férskoleundervisningen,

12. utdvar tillsyn 6ver den privata smabarnspedagogiken inom stadens omrade,




12. utdvar tillsyn 6ver den privata smabarnspedagogiken inom stadens omrade,

13. beslutar inom ramen for de lokaler utskottet forvaltar om de platser dar
smabarnspedagogik och férskoleundervisning anordnas,
14. beslutar om kommuntillagget till stodet for vard av barn,

15. ansvarar for ordnandet av morgon- och eftermiddagsverksamhet for
skolelever,

16. beslutar om beloppet av servicesedeln inom smabarnspedagogiken och
principerna for beviljandet samt godkdnna producenterna av
smabarnspedagogik med servicesedlar,

17. beslutar om de uppgifter kommunen alaggs enligt laropliktslagen och som
berér boendekommuner och utbildningsanordnare,

18. beslutar om ordnandet av trestegsstod inom smabarnspedagogiken och
forskoleundervisningen.

Nar utskotten for undervisning och smabarnspedagogik behandlar d&renden med
samma tema, med undantag av drenden av ringa betydelse for omfattningen av de
tjanster som staden erbjuder eller servicenatverket, ska utskotten férhandla om
dessa sinsemellan innan de fattar ett beslut.

Valfards- och fritidsutskottet
Valfards- och fritidsutskottet

1. ansvarar som organ for det for hdlso- och valfardsframjande arbetet som
ingar i stadens uppgifter,

2. ansvarar for den hélso- och valfardsframjande verksamheten inom sina
resultatomraden,

3. ansvarar for fraimjande av samarbetet mellan kommunen och organisationer
samt allmannyttiga samfund som utfor sadant halso- och valfardsframjande
arbete som lagen avser,

4. ansvarar for biblioteks-, kultur-, ungdoms-, och idrottstjansternas
verksamhet samt for medborgarinstitutets verksamhet och

13. beslutar inom ramen for de lokaler utskottet forvaltar om de platser dar
smabarnspedagogik och férskoleundervisning anordnas,
14. beslutar om kommuntillagget till stodet for vard av barn,

15. ansvarar for ordnandet av morgon- och eftermiddagsverksamhet for
skolelever,

16. beslutar om beloppet av servicesedeln inom smabarnspedagogiken och
principerna for beviljandet samt godkdnna producenterna av
smabarnspedagogik med servicesedlar,

17. beslutar om de uppgifter kommunen alaggs enligt laropliktslagen och som
berér boendekommuner och utbildningsanordnare,

18. beslutar om ordnandet av trestegsstod inom smabarnspedagogiken och
forskoleundervisningen.

Nar utskotten for fostran och utbildning behandlar drenden med samma tema, med
undantag av drenden av ringa betydelse for omfattningen av de tjanster som staden
erbjuder eller servicenatverket, ska utskotten férhandla om dessa sinsemellan innan
de fattar ett beslut.

Valfards- och fritidsutskottet
Valfards- och fritidsutskottet

1. ansvarar som organ for det for halso- och valfardsframjande arbetet som
ingar i stadens uppgifter,

2. ansvarar for den hélso- och valfardsframjande verksamheten inom sina
resultatomraden,

3. ansvarar for framjande av samarbetet mellan staden och organisationer
samt allmannyttiga samfund som utfor sadant halso- och vélfardsframjande
arbete som lagen avser,

4. ansvarar for biblioteks-, kultur-, ungdoms-, och idrottstjansternas
verksamhet samt for medborgarinstitutets verksamhet och
verksamhetsplan,




verksamhetsplan,

5. fungerar som organ for det missbruksférebyggande arbete som lagen
forutsatter,

6. godkanner uthyrning och utarrendering av omraden och lokaler samt till
dessa horande anldggningar och |6segendom som utskottet férvaltar, for
hogst en (1) manad eller 6verlatelse for annat bruk till en annan part for
hogst ett (1) ar,

7. beslutar om uthyrning och 6verlatelse av alla lokaler som sektorn for
bildning och valfard forvaltar enligt arlig definition av respektive
resultatomrade for anvandning utanfor den grundlaggande verksamheten,
samt for de avgifter och hyror som da tas ut for lokalerna,

8. ansvarar for ordnandet av tjanster for unga och stédjandet av ungas
medborgarverksamhet i enlighet med det som ungdomslagen faststaller om
ungdomsarbete och ungdomspolitik i staden,

9. fastslar ungdomsfullméktige, ett dldrerad och ett rad for personer med
funktionsnedsattning,

10. faststaller kompletteringsval och representantbyten i andra organ som sker
mitt under ungdomsfullmaktiges verksamhetsperiod.

§ 25 Stadsstyrelsens och utskottens overtagningsratt

Stadsstyrelsen och utskotten kan ta 6ver ett underlydande organs eller en
tjdnsteinnehavares beslut for ny behandling i sddana drenden dar 6vertagningsratt
enligt lagstiftningen foreligger. Om begrdnsningar i 6vertagningsratten, dvs.
situationer dar ett hogre organ inte far utnyttja ratten att ta ett drende till
behandling, bestams i 92 § 5 mom. i kommunallagen.

Beslutet om att ta upp ett drende till behandling i stadsstyrelsen fattas av
stadsstyrelsen, dess ordférande eller stadsdirektoren.

Beslutet om att ta upp ett drende till behandling i ett utskott fattas av utskottet,
dess ordforande eller sektordirektoren.

5. fungerar som organ for det missbruksforebyggande arbete som lagen
forutsatter,

6. godkanner uthyrning och utarrendering av omraden och lokaler samt till
dessa horande anldaggningar och I6segendom som utskottet forvaltar, for
hogst en (1) manad eller 6verlatelse for annat bruk till en annan part for
hogst ett (1) ar,

7. beslutar om uthyrning och 6verlatelse av alla lokaler som sektorn for
bildning och valfard forvaltar enligt arlig definition av respektive
resultatomrade for anvandning utanfor den grundlaggande verksamheten,
samt for de avgifter och hyror som da tas ut for lokalerna,

8. ansvarar for ordnandet av tjanster for unga och stédjandet av ungas
medborgarverksamhet i enlighet med det som ungdomslagen faststaller om
ungdomsarbete och ungdomspolitik i staden,

10. faststaller kompletteringsval och representantbyten i andra organ som sker
mitt under ungdomsfullmaktiges verksamhetsperiod.

§ 25 Stadsstyrelsens och utskottens overtagningsratt

Stadsstyrelsen och utskotten kan ta 6ver ett underlydande organs eller en
tjansteinnehavares beslut for ny behandling i sadana drenden dar 6vertagningsratt
enligt lagstiftningen foreligger. Om begrdnsningar i 6vertagningsratten, dvs.
situationer dar ett hogre organ inte far utnyttja ratten att ta ett drende till
behandling, bestams i 92 § i kommunallagen.

Beslutet om att ta upp ett drende till behandling i stadsstyrelsen fattas av
stadsstyrelsen, dess ordférande eller stadsdirektoren.

Beslutet om att ta upp ett drende till behandling i ett utskott fattas av utskottet,
dess ordforande eller sektordirektéren.




Beslutet om att ta upp ett drende till behandling i stadsstyrelsen eller ett utskott ska
fattas fore behandlingen i stadsstyrelsen eller utskottet.

Ordférandens eller tjansteinnehavarens beslut att ta ver drendet ska antecknas sa
att det vid behov kan bevisas att évertagningsratten har utnyttjats inom utsatt tid.

Beslutet om att ta upp ett drende till behandling i stadsstyrelsen eller ett utskott ska
utan drojsmal delges det underlydande organ eller den tjansteinnehavare som har
fattat beslut i arendet.

Ordférandens eller tjansteinnehavarens beslut att ta 6ver drendet ska antecknas sa
att det vid behov kan bevisas att 6vertagningsratten har utnyttjats inom utsatt tid.

Beslutet om att ta upp ett drende till behandling i stadsstyrelsen eller ett utskott ska
utan drojsmal delges det underlydande organ eller den tjansteinnehavare som har
fattat beslut i drendet.

Kapitel 6: BEFOGENHETER | PERSONALFRAGOR

§ 30 Personaldirektorens beslutanderatt
Personaldirektoren beslutar om:

1. lokala forhandlingar i enlighet med det kommunala huvudavtalet eller
motsvarande férhandlingar,

2. verkstéllandet av tjanste- och arbetskollektivavtalen samt fungerar som
stadens I6neombud,

3. beviljande av arbetserfarenhetstillagg enligt tjanste- och
arbetskollektivavtalen,

4. finansieringen av tjanste- eller anstallningsforhallanden som grundar sig pa
[6bnesubvention,

5. sadana dndringar av bendmningar som inte innebdr en andring av tjdnstens
eller befattningens art,

6. andring av ett tjansteforhallande till arbetsavtalsforhallande forutsatt att
uppgifterna samtidigt inte dndras,

7. avgifterna for personalluncher samt om personalens 6vriga kostférmaner,

8. aterkrav av I6n eller annan ekonomisk tjanste- eller anstallningsférman som
betalats utan grund och verkstallighet av beslut om 16n eller ersattning som
grundar sig pa rattslig behandling.

Kapitel 6: BEFOGENHETER | PERSONALFRAGOR

§ 30 Personaldirektorens beslutanderiatt
Personaldirektéren beslutar om:

1. lokala forhandlingar i enlighet med det kommunala huvudavtalet eller
motsvarande férhandlingar,

2. verkstillandet av tjanste- och arbetskollektivavtalen samt fungerar som
stadens [6neombud,

3. beviljande av arbetserfarenhetstillagg enligt tjanste- och
arbetskollektivavtalen,

4. finansieringen av tjanste- eller anstallningsforhallanden som grundar sig pa
[6bnesubvention,

5. sadana andringar av bendmningar som inte innebar en dndring av tjanstens
eller befattningens art,

6. andring av ett tjansteforhallande till arbetsavtalsforhallande férutsattatt
uppgifterna-samtidigtinte-andras; enligt kommunallagen,

7. avgifterna for personalluncher samt om personalens 6vriga kostférmaner,

8. aterkrav av I6n eller annan ekonomisk tjanste- eller anstallningsforman som
betalats utan grund och verkstallighet av beslut om 16n eller ersattning som
grundar sig pa rattslig behandling.




§ 31 Inrattande och indragning av tjanst eller av befattning i
arbetsavtalsforhallande

Stadsfullmaktige beslutar om inrattande och indragning av tjansterna som
stadsdirektor, sektordirektor, ekonomidirektdr och personaldirektor.

Stadsstyrelsen beslutar i samband med behandlingen av budgeten och
personalplanen om inrdttande och indragning av ovriga ordinarie tjanster och
befattningar.

Annars beslutar stadsstyrelsen om inrdttande och indragning av nya ordinarie
tjanster inom ramarna foér anslagen i budgeten.

Stadsdirektoren beslutar om inrdattande och indragning av nya befattningar och
tjdnster for viss tid inom ramarna for anslagen i budgeten.

Behorighets- och sprakkunskapskraven samt I6nen och villkoren for tjdnste- eller
anstadllningsforhallandet faststélls i samband med inrdttandet av en tjanst eller
befattning.

Innan ansokningsforfarandet inleds kan stadsdirektdren besluta om andring av
behorighetskraven, om det efter inrdttandet av tjansten eller befattningen
framkommit en grundad anledning till detta. | fraga om sektordirektérerna,
ekonomidirektoren och personaldirektoren beslutar dnda stadsstyrelsen om
andring av behorighetsvillkoren.

§ 32 Anstillning i tjansteforhallande utan ansékningsforfarande

§ 31 Inrattande och indragning av tjanst eller av befattning i
arbetsavtalsforhallande

Stadsfullmaktige beslutar om inrattande och indragning av tjansterna som
stadsdirektor, sektordirektor, ekonomidirektér och personaldirektor.

Stadsstyrelsen beslutar om inrdattande och indragning av Ovriga tjanster.

Stadsstyrelsen beslutar i samband med behandlingen av budgeten och

personalplanen om inrdttande och indragning av évriga-erdinarie-tiansteroch nya

ordinarie befattningar samt om ovriga andringar i tjanster och befattningar.

Behorighets- och sprakkunskapskraven samt I6nen och villkoren fér tjanste- eller
anstdliningsforhallandet faststélls i samband med inrattandet av en tjanst eller
befattning.

Innan ansodkningsforfarandet inleds kan stadsdirektéren besluta om dndring av
behorighetskraven, om det efter inrdttandet av tjansten eller befattningen
framkommit en grundad anledning till detta. | fraga om sektordirektorerna,
ekonomidirektéren och personaldirektoren beslutar &nda stadsstyrelsen om
dndring av behorighetsvillkoren.

§ 32 Ledigforklarande av tjanst samt anstillning i tjdnsteforhallande utan
ansokningsférfarande

Det organ som fattar beslut om valet till en tjanst ledigférklarar tjanster som ingar i
organets befogenheter. Nar stadsfullmaktige ar den myndighet som fattar beslutet
om valet till en tjanst ar det dock stadsstyrelsen som ledigforklarar tjansten.

Utover vad som bestdms i 4 § 3 mom., 22 § eller 24 § i lagen om tjansteinnehavare i
kommuner och vélfardsomraden kan en person anstallas utan offentligt
anstallningsforfarande i ett tjansteforhallande om det ar fraga om att besatta
tjansten pa nytt bland dem som tidigare sokt den och som uppfyller




Utover vad som bestdams i 4 &§ 3 mom., 22 § eller 24 § i lagen om tjansteinnehavare i
kommuner och véalfardsomraden kan en person anstallas utan offentligt
anstallningsforfarande i ett tjansteforhallande om det ar fraga om att beséatta
tjansten pa nytt bland dem som tidigare sokt den och som uppfyller
behorighetsvillkoren, sedan den som valts till tjdnsten meddelat att han eller hon
inte tar emot tjansten.

Dessutom kan en person anstallas utan offentligt anstallningsforfarande till ett
tjansteférhallande om det dr andamalsenligt pa grund av omstallningar som
omfattar personens tjanste- eller anstallningsforhallande.

§ 32 Forflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat tjansteforhallande

Det organ eller den sektordirektor som anstéller en tjansteinnehavare beslutar om
forflyttning av tjansteinnehavaren till ett annat tjansteforhallande i de fall som
avses i 24 § i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden. | fraga
om tjansteinnehavare dar besattandet omfattas av stadsfullmaktiges beslutanderatt
fattas beslutet om forflyttning till ett annat tjansteforhallande dock av
stadsstyrelsen.

Om det ar fraga om forflyttning till ett tjansteférhallande inom en annan sektor,
fattar stadsdirektoren beslut i drendet eller stadsstyrelsen da tjansteinnehavaren
valts av ett organ.

§ 36 Anstillning i tjdnste- eller anstéllningsforhallande for viss tid

Stadsstyrelsen stadsdirektoren

Stadsdirektoren sektordirektorerna, ekonomidirektoren och

personaldirektéren
Sektordirektoren resultatomradescheferna
Resultatomradeschefen underlydande personal, dock sa att

Resultatenhetscheferna i tjansteférhallande anstaller de visstidsanstallda som
lyder under dem.

behorighetsvillkoren, sedan den som valts till tjansten meddelat att han eller hon
inte tar emot tjansten.

Dessutom kan en person anstallas utan offentligt anstallningsforfarande till ett
tjansteférhallande om det dr &ndamalsenligt pa grund av omstallningar som
omfattar personens tjanste- eller anstéallningsforhallande.

§ 33 Forflyttning av en tjdnsteinnehavare till ett annat tjansteforhallande

Det organ eller den sektordirektdr som tjansteinnehavaren 6verfors till-arstilleren
Hansteinnehavare beslutar om forflyttning av tjdnsteinnehavaren till ett annat
tjansteférhallande i de fall som avses i 24 § i lagen om tjansteinnehavare i
kommuner och valfardsomraden. | fraga om tjansteinnehavare dar besattandet
omfattas av stadsfullmaktiges beslutanderatt fattas beslutet om forflyttning till ett
annat tjansteforhallande dock av stadsstyrelsen.

Om det ar fraga om forflyttning till ett tjansteforhallande inom en annan sektor,
fattar stadsdirektoren beslut i drendet eller stadsstyrelsen da tjansteinnehavaren
valts av ett organ.

§ 36 Anstallning i tjanste- eller anstallningsférhallande for viss tid
Stadsfullmaktige stadsdirektoren
Stadsstyrelsen sektordirektorerna

ekonomidirektoren och
personaldirektéren

Stadsdirektoren

Sektordirektoren resultatomradescheferna

Resultatomradeschefen underlydande personal, dock sa att

Resultatenhetscheferna i tjansteférhallande anstaller de visstidsanstallda som
lyder under dem.

Kapitel 8: SPRAKLIGA RATTIGHETER OCH SPRAKKUNSKAPER SOM KRAVS AV
PERSONALEN

Kapitel 8: SPRAKLIGA RATTIGHETER OCH SPRAKKUNSKAPER SOM KRAVS AV
PERSONALEN




§ 51 Krav pa sprakkunskaper hos personalen

1. Avstadsdirektoren kravs utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i det
ena inhemska spraket och goda i det andra inhemska spraket.

2. Av bildningsdirektéren kravs utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i
finska och svenska.

3. Avundervisningschefen kravs utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i
det ena inhemska spraket och goda i det andra inhemska spraket.

4. Av de ovriga sektordirektorerna, ekonomidirektoren och personaldirektoren
samt Ovriga resultatomradeschefer inom sektorn for bildning och valfard
kravs goda muntliga och skriftliga kunskaper i finska och svenska.

5. Av de 6vriga resultatomradescheferna kravs goda muntliga och skriftliga
kunskaper i det ena inhemska spraket och nojaktiga i det andra inhemska
spraket.

§ 51 Krav pa sprakkunskaper hos personalen

1. Av stadsdirektoren kravs utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i det
ena inhemska spraket och goda i det andra inhemska spraket.

2. Avdirektoren for bildning och valfard kravs utmarkta muntliga och skriftliga
kunskaper i de bada inhemska spraken.

3. Avundervisningschefen kravs utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i
det ena inhemska spraket och goda i det andra inhemska spraket.

4. Av de ovriga sektordirektdrerna, ekonomidirektdren och personaldirektdren
samt Ovriga resultatomradeschefer inom sektorn for bildning och valfard
kravs goda muntliga och skriftliga kunskaper i finska och svenska.

5. Av de 6vriga resultatomradescheferna kravs goda muntliga och skriftliga
kunskaper i det ena inhemska spraket och nojaktiga i det andra inhemska
spraket.

DEL II: EKONOMI OCH KONTROLL

DEL II: EKONOMI OCH KONTROLL

Kapitel 10: EXTERN KONTROLL

§ 66 Uppdrag som revisionsutskottet ger

Revisorn kan av revisionsutskottet ta emot uppdrag som anknyter till beredningen
av drenden som utskottet ska behandla och verkstéallandet av utskottets beslut, om
uppdraget inte star i strid med god offentlig revisionssed.

Kapitel 10: EXTERN KONTROLL

§ 66 Uppdrag som revisionsutskottet ger

Revisorn kan av revisionsutskottet ta emot uppdrag som anknyter till beredningen
av drenden som utskottet ska behandla och verkstédllandet av utskottets beslut, om
uppdraget inte star i strid med lagen, forvaltningsstadgan eller god offentlig
revisionssed inom den offentliga férvaltningen.

Kapitel 11: INTERN KONTROLL OCH RISKHANTERING

68 § Kontroll av férvaltningen och ekonomin
Kontrollen av stadens férvaltning och ekonomi ska organiseras sa att den externa
och interna kontrollen tillsammans bildar ett tackande kontrollsystem.

Den interna kontrollen utgor ett inslag i ledningen. Stadsstyrelsen svarar for
ordnandet av stadens interna kontroll.

Kapitel 11: INTERN KONTROLL OCH RISKHANTERING

68 § Kontroll av férvaltningen och ekonomin
Kontrollen av stadens férvaltning och ekonomi ska organiseras sa att den externa
och interna kontrollen tillsammans bildar ett tackande kontrollsystem.

Den interna kontrollen utgor ett inslag i ledningen. Stadsstyrelsen svarar for den
interna kontrollen och ordnandet av den-interna-kentrellen-ech riskhanteringen.

DEL Ill: FULLMAKTIGE

DEL Ill: FULLMAKTIGE

Kapitel 13: FULLMAKTIGES SAMMANTRADEN

Kapitel 13: FULLMAKTIGES SAMMANTRADEN




§ 88 Anforanden
Efter att ett drende har féredragits, ska fullmaktige ges tillfalle till diskussion.

Den som vill yttra sig ska begara ordet pa ett tydligt satt som ordféranden faststallt
eller genom en skriftlig begaran hos ordféranden.

Ordet ges i den ordning som det begars. Ordféranden kan avvika fran denna
ordning och:

1. iborjan av behandlingen av ett darende ge ordet till en foretradare for varje
fullmaktigegrupp i gruppernas storleksordning (gruppanférande),

2. ge ordet till stadsstyrelsens ordférande, stadsdirektoren eller till
ordféranden for revisionsutskottet eller ett tillfalligt utskott, nar ett arende
som beretts av organet i fraga behandlas samt

3. tillata repliker och understodjande anféranden.

Sadana anféranden om arbetsordningen som géller behandlingen av drendet ska
ges foretrade.

Ledamoter som yttrar sig ska halla sig till saken. Om en talare avviker fran saken,
ska ordféranden uppmana honom eller henne att halla sig till saken. Om talaren
inte féljer uppmaningen, kan ordféranden férbjuda honom eller henne att fortsatta
tala.

FoOr att trygga sammantradets forlopp har ordféranden ratt att i ett enskilt drende
begrédnsa langden pa ledamoternas anféranden.

Den som fatt ordet ska tala staende pa sin plats eller framfor fullmaktige.

§ 90 Forslag och avslutande av diskussionen

Forslag som laggs fram under diskussionen och som galler nagot annat an
bordlaggning, aterremiss eller forkastande ska skrivas in i systemet for digital
moteshantering eller ges skriftligt pa ett annat satt som ordféranden faststaller.

§ 88 Anforanden
Efter att ett drende har féredragits, ska fullmaktige ges tillfalle till diskussion.

Den som vill yttra sig ska begara ordet pa ett tydligt satt som ordféranden faststallt
eller genom en skriftlig begaran hos ordféranden.

Ordet ges i den ordning som det begars. Ordféranden kan avvika fran denna
ordning och:

1. ibodrjan av behandlingen av ett drende ge ordet till en foretradare for varje
fullmaktigegrupp i gruppernas storleksordning (gruppanférande),

2. ge ordet till stadsstyrelsens ordférande, stadsdirektoren eller till
ordféranden for revisionsutskottet eller ett tillfalligt utskott, nar ett drende
som beretts av organet i fraga behandlas samt

3. tillata repliker och understédjande anféranden.

Sadana anféranden om arbetsordningen som galler behandlingen av drendet ska
ges foretrade.

Ledamoter som yttrar sig ska halla sig till saken. Om en talare avviker fran saken,
ska ordféranden uppmana honom eller henne att halla sig till saken. Om talaren
inte foljer uppmaningen, kan ordféranden forbjuda honom eller henne att fortsatta
tala.

For att trygga sammantradets forlopp har ordféranden ratt att i ett enskilt drende
begrédnsa langden pa ledamoternas anféranden, sa att gruppanférandena far paga i
4 minuter och 6vriga anféranden i 2 minuter.

Den som fatt ordet ska tala staende pa sin plats eller framfor fullméaktige.

§ 90 Forslag och avslutande av diskussionen

Forslag som ldggs fram under diskussionen och som géller nagot annat an
bordlaggning, aterremiss eller forkastande ska skrivas in i systemet for digital
moteshantering eller ges skriftligt pa ett annat satt som ordféranden faststaller.




Nar alla anféranden har hallits, ska ordféranden konstatera att diskussionen ar
avslutad.

Ordféranden ska ge en redogorelse for de forslag som lagts fram under
diskussionen och huruvida de vunnit understéd.

Nar alla anféranden har hallits, ska ordféranden konstatera att diskussionen &r
avslutad.

Ordféranden ska ge en redogorelse for de forslag som lagts fram under
diskussionen och huruvida de vunnit understod.

DEL IV: BESLUTS- OCH FORVALTNINGSFORFARANDE

DEL IV: BESLUTS- OCH FORVALTNINGSFORFARANDE

Kapitel 16: SAMMANTRADESFORFARANDE

§ 118 Narvaro vid ett sammantrade
Ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden har, utover organets
ledamoter, féredraganden och protokollféraren

- fullméaktiges ordférande och vice ordférande vid stadsstyrelsens
sammantraden, samt

- stadsstyrelsens ordférande, en foretradare som stadsstyrelsen utsett och
stadsdirektoren vid de Ovriga organens sammantraden, dock inte vid
revisionsutskottets eller ett tillfalligt fullmaktigeutskotts sammantraden
eller vid sadana valorgans sammantraden som anges i vallagen.

En foretradare som utskottet for undervisning- och smabarnspedagogik utsett har
ratt att narvara vid det andra utskottets sammantraden.

Varje organ beslutar sjalv om andra personers ratt att ndarvara och yttra sig.

Ett organ kan besluta om att hora en sakkunnig i ett enskilt darende. Sakkunniga ska
[dmna sammantraddet fore beslutsfattandet.

Bestdmmelser om narvaro- och yttranderatten for organ for deltagande och
paverkan finns i kapitel 2 dar dessa behandlas. Ett organ kan, utéver det som sags
déar ge foretradare for paverkansorganen ratt att narvara och yttra sig vid organets
sammantraden, forutom nar de handlingar som behandlas innehaller
sekretessbelagda uppgifter.

Kapitel 16: SAMMANTRADESFORFARANDE

§ 118 Narvaro vid ett sammantrade
Ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden har, utdver organets
ledamaéter, féredraganden och protokollféraren

- fullméaktiges ordférande och vice ordférande vid stadsstyrelsens
sammantraden, samt

- stadsstyrelsens ordférande, en foretradare som stadsstyrelsen utsett och
stadsdirektoren vid de dvriga organens sammantraden, dock inte vid
revisionsutskottets eller ett tillfalligt fullmaktigeutskotts sammantraden
eller vid sadana valorgans sammantraden som anges i vallagen.

En foretradare som utskottet for fostran och utbildning utsett har ratt att narvara
och yttra sig vid det andra utskottets sammantraden.

Varje organ beslutar sjdlv om andra personers ratt att narvara och yttra sig.

Ett organ kan besluta om att héra en sakkunnig i ett enskilt drende. Sakkunniga ska
[dmna sammantrddet fore beslutsfattandet.

Bestammelser om narvaro- och yttranderatten fér organ for deltagande och
paverkan finns i kapitel 2 dar dessa behandlas. Ett organ kan, utover det som sags
dér ge foretrdadare for paverkansorganen ratt att narvara och yttra sig vid organets
sammantraden, forutom nar de handlingar som behandlas innehaller
sekretessbelagda uppgifter.




Nar sekretessbelagda drenden behandlas vid ett sammantrade kan utéver
ledamoterna, foredragande och sekreteraren endast fullmaktiges presidium, en
foretradare for stadsstyrelsen, stadsdirektoren, sektordirektéren samt vid behov en
sakkunnig som foredragande kallat in delta.

§ 133 Organens protokollssprak

Om fullméktiges protokoll har bestdmts separat. Ovriga organs protokollsprék &r
det sprak som drendet behandlas p3, dvs. finska eller svenska, med undantag av
utskotten for undervisning och smabarnspedagogik, vars protokollsprdk &r antingen
finska eller svenska.

Nar sekretessbelagda drenden behandlas vid ett sammantrade kan utdver
ledaméterna, foredragande och sekreteraren endast fullmaktiges presidium, en
foretradare for stadsstyrelsen, stadsdirektéren, sektordirektéren samt vid behov en
sakkunnig som foredragande kallat in delta.

§ 133 Organens protokollssprak

Om fullméktiges protokoll har bestdmts separat. Ovriga organs protokollsprak &r
det sprédk som drendet behandlas p3, det vill sdga finska eller svenska, med
undantag av utskotten for fostran och utbildning, vars protokollsprak ar antingen
finska eller svenska.

DEL V: GRUNDERNA FOR DE FORTROENDEVALDAS EKONOMISKA
FORMANER

DEL V: GRUNDERNA FOR DE FORTROENDEVALDAS EKONOMISKA
FORMANER

Kapitel 18: ARVODEN OCH KOSTNADSERSATTNINGAR SOM BETALAS TILL DE
FORTROENDEVALDA

§ 142 Sammantradesarvoden
Foljande arvoden betalas fér sammantraden for de organ som avses i
kommunallagen:

Fullmaktige euro 1.1.2025-31.12.2027
fullmaktiges ordférande 265 240
fullmaktigeledamot 190 170
Stadsstyrelsen:

stadsstyrelsens ordférande 265 240
stadsstyrelseledamot 190 170
Utskott, kommitté, sektion:

ordférande 145 130
utskottsledamot 105 95

Paverkansorganen (dldreradet och radet fér personer med funktionsnedséattning
samt ungdomsfullmaktige)

Kapitel 18: ARVODEN OCH KOSTNADSERSATTNINGAR SOM BETALAS TILL DE
FORTROENDEVALDA

§ 142 Sammantradesarvoden
Foljande arvoden betalas for sammantraden for de organ som avses i
kommunallagen:

Fullmaktige euro 1.1.2025-31.12.2027
fullmaktiges ordférande 265 240
fullmaktigeledamot 190 170
Stadsstyrelsen:

stadsstyrelsens ordférande 265 240
stadsstyrelseledamot 190 170
Utskott, kommitté, sektion:

ordférande 145 130
ledamot i utskott 105 95

Paverkansorganen (aldreradet och radet fér personer med funktionsnedséattning
samt ungdomsfullmaktige)




ordforande 90 80
ledamot 55 50

Motesarvodet for medlemmarna i huvudstadsregionens samarbetsgrupp och
Helsingforsregionens samarbetsmote ar lika stort som motesarvodet for
stadsstyrelseledamoterna (190/170 euro).

Till fullmaktiges ordférande och vice ordférande betalas for deltagande i
stadsstyrelsens sammantraden samma arvode som till stadsstyrelseledaméterna
(190/170 euro).

Till stadsstyrelseledamoterna betalas samma arvode for deltagande i
fullmaktigesammantraden som till fullmaktigeledamoterna (190/170 euro).

Till stadsstyrelsens ordférande och annan stadsstyrelseledamot, som pa
forordnande av stadsstyrelsen deltar i ett utskotts och paverkansorgans
sammantrade samt till foretradare for utskotten for undervisning och
smabarnspedagogik som deltar i sammantrdden som det andra utskottet for
utbildning och smabarnpedagogik haller, betalas samma arvode som till
ledaméterna i utskott (105/95 euro).

Till ungdomsfullmaktiges representanter i fullmaktige och utskott betalas ett arvode
om 45 euro (40 euro 1.1.2025-31.12.2027) per sammantrade.

§ 145 Arsarvoden
Till nedan namnda fértroendevalda betalas, utéver ssmmantradesarvode, féljande

arsarvoden for fortroendeuppdrag utanfér ssmmantradena:

1.1.2025-31.12.2027

fullmaktiges ordférande 4 000 3600
fullmaktiges | och Il vice ordférande 2 650 2 400
(1.1-31.5.2025)
1300
(fr.o.m. 1.6.2025)
stadsstyrelsens ordférande 4000 3600

ordférande 105 95
ledamot 55 50

Motesarvodet for medlemmarna i huvudstadsregionens samarbetsgrupp och
Helsingforsregionens samarbetsmote ar lika stort som motesarvodet for
stadsstyrelseledaméterna (190/170 euro).

Till fullmaktiges ordférande och vice ordférande betalas for deltagande i
stadsstyrelsens sammantraden samma arvode som till stadsstyrelseledamoterna
(190/170 euro).

Till stadsstyrelseledamoterna betalas samma arvode for deltagande i
fullmaktigesammantraden som till fullmaktigeledamoterna (190/170 euro).

Till stadsstyrelsens ordférande och annan stadsstyrelseledamot, som pa
forordnande av stadsstyrelsen deltar i ett utskotts och paverkansorgans
sammantrade samt till foretradare for utskotten for fostran och utbildning som
deltar i sammantraden som det andra utskottet for fostran och utbildning haller,
betalas samma arvode som till ledaméterna i utskott (105/95 euro).

Till ungdomsfullmaktiges representanter i fullmaktige och utskott betalas ett arvode
om 45 euro (40 euro 1.1.2025-31.12.2027) per sammantrade.

§ 145 Arsarvoden
Till nedan namnda fortroendevalda betalas, utéver ssmmantradesarvode, féljande
arsarvoden for fortroendeuppdrag utanfér ssmmantradena:

1.1.2025-31.12.2027

fullmaktiges ordférande 4000 3600
fullmaktiges | och Il vice ordférande 2 650 2 400
(1.1-31.5.2025)
1300
(fr.o.m. 1.6.2025)
stadsstyrelsens ordférande 4000 3600




stadsstyrelsens vice ordférande 2 650

stadsstyrelseledamot 1300
revisionsutskottets ordférande 1600
samhallstekniska utskottets ordférande 1300
byggnadsutskottets ordférande 1000
ordférande i finska utskottet for undervisning och smabarnspedagogik
ordférande 1000
ordférande i svenska utskottet for undervisning och smabarnspedagogik
ordférande 1000
ordférande i valfards- och fritidsutskottet 1000
stadsbildskommitténs ordférande 600

2400
1200

1200
1200
900

900

900

900
600

Nar en fortroendevald som namns i denna paragraf ar forhindrad att skota sitt

uppdrag, upphor ratten till arsarvode nar personen varit forhindrad utan avbrott en

manad. For tiden efter det har vice ordféranden eller ersattaren ratt att fa en

proportionell andel av arsarvodet.

stadsstyrelsens vice ordférande 2 650
stadsstyrelseledamot 1300
revisionsutskottets ordférande 1600
samhallstekniska utskottets ordférande 1300
byggnadsutskottets ordférande 1000
ordférande i finska utskottet for fostran och utbildning

1000
ordférande i svenska utskottet for fostran och utbildning

1000
ordférande i valfards- och fritidsutskottet 1000
stadsbildskommitténs ordférande 600

2400
1200

1200
1200
900

900

900

900
600

Nar en fortroendevald som namns i denna paragraf ar forhindrad att skota sitt
uppdrag, upphor ratten till arsarvode néar personen varit forhindrad utan avbrott en
manad. For tiden efter det har vice ordféranden eller ersattaren ratt att fa en

proportionell andel av arsarvodet.




