KH 26.5.2025

Kaupunginhallituksessa 5.5.2025 kasiteltyyn luonnokseen verrattuna poistettavaksi esitetyt kohdat on yliviivattu ja lisattavaksi esitetyt kohdat merkitty

keltaisella.

Vaikuttamisteimielimen Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasaantéluonnos

Nykyinen pykala

Uusi pykala

VAMMAIS
1 § Tarkoitus

Kauniaisten vammaisneuvosto on kaupunginhallituksen asettama
vaikuttamistoimielin, jonka tehtdavana on seurata ja vaikuttaa toimenpiteilldan
Kauniaisten alueella asuvien vammaisten henkildiden oikeuksien toteutumiseen.

Vammaisneuvoston periaatteellinen Idhtokohta tukeutuu YK:n vammaisten
henkildiden oikeuksien yleissopimukseen, jonka Suomi on valtiona ratifioinut
vuonna 2016. Vammaisneuvosto on toiminnassaan puoluepoliittisesti seka
uskonnollisesti sitoutumaton.

Vammaisneuvosto edustaa Kauniaisten vammaisia ja pitkaaikaissairaita henkiloita
seka heidan omaisiaan ja ldheisidan.

VANHUS
1 § Tarkoitus

Kauniaisten vanhusneuvosto on kaupungin alueella asuvien vanhusten ja sielld
toimivien vanhus- ja eldkelaisjarjestojen yhteistydelin. Kauniaisten
vanhusneuvostolla on edustus myo6s hyvinvointialueen vanhusneuvostossa.

1 § Tarkoitus

Vanhus- ja vammaisneuvosto Vaikuttamisteimielin on kaupungin ja sen alueella
toimivien yhteisdjen seka kuntalaisten ja kaupungin viranhaltijoiden ja paattajien
valinen yhteistydelin. Sen tehtdavana on toimia vaikuttamiskanavana, joka
mahdollistaa osallistumisen, vaikuttamisen ja kuulluksi tulemisen.

Vanhus- ja vammaisneuvosto-Vaikuttamisteimielin edistda vuorovaikutusta ja
valittaa palautetta palvelujen kehittamiseksi, jotta ne vastaisivat eri vdestéryhmien
tarpeita.

Vanhus- ja vammaisneuvosto Vaikuttamisteimielin edustaa kaupungin alueella
asuvia ikdantyneitd, vammaisia, pitkdaikaissairaita, mashanamuutiajataustaisia,

heidan perheenjaseniddn seka kaupungin alueella toimivia ndiden ryhmien
yhteisdja ja jarjestoja.

Tama vanhus- ja vammaisneuvosto vaikuttamisteimielin toimii kuntalain § 27
tarkoittamana vanhusneuvostona ja § 28 tarkoittamana vammaisneuvostona.

Neuvosto on toiminnassaan puoluepoliittisesti seka uskonnollisesti sitoutumaton.

VAMMAIS
2 § Valinta ja kokoonpano

Vammaisneuvoston kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista
paattaa kaupunginhallitus. Vammaisneuvostossa on yhdeksan (9) jasenta.
Neuvoston toimikausi on kaksi vuotta.

2 § Valinta ja kokoonpano

Vanhus- ja vammaisneuvoston Vaikuttamisteimielimen kokoonpanosta,
asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kaupunginhallitus. Vanhus- ja
vammaisneuvostossa-Vaikuttamistoimielimessd on kahdeksan (8) yhdeksdn{9}
jasenta. Vanhus- ja vammaisneuvoston Vaikuttamisteimielimen toimikausi on nelja
(4) vuotta.
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Kauniaislaiset vammaiset, heiddn omaisensa ja Kauniaisissa toimivat
vammaisjarjestot nimedvat yhteisesti kuusi (6) jasenta ja heidan henkilokohtaiset
varajasenensa.

Hyvinvointivaliokunta nime&a yhden (1) luottamushenkildjasenen ja tdman
henkilokohtaisen varajasenen.

Kaupunginhallitus nimeda vammaisneuvostoon kaksi (2) viranhaltijajasenta, joista
yksi edustaa sivistystointa ja yksi yhdyskuntatointa. Sivistystointa edustava
viranhaltijajasen toimii neuvoston sihteerina.

Vammaisneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,
joiden tulee olla vammaisten edustajia.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallituksen paatoksen mukaan
Kauniaisten vammaisneuvosto nimeda kaksi ehdokasta Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen vammaisneuvoston jaseniksi (varsinainen jdsen ja varajdsen),
jotka kaupunginhallitus vahvistaa.

Mikali vammaisneuvoston jasen tai varajasen eroaa kesken toimikautta,
kaupunginhallitus valitsee vammaisneuvoston esityksesta uuden jasenen tai
varajasenen toimikauden jaljella olevaksi ajaksi.

VANHUS
2 § Valinta ja kokoonpano

Vanhusneuvoston kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa
kaupunginhallitus. Vanhusneuvostossa on yhdeksédn (9) jasentd. Neuvoston
toimikausi on kaksi vuotta.

Vanhus- ja elakeldisyhdistykset nimedvat nelja (4) jasenta ja jokaiselle
henkilokohtaiset varajasenet. Muita eldkelaisia edustava yksi (1) jasen ja tdaméan
henkil6kohtainen varajasen valitaan kaupungin jarjestamassa yleisessa
valintakokouksessa, josta ilmoitetaan paikallislehdessa.

Jaseniad vanhus- ja vammaisneuvostoon vaikuttamisteimielimeen nimetdan
seuraavasti:

Yksi (1) jasen Kauniaisten suomenkielisestd vanhus- ja eldkeldisyhdistyksesta.

Yksi (1) jasen Kauniaisten ruotsinkielisestd vanhus- ja eldkeldisyhdistyksesta.

Kaksi (2) jasenta ¥ksi{d)}jasen vanhus- ja eldkeldisyhdistysten ulkopuolelta.

Nelja (4) jasenta erilaisia vammaisryhmia edustavien kauniaislaisten vammaisten,
heiddan omaistensa tai Kauniaisten alueella toimivien erilaistenr vammaisjarjestdjen
keskuudesta.

Vanhus- ja vammaisneuvoston Vaikuttamisteimielimen toimintakauden lopussa
kaupunki ldhettaa jarjestoille ja yhdistyksille nimedmispyynnon. Lisdksi kaupunki
avaa avoimen haun, jonka kautta kuntalaiset voivat hakea vanhus- ja
vammaisneuvoston vaikuttamisteimielimen jdseneksi.

Kaupunki valmistelee nimedamisehdotusten ja hakemusten pohjalta ehdotuksen
vaikuttamisteimielimen vanhus- ja vammaisneuvoston jasenista
kaupunginhallitukselle.

Nimedmisehdotuksessa haetaan tasapainoista kokoonpanoa, jossa huomioidaan
kokemus seka samalla pyrkimys mahdollisimman laajaan ja vaihtuvaan
edustavuuteen.

Vanhus- ja vammaisneuvostoon Maikuttamisteimielimeen nimetddn kahdeksan (8)
40 varajasenta seuraavasti:

Yksi (1) varajasen Kauniaisten suomenkielisestad vanhus- ja eldkeldisyhdistyksesta.
Yksi (1) varajasen Kauniaisten ruotsinkielisestd vanhus- ja eldkeldisyhdistyksesta.
Kaksi (2) varajasenta vanhus- ja eldkelaisyhdistysten ulkopuolelta aveimela-haulla
Nelja (4)Kelme{3} varajasenta erilaisia vammaisryhmia edustavien kauniaislaisten
vammaisten, heidan omaistensa tai Kauniaisten alueella toimivien
vammaisjarjestdjen keskuudesta.
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Yhdyskuntavaliokunta nimeaa yhden (1) luottamushenkil6jasenen ja tdman
henkilokohtaisen varajdsenen. Hyvinvointivaliokunta nimeaa kaksi (2) Kaupunginhallitukselle tehdaan ehdotus varajasenten sijaantulojarjestyksesta
luottamushenkildjasenta ja naiden henkilokohtaiset varajdsenet. intressiryhmittdin. Mikali varsinainen jasen ei paasee kokoukseen, ilmoittaa
varsinainen jasen esteestddn varajasenelleen sijaantulojarjestysta noudattaen.
Kaupunginhallitus nimeda yhden viranhaltijajdsenen ja hanelle varajasenen.
Viranhaltijajasen toimii myds vanhusneuvoston sihteerina. Mikali vanhus- ja vammaisneuvoston vaikuttamisteimielimen jasen eroaa kesken
toimikauden, nimeaa kaupunginhallitus varajasenista uuden varsinaisen jasenen
Vanhusneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, sijaanttlejdrjestysti-noudattaen jaljella olevaksi toimikaudeksi. Mikali Kauniaisten
joiden tulee olla eldkejarjestojen tai muiden eldkeldisten edustajia. suomen- ja ruotsinkielisten vanhus- ja elakeldisyhdistysten nimeama jasen tai
varajdsen eroaa, pyytaa kaupunki yhdistystd nimeamaan uuden jasenen tai
varajasenen.

Kaupunginhallitus nime&a toimintakauden alussa neuvostolle puheenjohtajan ja

ensimmaisenja-toeisen varapuheenjohtajan kahdelle kaksivuotiselle (2)
toimintakaudelle. Kukin puheenjohtaja edustaa yhta intressiryhmaa.

Vanhus- ja vammaisneuvosto Vaikuttamisteimielin voi kutsua kokouksiinsa
asiantuntijoita, viranhaltijoita ja toimielinten edustajia puheenjohtajia tarpeen

mukaan.

Sivistyksen ja hyvinvoinnin toimialalta nimetaan tekninen sihteeri. Hsaksi

Vanhus- ja vammaisneuvosto-Vaikuttamisteimieln nimeda keskuudestaan Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja vammaisneuvostoon
ehdokkaat hyvinvointialueen pyynnén mukaisesti. Nimettavien ehdokkaiden tulee
edustaa kyseistd intressiryhmaa.

VAMMAIS
3 § Tyovaliokunta

Vammaisneuvosto voi perustaa itselleen tyévaliokunnan, jonka jasenina ovat
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja sihteeri. Tyovaliokunta valmistelee kokouksen
asialistaa, lausuntoja ja muita kirjallisia tehtavia.

VANHUS
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3 § Tyovaliokunta

Vanhusneuvosto voi perustaa itselleen tyovaliokunnan, jonka jasenina ovat
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja sihteeri. Tyovaliokunta valmistelee kokouksen
asialistaa, lausuntoja ja muita kirjallisia tehtavia.

VAMMAIS
4 § Kokouspalkkiot

Kokouspalkkiot maksetaan kunnan voimassa olevan hallintosdaannon mukaisesti.

VANHUS
4 §Kokouspalkkiot

Kokouspalkkiot maksetaan kunnan voimassa olevan hallintosdannon mukaisesti.

3 § Kokouspalkkiot

Vanhus- ja vammaisneuvoston Vaikuttamistoimielimen virallisiin kokouksiin
osallistumisesta maksetaan kaupungin hallintosdanndén mukainen kokouspalkkio.

Kaupunki voi jarjestada myos muita tilaisuuksia, kuten infoja, kuulemistilaisuuksia tai
tyopajoja. Naihin tilaisuuksiin osallistuminen on vapaaehtoista eika niista makseta
palkkiota, ellei hallintosdadnt6 ndin maaraa tai kyse ole virallisen kokouksen
yhteydessa pidettdvasta tai sithen rinnastettavasta tilaisuudesta. Palkkion
maksamisen perusteet tulee ilmoittaa selkeasti kutsussa.

VAMMAIS
5 § Kokoontuminen

Vammaisneuvosto kokoontuu tarpeen mukaan puheenjohtajan tai hdnen
estyneena ollessa varapuheenjohtajan kutsusta.

VANHUS
5 § Kokoontuminen

Vanhusneuvosto ja tydvaliokunta kokoontuvat tarpeen mukaan puheenjohtajan tai
hanen estyneena ollessa varapuheenjohtajan kutsusta.

4 § Kokoontuminen

Vanhus- ja vammaisneuvosto Vaikuttamisteimielin pitdad kokouksia kaupungin
muusta toiminnasta ilmenevan tarpeen mukaan, kuitenkin vahintaan kaksi kertaa
kevaalla ja kaksi kertaa syksylla. Kokousten sisallollinen suunnittelu perustuu
vuosikelloon ja kasiteltaviin ajankohtaisiin asioihin. Kokousaikataulu sovitetaan
yhteen kaupungin varsinaisten toimielinten valmisteluaikatauluihin.

Puheenjohtaja yhteistydssa hyvinvointipaallikon kanssa valmistelee kokouksen
esityslistat. Esittelijana toimii hyvinvointipaallikkd. Asiat voidaan myds kasitella
puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Kokouskutsu ja esityslista lahetetdaan kaupungin toimesta sahkoisesti jasenille ja
muille, joilla on lasndolo-oikeus tai -velvollisuus vahintdan kolme (3) paivaa ennen
kokousta. Esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla.
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Poytakirjan pitdmisesta ja sisallosta vastaa puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
tekninen sihteeri ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan
puheenjohtajan ndkemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja
varmentaa tekninen sihteeri. Poytakirja tarkastetaan vaikattamisteimielimen
neuvoston paattamalla tavalla. Poytakirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan
sahkodisesti. Poytakirja julkaistaan kaupungin verkkosivuilla.

Kokouksiin osallistuvat aireastaan-varsinaiset jasenet. Varajasen osallistuu
kokoukseen ainoastaan, mikali varsinainen jasen on estynyt osallistumasta
kokoukseen.

Vanhus- ja vammaisneuvosto on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet
jasenista on lasna. Puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan tulee olla lasn3a, jotta
neuvosto on paatosvaltainen.

Neuvoston jasenelld on oikeus kdyttda suomea tai ruotsia kokouksessa seka
poytdkirjaan liitettavassa kirjallisessa lausunnossa tai mielipiteessa. Jos muu jasen
ei ymmarra suullista puheenvuoroa, se on pyynnoésta hanelle lyhyesti selostettava,
puheenjohtajan tai hdanen maaraamansa toimesta.

VAMMAIS
6 § Tehtdvat ja painopistealueet

Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta
vammaisten henkildiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympariston,
asumisen, liikkumisen tai padivittaisita toiminnoista suoriutumisen taikka heidan
tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Kunnassa kaytettavat palvelut on jarjestettdva saavutettaviksi ja esteettomiksi.
Hyvinvointisuunnitelmien ja vastaavien strategioiden tavoiteasetteluissa on
huomioitava vammaiset henkil6t, kaikki kohderyhmat huomioiden.

Vammaisneuvoston tehtavat:
1. edistda viranomaisten, luottamushenkiléiden, vammaisten henkiléiden ja

vammaisjarjestojen yhteistoimintaa kaupungissa

5 § Tehtavat

Vanhus- ja vammaisneuvostolla Vaikuttamisteimielimeld on mahdollisuus
vaikuttaa kaupungin ja hyvinvointialueen eri toimialojen toiminnan suunnitteluun,
valmisteluun ja seurantaan niissa asioissa, joilla on merkitysta kuntalaisten
hyvinvoinnille, osallisuudelle ja palvelujen saatavuudelle. Tavoitteena on, etta
vanhus- ja vammaisneuvosto vaikuttamisteimielin on mukana asioiden
valmisteluvaiheessa, jolloin se voi tarjota nakdkulmia ja vaikuttaa paatoksentekoon
ennen lopullista paatosta.

Vanhus- ja vammaisneuvosto-Vaikuttamisteimielin seuraa ja arvioi kaupungin ja
hyvinvointialueen toiminnan toteutumista ja kehittymista, erityisesti
vaestoryhmien tarpeiden nakdékulmasta. Vanhus- ja vammaisneuvosto
Vaikuttamistoimielin edistaa viranomaisten, kansalaisjarjestdjen ja kuntalaisten
valista yhteistyota ja varmistaa, etta erityisesti haavoittuvassa asemassa olevien
ryhmien tarpeet tulevat kuulluiksi ja huomioiduiksi kaikessa toiminnassa.
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2. seurata kaupungin yleisiin oloihin vaikuttavaa kunnallishallinnon
paatdksentekoa ja palveluiden kehittamistd vammaisten nakdkulmasta

3. edistdad vammaisten henkildiden tasa-arvoista ja yhdenvertaista
osallistumista muiden kuntalaisten kanssa yhteiskunnan kaikkiin eri
toimintoihin, kuten koulutukseen, tydhon, asumiseen, sosiaali- ja
terveyspalveluihin, sosiaaliturvaan, kulttuuri- ja harrastustoimintaan seka
muihin kunnallisiin palveluihin

4. seurata vammaisille tarkoitettujen palvelujen, tukitoimien ja muiden
etuuksien kehitysta kaupungissa ja hyvinvointialueella

5. tehda aloitteita, esityksia ja antaa lausuntoja Kauniaisten kaupungin eri
viranomaisille vammaisia koskevissa asioissa. Tehda tarvittaessa aloitteita
ja esityksia Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvostolle

6. valmistella toimintasuunnitelma toimintakaudelle ja toimintakertomus
toiminnastaan seka hoitaa muut vammaisneuvoston toimialaan kuuluvat
tehtavat

7. tehda yhteistyotd Uudenmaan ja Padkaupunkiseudun vammaisneuvostojen
kanssa.

VANHUS
6 § Tehtavat

Vanhusneuvostolla on mahdollisuus vaikuttaa kunnan ja hyvinvointialueen eri
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on
merkitysta ikddntyneen vaestdn ennaltaehkdisevan hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden, elinymparistdn, asumisen, liikkkumisen tai paivittaisista toiminnoista
suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Vanhusneuvosto seuraa vanhuspalvelulain toteuttamista kaupungissa. Neuvosto
edistda viranomaisten, vanhusten ja elakeldisjarjestdjen yhteistoimintaa
kaupungissa seka seuraa vanhusten tarpeiden kehitysta seka kaupungin alueella
etta hyvinvointialueella. Vanhusneuvoston tavoite on olla mukana asioiden
suunnittelu- ja valmisteluvaiheessa.

Vanhusneuvoston tehtavana on:

Vanhus- ja vammaisneuvoston Vaikuttamisteimielimen tehtdvat:

1. Vanhus- ja vammaisneuvosto Vaikuttamisteimielin pyrkii tuomaan niiden
danen kuuluviin, joiden dani ei muuten kuulu paatdksenteossa, varmistaen,
etta kaikilla kuntalaisilla on mahdollisuus tulla kuulluksi, ja se tukee
vapaaehtoisty6ta, joka edistaa osallisuutta ja yhteison hyvinvointia

2. Seurata kunnan ja hyvinvointialueen paatoksentekoa ja edistaa
kuntalaisten mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa paatoksentekoon

3. Tehda ehdotuksia ja aloitteita, sekd antaa asiantuntevia ndakdkulmia
asioihin, jotka vaikuttavat kuntalaisten hyvinvointiin ja elamanlaatuun

4. Edistaa palvelujen, kuten asumisen, sosiaali- ja terveyspalveluiden,
lilkuntamahdollisuuksien ja kulttuuriaktiviteettien saatavuutta ja laatua

5. Seurata palvelujen laadun ja etuuksien kehitysta

6. Kehittda yhteistydémuotoja muiden kuntien neuvostojen, kolmannen
sektorin ja hyvinvointialueen kanssa

7. Vahvistaa vanhus- ja vammaisneuvoston vaikuttamisteimielimen
tunnettavuutta ja tiedottaa sen toiminnasta aktiivisesti kuntalaisille

8. Valmistella vuosittain toimintasuunnitelma
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1. seurata kaupungin kunnallishallinnon paatéksentekoa vanhusten kannalta
seka edistaa vanhusten mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa siihen ja
tehda aloitetta, ehdotuksia ja esityksia seka antaa lausuntoja kaupungin
viranomaisille vanhuksia koskevissa asioissa

2. edistad vanhusten elamanlaatua ja selviytymista yhteiskunnan eri
toiminnoissa kuten asumisessa, sosiaali- ja terveyspalveluissa, kulttuuri-,
liilkunta- ja harrastetoiminnoissa sekd muissa kunnallisissa palveluissa

3. seurata vanhuksille tarkoitettujen palvelujen laadun, tukitoimien ja muiden
etuuksien kehitysta kaupungin alueella ja hyvinvointialueella

4. sopia yhteistoimintamuodoista vammaisneuvoston ja nuorisovaltuuston,
seka jarjestojen ettd hyvinvointialueen kanssa

5. tehda vanhusneuvoston toimintaa tunnetuksi ja tiedottaa siita eri
tiedotuskanavia kayttden

6. valmistella vuosittain toimintasuunnitelma ja antaa toimintakertomus
kaupunginhallitukselle

7. hoitaa muut vanhusneuvoston toimialaan kuuluvat tehtavat

VAMMAIS
7 § Osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuden toteuttaminen

Kunnan toimielinten tulee kuulla ja pyytaa lausuntoja vammaisneuvostolta asioiden
valmisteluvaiheessa asioissa, joilla on merkitystd vammaisten henkildiden
hyvinvointiin, elinymparistoon, asumiseen, liikkkumiseen tai paivittaisista
toiminnoista suoriutumiseen tai tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Kuulemiset ja keskustelut voidaan toteuttaa perinteisten lausuntopyyntdjen,
asukastapaamisten tai valiokuntakuulemisten lisdksi myos sahkaoisia kanavia ja
sosiaalisen median mahdollistamia muotoja hyodyntamalla.

Vammaisneuvosto paattda erikseen osallistumisesta koulutuksiin ja seminaareihin.

VANHUS
7 § Osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuden toteuttaminen
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Kunnan toimielinten tulee kuulla ja pyytaa lausuntoja vanhusneuvostolta asioiden
valmisteluvaiheessa asioissa, joilla on merkitysta vanhusten hyvinvointiin,
elinymparistoon, asumiseen, liikkumiseen tai paivittaisista toiminnoista
suoriutumiseen tai tarvitsemiensa palvelujen kannalta. Kuulemiset ja keskustelut
voidaan toteuttaa perinteisten lausuntopyyntoéjen, asukastapaamisten tai
valiokuntakuulemisten lisdaksi myds sahkdisia kanavia ja sosiaalisen median
mahdollistamia muotoja hyddyntamalla.

VAMMAIS
8 § Voimaantulo

Tama toimintasaanto astuu voimaan 23.10.2023.

VANHUS
8 § Voimaantulo

Tama toimintasaanto astuu voimaan 1.10.2023.

6 § Voimaantulo

Tama toimintasaanto astuu voimaan 1.8.2025.




