
Svenska utskottets för fostran och utbildning anvisningar för den fortsatta beredningen av ärendet 

 

Uppgifter, ledamöter och val 

• I fråga om valbarhet föreslår vi till skillnad från den gällande verksamhetsstadgan att de som 
ansöker om att bli företrädare för skolor inte behöver ha Grankulla som hemkommun. Detta är 
möjligt i de andra påverkansorganen 

• I stället för åtta personer föreslår vi att antalet ledamöter ska vara 8–10 och att 
ungdomsfullmäktige ska avstå från personliga ersättare. 

• I fråga om allmänna platser föreslår vi att ledamotens hemkommun ska vara Grankulla. 

• Valet sker genom en öppen ansökan. Val kan ordnas om två år när verksamheten har 
etablerats inom staden. 

Beslutsfattare som fadder, arbetsgrupper och sammanträden 

• Som nya punkter i verksamhetsstadgan föreslår vi beslutsfattare som fadder och 
arbetsgrupper. Ett viktigt mål för ungdomsfullmäktige är att stödja demokratiuppfostran och 
insikten om att unga kan påverka i lokalsamhället. 

• Genom att starta arbetsgrupperna vill staden också svara på det nuvarande 
ungdomsfullmäktiges motion om arbetsgrupper. Det nya ungdomsfullmäktige kan utse 
arbetsgrupper till exempel för kommunikation, samarbete med skolorna samt evenemang. 

Svenska utskottet för fostran och utbildning understödde samtliga förslag och hade inga kommentarer 
till verksamhetsstadgan. Utskottet betonade vikten av att kunna ordna val inför nästa mandatperiod, 
och ansåg att förslaget om exempelvis två representanter från Esbo var välmotiverat. 

 


