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Villa Apollon-Ryhmaékodin tilojen hallinta siirtyi hyvinvointialueuudistuksen
yhteydessa Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueelle (LUVN) lain nojalla kolmeksi
vuodeksi. LUVN on nyt ilmoittanut, ettei se jatka vuokrasopimusta kyseisten
tilojen osalta. Kaupungin sisdlla ei ole viela tarkemmin selvitetty tai paatetty
tilojen tulevia kayttotarkoituksia. Kevaan 2026 aikana on tarkoitus arvioida,
tarvitaanko Villa Apollon tiloja jatkossa esim. kaupungin hallinnon kayttoén
vaistotilana. Koska tilat muuten olisivat tyhjina ensi vuoden alkupuolella,
kaupungin tilakeskus on antanut tilat kaupungin hyvinvointityon tulosalueen
kayttoon, joka esittaa sen kayttamista HYTE-pilottina yhteistyossa Granin Lahiapu
ry:n kanssa kevaalla 2026.

Tausta

Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen (HYTE) on yksi kunnan
keskeisimmista tehtavista. Kuntalain 1 § korostaa, ettd kunnan tehtdvana on
edistda asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka jarjestaa palvelut
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla. Hyvinvoinnin ja
terveyden edistaminen on luonteeltaan ennaltaehkaisevaa tyota, jonka
tavoitteena on vahentda hyvinvointi- ja terveyseroja seka tukea asukkaiden
hyvinvointia, terveytta ja osallisuutta. Kuntalain 1 § korostaa, etta kunnan
tehtdvana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka
jarjestaa palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla
tavalla.

Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistus toi mukanaan merkittdvia muutoksia
hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamistd koskevaan lainsdadantoon,
mika korostaa kunnan vastuuta naiden tehtdvien toteuttamisessa. Hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistdmista toteutetaan laajasti osana eri toimialojen
ja kunnan perustehtavia eri palveluissa seka yhteistydssa hyvinvointialueen,
jarjestodjen ja muiden kumppanien kanssa. Ihmisten hyvinvointi, terveys ja arjen
turvallisuus kytkeytyvat tiiviisti toisiinsa muun muassa varhaiskasvatuksen,
koulutuksen, hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelujen, liikunta-,
ravitsemus- ja kulttuuripalvelujen, asumisen ja kaavoituksen, liikennejarjestelyjen
sekd monien muiden kunnan lakisdateisten tehtadvien kautta. Tama korostaa
kokonaisvaltaisen lahestymistavan merkitysta hyvinvoinnin edistamisessa, jossa
kaikki sektorit tukevat toisiaan ja luovat perustan asukkaidensa hyvinvoinnille.

Kauniaisten kaupungin strategia 2026 Kestdvdisti onnellinen — i en lite bdttre stad
painottaa tavoitetta Hyvinvoiva ja osallistava Grani, jossa yhteiséllisyys, osallisuus
ja sukupolvien valinen vuorovaikutus ovat keskeisia hyvinvoinnin edellytyksia.

Strategian mukaisesti kaupunki kehittdd myos tapoja hyddyntda omia tilojaan
monikayttoisesti ja yhteisollisesti ennen mahdollisia myynti- tai
ulosvuokrauspaatoksis; 1.4 VALITULOS: Sivistyksen ja hyvinvoinnin toimialan
tilojen vuokrausperiaatteet on pdivitetty ja tilojen kdyttéd yhdistyksille arvioitu



kokonaisuutena uudelleen. Vuoden 2026 talousarvion yhtena tavoitteena
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa onkin tavoitetaso: Sivistyksen ja
hyvinvoinnin toimialojen tilojen vuokrausperiaatteet pdivitetty 2026.

Villa Apollo, Granin Ldhiapu ja tilapilotti

Koska tila on talla hetkelld vapaana, sivistyksen ja hyvinvoinnin toimiala
(hyvinvointitydn tulosalue) on vuokrannut Villa Apollon ryhmékodin (alakerta)
Tilakeskukselta kevaaksi 2026. Tana aikana toteutetaan yhteistydssa paikallisen
toimijan, Granin Lahiavun, kanssa monisukupolvista ja yhteisollista toimintaa,
joka tukee asukkaiden hyvinvointia, osallisuutta ja arjen kohtaamisia. Granin
Lahiapu on Kauniaisissa toimiva yhdistys, joka edistaa ikdantyneiden hyvinvointia,
arjessa selviytymista ja yhteisollisyytta vapaaehtoistoiminnan keinoin.

Yhteistyo tukee kaupungin strategista tavoitetta vahvistaa kolmannen sektorin
roolia osana kunnan HYTE-tyota. Pilotissa kehitetddan mallia, jossa senioreiden
olohuonetoiminta ja nuorten osallistavat projektit kytkeytyvat toisiinsa.

Toiminta sisdltdd muun muassa:

e Senioreiden olohuoneen, joka tarjoaa matalan kynnyksen kohtaamispaikan ja
ehkaisee yksindisyytta.

e  “Mun huone, monta tarinaa” -valokuvausprojektin yhdessa Kauniaisten
ylakoulujen kanssa, jossa nuoret paasevat tuottamaan sisaltoa ja
vahvistamaan osallisuuttaan.

Vaikka Kauniaisissa jarjestetdan jo avointa ja yhteisollista toimintaa esimerkiksi
nuorisotalossa, tdman pilotin painopiste on toiminnan viemisessa sinne, missa
haavoittuvassa asemassa olevat ihmiset jo kokoontuvat. Tavoitteena on madaltaa
osallistumisen kynnysta, vahvistaa yhteisollisyytta ja tuoda hyvinvointia
[ahemmas ihmisten arkiymparistoja.

Tilapilottia Villa Apollossa hyodynnetdaan myos kaupungin tilojen
vuokrausperiaatteiden paivittamisessa yleisellad tasolla. Villa Apollon HYTE-
tilapilotti toteuttaa konkreettisesti kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmistyota seka kaupungin strategiaa. Pilotti tukee myo6s kaupungin
strategista valitavoitetta vuokrausperiaatteiden paivittdmisestd vuoteen 2026
mennessa, kun tarkastellaan, miten kaupungin tiloja voidaan kayttaa
yhteisollisemmin ja monikayttéisemmin osana elinvoimaista ja hyvinvoivaa
kaupunkia.

Tilasta olisi joka tapauksessa aiheutunut kaupungille kuluja, silla se olisi ollut
tyhjillaan kevdaan 2026 ajan. Mahdollista myyntia tai ulosvuokrausta ei ole
realistista toteuttaa nain tiukalla aikataululla, kun Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen vuokrasopimus paattyy joulukuussa 2025, eika tilan tulevaa
kayttoad koskevaa selvitystyota ole kaupungin sisalla vield perusteellisesti
aloitettu.

Pilotti tarjoaa kustannustehokkaan ja strategisesti perustellun tavan testata,
miten kaupungin omia kiinteistoja voidaan hyddyntaa ennaltaehkaisevaan,
yhteisélliseen ja hyvinvointia tukevaan toimintaan ennen mahdollisia myynti- tai
ulosvuokrauspaatoksia.



Pilotti kytkeytyy Kauniaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnitelmaan, jossa keskeisia tavoitteita ovat yksindisyyden vdahentaminen,
sukupolvien vdlisen vuorovaikutuksen vahvistaminen ja yhteiséllisyyden
lisddminen. Pilotti toteuttaa kunnan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisvelvoitetta ja on linjassa Kauniaisten strategian 2026 tavoitteiden
kanssa.
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Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta paattaa, etta

1. Villa Apollo annetaan Granin Lahiavun kayttoon maksutta kevaan 2026 ajaksi
osana sivistyksen ja hyvinvoinnin toimialan ja Granin Ldhiavun yhteista HYTE-
tilapilottia.

2. Pilottitoiminta toteutetaan tammi—kesdkuussa 2026,

3. Pilotin tulokset ja arviointi tuodaan valiokunnan kasittelyyn myéhemmin
vuonna 2026 osana sivistyksen- ja hyvinvoinnin toimialan
vuokrausperiaatteiden jatkovalmistelua.

Jasen Risto Palojoki poistui esteellisend kokouksesta asian kasittelyn ajaksi
(yhteisojaavi).

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Granin Lahiavun kuvaus Villa Apollon toiminnasta

Granin ldhiapu



