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OSAKASSOPIMUS

1.

Osapuolet

Taman sopimuksen osapuolia ovat:

a) Helsingin kaupunki, y-tunnus: 0215438.8, osoite: Pohjoisesplanadi 11-13 00170
Helsinki / PL 1, 00099 Helsingin kaupunki (jaliempana Helsinki)

b) Vantaan kaupunki, y-tunnus: 0124610-9, osoite: Asematie 7, 01300 Vantaa
(jaliempana Vantaa)

¢) Espoon kaupunki, y-tunnus: 0101263—6, osoite: PL 112, 02070 ESPOON
KAUPUNKI (jaliempana Espoo)

d) Kauniaisten kaupunki, y-tunnus: 0203026-2, osoite: PL 52 02701 Kauniainen
(jaliempana Kauniainen)

e) Helsingin seudun ymparistdpalvelut -kuntayhtyma HSY, y-tunnus: 2274241-9,
osoite: limalantori 1, 00240 Helsinki (jaljempana HSY)

Edella kohdissa a) - €) mainitut tahot jaliempana yhdessa "Osapuolet” ja kukin erikseen
"Osapuoli”

Sopimuksen tausta

Osapuolet ovat Paakaupunkiseudun kierratyskeskus Oy:n (y-tunnus: 0809814-5,
jaliempana "Yhtio”) padomistajia ja omistavat Yhtion kantasarjan osakkeita.

Yhtion toiminnan tarkoituksena on vahentaa luonnonvarojen kulutusta, kasvattaa
ymparistotietoisuutta seka lisata osallistumisen ja tydnteon mahdollisuuksia. Lisaksi Yhtio
toteuttaa ja yllapitda paakaupunkiseudulla tavaroiden ja materiaalien uudelleenkayttdéon
liittyvia toimintoja seka harjoittaa tydvalmennusta ja tukityollistdmistoimintaa, edistaa
jatkotydllistymista ja tarjoaa ymparistdasiantuntijapalveluja.

Yhtion tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa omistajilleen, vaan mahdollinen voitto kaytetaan
yhtidon oman toiminnan tukemiseen ja kehittdmiseen.

Tama osakassopimus (jaljiempana "Sopimus”) korvaa Helsingin, Vantaan, Espoon,
Kauniaisen ja YTV:n valilla vuonna 1993 allekirjoitetun ja sittemmin osittaisten
irtisanomisten johdosta osittain rauenneen yhteistydésopimuksen.

Sopimuksen tarkoitus

Taman Sopimuksen tarkoituksena on maaritella Osapuolten keskinaiset oikeudet ja
velvollisuudet seka vahvistaa ne periaatteet, joita noudatetaan Yhtidn hallinnossa,
rahoituksessa ja toiminnan jarjestdmisessa.

Osapuolten tarkoituksena on talla Sopimuksella sopia periaatteista, joilla tehostetaan
kierratystoimintaa, tuetaan tydllisyydenhoitoa ja luodaan puitteet Yhtion toiminnan
kehittamiselle.
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4. Yhtion rahoitus

Elleivat Osapuolet erikseen sovi, niin Osapuolilla ei ole taman sopimuksen perusteella tai
muutoinkaan velvollisuutta rahoittaa yhtidn toimintaa ja/tai osallistua Yhtion osakeanteihin
tai padomitukseen taikka antaa Yhtidlle lainaa tai takausta.

5. Osakkeiden luovutus ja lunastusoikeus

Mikali tdaman Sopimuksen Osapuoli tai muu Yhtion kantasarjan osakkeenomistaja haluaa
luovuttaa omistamiaan kantasarjan osakkeita, on Yhtion kantasarjan osakkeenomistajilla
oikeus lunastaa luovutetut osakkeet yhtidjarjestyksen mukaisesti. Yhtion kantasarjan
osakkeiden lunastamiseen sovelletaan yhtidjarjestyksen maarayksia.

Mikali kantasarjan osakkeita ei yhtidjarjestyksen lunastuslausekkeen mukaisesti lunasteta,
Yhtion osakkeen hankkiminen luovutustoimin vaatii Yhtion hallituksen suostumuksen.

Lunastusoikeus ei koske Yhtién A-sarjan osakkeita, eikd A-osakkeiden luovutus edellyta
Yhtion hallituksen suostumusta.

6. Osakkeiden panttaus

Osapuolet eivat ole oikeutettuja panttaamaan Yhtion osakkeita.

7. Yhtion hallinto

7.1 Hallitus

Yhtiélla on hallitus, johon yhtiéjarjestyksen kuuluu vahintaan viisi (5) ja enintadan yhdeksan
(9) jasenta. Hallituksen puheenjohtajan valitsee yhtiokokous.

Ellei Osapuolten kesken erikseen toisin sovita, yhtiokokous valitsee hallitukseen jasenia
niin, etta

hallitukseen valitaan yhteensa enintaan kahdeksan (8) jasenta

Helsinki nimeaa hallitukseen kolme (3) jasentd, joista yksi valitaan puheenjohtajaksi,
- HSY nimeaa hallitukseen kaksi (2) jasenta, seka

- Espoo ja Vantaa nimeavat kumpikin hallitukseen yhden (1) jasenen.

Lisaksi Osapuolet sitoutuvat siihen, ettd muilla Yhtién osakkailla on oikeus nimeta yksi (1)
hallituksen jasen, joka valitaan yhtiokokouksessa.

Osapuolet sitoutuvat tekemaan hallitusvalintojen osalta yhteisty6ta sen varmistamiseksi,
etta valittavilla hallitusjasenilla on kuntalain mukaisesti Yhtién toimialan edellyttdma riittava
talouden ja Yhtion liiketoiminnan asiantuntemus.

Osapuolet vastaavat siita, ettd niiden nimeamat hallituksen jasenet ja yhtitkokousedustajat
noudattavat paatdksenteossaan ja muussa toiminnassa osakassopimuksessa sovittuja
periaatteita ja osakeyhtidlakia.

7.2 Toimitusjohtaja

Yhtiélla on toimitusjohtaja, jonka valitsee hallitus.
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7.3 Tilintarkastaja

Yhtiojarjestyksen mukaan Yhtiolla on yksi tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja. Jos
tilintarkastajaksi valitaan hyvaksytty tilintarkastusyhteis®, varatilintarkastajaa ei valita.

Yhtion tilintarkastajaksi valitaan Helsingin tarjouskilpailun perusteella ehdottama
tilintarkastusyhteiso.

Osapuolten ja Yhtion valinen yhteistyo

Osakkaat ja Yhtio jarjestavat erikseen sovitusti yhteistydtapaamisia, joissa seurataan
Yhtion toiminnan ja talouden tilaa seka kasitelladn merkittavia tulevia paatdosasioita, kuten
yhtidjarjestyksen muuttamista.

Yhteistydtapaamiset kutsuu koolle Yhtid, minka lisaksi osapuolilla on oikeus pyytaa
koollekutsumista Yhtidlta tai Helsingilta. Yhteisty6tapaamiseen osallistuu Yhtién puolelta
hallituksen puheenjohtaja ja/tai toimitusjohtaja, minka lisaksi muut Yhtién hallituksen ja
johdon jasenet voivat kutsuttaessa osallistua yhteistyétapaamiseen.

Yhteistydn puitteissa jarjestetty kokous ei ole virallinen toimielin. eika se tee Osapuolia
jaltai Yhtiota sitovia paatoksia.

Osapuolten yksimielisyytta edellyttavat yhtiokokouksen paatokset

Seuraavista asioista paattaminen Yhtion yhtiokokouksessa edellyttda osakeyhtidlain

osake- ja adnimaarasaannoksista riippumatta Osapuolten yksimielista paatosta:

1. Yhtién toiminnan luonteen olennainen muuttaminen

2. Osakepaaoman korottaminen tai alentaminen

3. Sulautumisesta tai jakautumisesta paattaminen

4. Yhtidén purkaminen

5. Yhtion koko liiketoiminnan tai sen merkittavan osan luovuttaminen tai lopettaminen
seka yhtion varallisuuden luovuttaminen

Muutokset sopimukseen

Tahan Sopimukseen tehtavat muutokset ja lisdykset on tehtava kirjallisesti ja kaikkien
Osapuolten on ne allekirjoitettava.

Sopimuksen siirtdminen

Osapuolilla ei ole oikeutta siirtaa tata Sopimusta tai siihen perustuvia oikeuksia tai
velvollisuuksia kolmannelle ilman toisten Osapuolten etukateen antamaa kirjallista
suostumusta.

Sopimuksen voimassaolo

Sopimus tulee voimaan allekirjoitushetkella. Sopimus sitoo Osapuolta niin kauan kuin se on
Yhtién osakkeenomistajana.

Erimielisyyksien ratkaiseminen

Osapuolet pyrkivat selvittamaan tasta Sopimuksesta mahdollisesti aiheutuvat erimielisyydet
ensisijaisesti neuvottelemalla. Mikali yhteisymmarrykseen ei paasta neuvotteluteitse, tasta
Sopimuksesta aiheutuvat riidat ratkaistaan ensi asteessa Helsingin karajaoikeudesta.
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14. Sopimuskappaleet ja allekirjoitukset

[Pyritédén allekirjoittamaan sdhkoisesti.]
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